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lNFORME N.a 034-2024-Ocl/0451

VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA ItlfoRMACION PuBLICA

PERioDO: ENERO A MARZO DE 2024

I.    ANTECEDENTES

1.10RIGEN DEL SERVIclo RELACIONADO

EI presente informe de servicio relacionado, se emite en cumplimiento del Pwh Anual de Control
del  afio  2024,   del   6rgano  de  Control   Institucional   -   OCI   de   la   Municipalidad   Provincial   de
Huancabamba, denominado Iverificacidn del oumplimiento de fa Ley de Transparencia y Acceso
a la  lnformaci6n  Ptlblica", y se reaha en el  marco del  Decreto Supremo n.a  021-2019-JUS,  que
aprueba  el  Texto  Unico  Ordenado  de  fa  Ley  n.°  27806,  Ley  de  Transparencia  y Acceso  a  la
lnformaci6n  Publica"

1.2    Base Legal

•     Ley  n.a  31783,  Ley  que  modifica  la  Ley  n.a  27806  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la

lnformaci6n Pth[iea
•     Ley n.0 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contralorla General de la

Repdblica de 22 de julio de 2002.
•    Ley n.0 27806, Ley de Transparencia y Acceso a fa lnformacich Pilblica,
•Ley

lnfor

927,  Ley  que  modifica  la  Ley  n.a  27806,  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la

•Deas-rfuemon.°072-2003-PCM,apruebanReglamentodelaLeydeTransparenciay
Acceso a la  lnformaci6n Ptiblica,  que son de obligatorio cumplimiento para las entidades del

ilico, de 7 de agosto de 2003.

upremo  n.a 063-2010-PCM  "Decreto  Supremo que  aprueba  la implementaci6n  del
PoipeEffiEransparencja Esfandar en las Entidades de
deRTFTne".so

la Admjnistracj6n Pdblica de 2 de junio

•     Decreto Supremo n.a 070-2013-PCM, que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia

y Acceso a la lnformaci6n Pdblica, de 14 de junio de 2013.
•     Decreto  Supremo   n,a   021-2019-JUS,   que  aprueba  el  Texto   Unico  Ordenado  de  la   Ley

fl.a 27806 -Ley Tranaparencia y Acceso a la lnformaci6n Ptiblica.
•    Resoluc'i6n    Directoral    n.a    11-2021-JUS/DGTAIPD,    que    aprueba    L'ineam'iento    pare    la

lmplementaci6n  y Actualizaci6n  del  Portal  de  Transparencia  Estandar  en  las  entidades  de  la
Administraci6n pdblica, de 6 de abril de 2021.

1.3    0bjetivo

EI  objetivo  general  del  presente  servicio  relacionado,  es  determinar  el  cumplimiento  de  las
obligaciones  de  los  funcionarios  y servidores  de  la  MunicipaTidad  Provincial de  Huancabamba,
respecto a la publicaci6n y actualizaci6n de la informaci6n en el portal de transparencia, asi como
en  relaci6n  a  la  atenci6n  de  las  solicitudes  recibidas  de  acceso  a  la  informaci6n  ptlblica,  de
conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley n.a 27806, Ley de Transparencia y Acceso
a la lnformaci6n Pdblica y su Reglamento,
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1.4    Estructura Organica de la Entidad -Organigrama

La Nueva Estructura  Organica  de la Municipalidad  Provincial  de  Huancabamba,  fue  aprobada
mediante  Ordenanza  Municipal  n.a  016-2019-MPH/CM  de  23  de  diciembre  de  2019,  la  cual  se

presenta a continuaci6n:
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Fuente: Acuerdo de Concejo n.a 0193/S.0. n.a 024-2019"PH/CM y Ordenanza Municipal n.a 016-2019-MPH/CM de 23 de diciembre
de 2019.

11.   ALCANCE

Este servicio relacionado comprendi6 la revision y evaluaci6n de la informaci6n  publicada en el Portal
de Transparencia de la Entidad; asi como la revision y evaluaci6n del proceso de atenci6n de solicitudes
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de Acceso a la  informaci6n  Ptlblica  presentadas por toe ciudadanos,  durante el periodo comprendido
entre enero a marzo de 2024.

111.  COMENTARIOS

Con  fa finalidad de determinar el  oumplimiento de las obligaciones de los funcionarios y servidores de
la Entidad con respecto a la pub]icaclich y actualhacl`6n de le informacich en el Pohal de Transparencia

y en refacien a la atenci6n de las solicitudes recibidas de acceso a la informaci6n pdblica, verificar si se
realizaron de aouerdo a la establecido en TUO de la Ley n.a 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la
lnformaci6n  Pdblica; asjmismo, en oumplimiento del "Lineamiento para la lmplementaci6n del Portal de
Transparencia Esfandar en las Entidades de la Administraci6n Ptlblica" como resultado de la revisi6n y
verificaci6n realizada, se efecti]an los siguientes comentarios:

Mediante oficie n.a 471-2023-OC"PH  de 31  de julio de 2023 se comunic6 al Tifufar de la  Entidad  el
informe  n.a  052-2023-Ocl/0451  nyerificar el Cumplimiento de  la  Ley de Transparencia y Acceso a  la

:::,#6enfup:E'i#de##Enati:dri:daiu##:e2o°fi2d:;#.Po#2ro!:e"d#/°rfectd°ed4ed:geu#md;6:
de 2023 y con caha n,a 0104-2023-MPH-GM de 18 de septiembre de 2023,

Asimismo, mediante oficio n,a 090-2024-OC"PH de 5 de fchrero de 2024 se comunic6 al Titular de la
Entidad  el  informe  n.°  011-2024-Ocl/0451  Vermcar el  Cumplimiento  de  le  Ley  de  Trausparencia  y
Acceso a  la  lnformaci6n  Ptlblica" del  periodo  octubre  a  diciembre de 2023;  es de  precisar que dicho
oficjo  de  comunicacich  del  informe  fue  atendido  de  manera  parcial  por  la  Entidad,  por  tanto,  se
adoptaron  algunas acciones  correspondientes para la implementaci6n y/o actualizaci6n  del  Portal  de
Transparencia.

De  igual  man
actividades:

para  la  ejecuci6n  del  presente  §ervicio  relacionado  se  realizaron  las  siguientes

.vermcarFTffifriaecoso|utivoquedesign6a|osfuncionariosresponsablesdeentregarinformaci6nde
acceso

•    verificarfist

los

y de la elaboraci6n/actualizaci6n del Portal de Transparencia de la Entidad.

tidad ha atendido las solicitudes de acceso a informaci6n ptlblica,  presentadas por
ciudgrffiou."jfn  el  periodo  comprendido  entre enero  a  marzo  de  2024,  en  la  forma  y  plazo

establecidos.

•    Verificar si  la informacl6n contenida y publicada en el Portal Transparencia  Estandar (en adelante

PTE) de la Municipalidad Provincial de Huancabamba www.munihuancabamba.gob.pe, conforme a
lo establecido en los articulos 5° y 22° de la Ley n`° 27806, concordante con el numeral 7`2 de la
Resoluci6n Directoral n.a 11 -2021 -JUS/DGTAIPD, que aprueba Lineamiento para la lmplementaci6n

y Actualizaci6n del Portal de Transparencia Esfandar en las entidades de la Administraci6n ptlblica,
de 6 de abril de 2021.

Como  resultado  de  la  verificaci6n  y  evaluaci6n  realizada  a  la  informaci6n  publicada  en  el  Portal  de
Transparencia de la Municipalidad Provincial de Huancabamba, se ha determinado lo siguiente:

3.1   ASPECTOS GENERALES

De  fa  revisi6n  y verificaci6n  del  contenido del  Portal  Web de Transparencia  de  la  Municipalidad
Provincial                                                                     de                                                                     Huancabamba,
httDs ://\^AVw.transDarencia.Gob. oe/enlaces/pte_transparenci.a_ehaces.asDx?id   entidad= 12173&i
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d  tema=1&ver=D#.XvzMishKiM8,  realizada  el  23  de  mayos  de  2024,  se  advierte  que  figura

publicada la siguiente informaci6n:

lmagen n.a 1
Datos generales de los responsables de[ Portal de Transparencia

Municipalidad Provincial de Huancabamba (MP-HUANCABAMBA)

ResponsabledelPortaldeTranspaTencla:DAVID15AACPASIGUANSURITA

Nombramiento: RA Na 0015-2023-MPH/AIC

Correo:davidJp5'@hotm@il,com

Tel6fono:951009402

Responsabledeatcesoalainfomaci6n:KATHERINYDEIROSARIOCAREUATOCTOMAZA

Nonbramiento: RA N° 016.2023iilpH/ALC

Correo:sttre{ariagenenl@muniha8ncab@mb3.sohpe

Ttl€fono:966997528

Fuente: Portal de Tran§parencia Estandar al 23 de mayo de 2024.

La  entidad  ha  publicado  la  Resoluci6n  de  Alcaldia  n.a  0015-2023-MPH/ALC  de  9  de  enero  de
2023, mediante la cual se design6 a David  Isaac Pasiguan Surita como responsable del Portal de
TransparenciadelaEntidad;con1ocualsecumplecon1oestablecidoenelTU0yReglamentode
la Ley n.a 27806 "Ley de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Pdblica" y Resoluci6n Directoral
n.a  11-2021-JUS/DGTAIPD  que  apmueba  los  Lineamientos  para  la  lmplementaci6n  del  Portal  de
Transparencia Esfandar en las entidades de la Administraci6n Ptlblica.

En  ouanfo  al  funcionario  responsable  de  entregar  la  informaci6n  de  acceso  a  la  informaci6n
publicado  la  Resoluci6n  de Alcaldia  n.a  016-2023-MPH/ALC  de  11  de  enero  de

t;  la  cual  se  design6  a  Katheriny  del  Rosario  Carhuatocto  Maza,  Gerente  de
SecretffiELal e lmagen lnstitucional como responsable del acceso a la informaci6n pdblica;
con  lo cual  se cumple con  lo establecido en  el TU0 y Reglamento de  la  Ley n.a 27806  "Ley de

y      Acceso      a      la      lnformacibn       Ptiblica"      y      Resoluci6n       Directoral

pdblica,
2023,  in

n.011-2 UsmGTAIPD que aprueba los Lineamientos para !a lmplementaci6n del Portal de
I Estandar en las entidades de la Administracidn Pdblica.

#ELi#E„tiso

3.2    PORTAL DE TRANSPARENCIA

De   acuerdo   a   lo   establecido   en   los   Lineamientos   para   la   lmplementaci6n   del   Portal   de
Transparencia.  Estal.dar  en.  Ias  enti`dad`es  de  la  Administra`ci6n   Ptlblica,.  aprobada  medjante
Resoluci6n  Directoral  n.0  11-2021-JUS/DGTAIPD de 6  de abril  de 2021]  la§  entidades obligadas
deben actualizar el contenido de los respectivos rubros e iconografia del Portal de Transparencia
Estandar.   La  informaci6n   publicada  en   el   PTE  tiene  cafacter  y  valor  oficial,   por  lo  que  es
responsabilidad de cada entidad ptlblica, el registro y actualizaciones correspondientesl.

Actualmente,  el  PTE  se  encuentra  integrado  a  la  Plataforma  Digital  Unica  del  Estado  Peruano

(Plataforma GOB.PE)2. En ese sentido, Ias entidades pdblicas deben consignar en sus respectivos
portales  institucjonales  el  enlace  del  PTE  para  permitir la  migraci6n  desde  su  referido  pchal
instituctonal a la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano (Plataforma GOB.PE).

1   Conforme a lo establecido en el segundo pamafo del numeral 6,1  de las Di§posiciones Generales del dLineamiento para la implementaci6n y

actualizaci6n del Pohal de Transparencia Estandar en las entidades de la administraci6n publicaq aprobado pcir la Resoluci6n Directoral n.a
011-202iiusroGTAlpD.

2  Numeral 4.1,11  de la Resoluci6n Directoral n.a 011-2021 JUS/DGTAIPD. "Lineamiento para la implementaci6n y acfualizaci6n del Portal de

Tran§parencia Esfandar en las entidades de la administraci6n pdblica"
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La  Resoluci6n  Directoral  n.a  11-2021JUS/DGTAIPD  "Lineamientos  para  la  lmplementaci6n  del
Portal de Transparencia Estandar en las Entidades de la Administraci6n Pdblica['3, en su numeral
6.2, establece que dicho en!ace debe ubicarse en el lado superior derecho como banner,.bajo la
denominaci6n Portal de Transparencia Esfandar, con e! icono siguiente:

lmagen n.a 2

En virtud  a  la  normativa sefialada,  se verific6  el  Por[al de Transparencia  Esfandar que  contiene
una  iconografia  amigable  con  informaci6n  de  fuente  oficial  de  la  Municipalidad  Provincial  de
Huancabamba,  cuenta  con  once  (11)  rubros  tematicos  que  se  encuentran  representados  en
"iconografias amigables". Asimismo, se precisa que el i'cono se muestra de color plomo cuando no

se haya registrado informaci6n a dicho rubro.

La iconografia de los rubros tematicos y sus contenidos de informaci6n minima, se muestran en
un forma

+#=E=-
y se clasifican de la siguiente manera:

Imagen n.a 3
lconograffa del per(al de Transparencia-

0¢(es!gRE''-s       Phathy          Pieapq[ed            ftygiva;de           Parddped6n              aand            a!84dacitQde          Arfuddrd«             cka!soak         givdev&'ds        btr¢iuna`dr

aprfuoriha                              iadsfineArfebei       dsidsa                                 ifeayfmife          ffiis            iF3rfe                                    fedsde

FL[ente: Portal de Tran§parencla Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancaba[nda al 23 de mayo de 2024.

En  referencia  a  tos  rubros  tematicos  activos del  PTE de  fa  Entidad,  se  advierfe  que,  algunos
contienen informaci6n desactualizada,  incompleta y con enlaces de informaci6n que conducen a

paginas sin contenido, tal como se muestra a continuaci6n:

Rubro tematico: Datos Generales

/   Directorio: No se ha publieado le direcci6n de otras sedes. Ademds, no se ha consignado el

mapa  de  ubicaci6n,  conforme  lo  establecen  tos  "Lineamientos  para  la  implementacich  y
actualhaci6n  del  Portal  de  Transparencia  Esfandar  en  las  entidades  de  fa  administraci6n

3 Pub`icado en el diario chctal "E` Pen]ano" el 6 de abri` de 2021 .
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ptlblica", aprobada por Resoluci6n Directoral n.a 11-2021-JUS/DGTAIPD, tal como se muestra
en la siguiente imagen:

Imagen n.a 4
Directorio no contiene la direcci6n de la sede ni el mapa de ubicaci6n

Bly1REGT©R[©•Directc>r:o  c;e  ios  Servidcu-es  Civiies`  y corr-eo£.  e:ecti-6n.cos

o    Dir€ctorl{3 dE  FunJ=ionf,r;os,

Fuente: Portal de Transparencia Esfandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 23 de mayo de 2024.

/   Marco legal:  No se ha publicado la Norma de Creaci6n de la Entidad,  conforme lo establece

los "Lineamientos para la implementaci6n y actualizaci6n del Portal de Transparencia Estandar
en    las   entidades   de   la   administraci6n    pdblica",    aprobada    por   Reso]uci6n    Directoral
n.a  11-2021-JUS/DGTA.[PD, ta[ como se muestra en la siguiente imagen:

Marco Legal
lmagen n.a 5

no contiene Norma de Creaci6n de la Entidad
nco  LEGAL

•   ley de Tr6nsp3renci3 y Acceso 8 la lnf.orm3ci6n Pdblica, su Reg!amento

a   Ley N° 31783, Ley Qua Modifica La ley N° 27806,

o   ley N' 27806,-Ley de Tran5parencia yAcceso a  la  lnformacidn Pdblica.

oDECRETOSUPREMON°021.2019-JUSQuereemplazaalDECRET05UPR"ONa043-2cO3-"queapruebaelTexto¢nicoordenadod€iaLEyN¢

27806,LeydeTr8nsp8renciayAccesoalalnfomaci6nmblica

premoN°072-ZOOS.PCMqueapruebaelRegl3mentodelaLeydeTransparenciayAccesoalalnformaci6nNblica.

premoN¢070-2013.PCMQuemodificaelReg!amentodelaLeydeTr8nsoarenci8yAcceso81a!nform8ci6nptiblica.aprobadoporoecreto`.uI-.¥xE'E.
72.2003-PCM,

o0e{r€toSupranoN:063.20io-PCM,aprueba!mplementacj6ndelPTE.

Hneami€ntoper3lrtyl€nentaci6nyArfualiz3ti6fldelpTEenentidade5deAdwinistraci6npth#ca

oparalmplementacl'6nyAc{ualiz8ci6ndelpTEenen{idadesdeAdmini§tracidnpdblic8.

N`1353que3pruehalaoe(retoLegislativoquecrealaAutoridadN8cioflaldeTran!parenciaYAccesoaLalnformaci6npjbllc8,

HEffi.mendeprotectl'chdeDatospersonakeyl@ReguwhchdelaGesti6ndelntere5es.

o   Fe de errat8s de Decreto legiil8tivo N' 1353.

oApruebanelRegl8mentodelDecretole8islativoNC1353,DecretoLegislativoQtlecie8laAuton"Naciona!deTran5parenciayAccesoa13lnformaci6n

Pdblica.fortale{eelR6gimendeprotecci6ndeoatoipersonalesyl@Regulacl6ndeGesti6ndelntereses.

a   Lay 27444 Lay de Procediniento Administrativo General.

a   [gy.N4 29091. modifica la lev N° 27444.

•LeydeTransparEnciayAccesoaleloform8cidnPiiblica,soReglamentoNormasEmthperfaEckidad

o  Ordenanus !Vlndpeke

o   Deoretos de Al(aidi8

a   Acuerdo de consgiv

a   ORGANODECONTROLINTERN0

a   Resaluc:onei de Akeidia

Fuente: Poltal de Transparencia Esfandar de fa Municipalidad Provincial de Huancabamba al 23_ de mayo de 2024.

Rubro tematico: Planeamiento v Oraanhaci6n

/  lnstrumentos  de  Gesti6n:  No  se  ha  publicado  al  Reglamento  lntemo  de  Trabajo  (RIT),
Reg]amento  lntemo  de  Servidores  Civiles  (RISC),  conforme  lo  establece  los  "Lineamientos

para la implementaci6n y actualizacich del Portal de Transparencia Esfandar en fas entidades
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de la administraci6n pdblica", aprobada por Resoluci6n Directoral n.a  11 -2021 -JUS/DGTAIPD,
tal como se muestra en la siguiente imagen:

lmagen n.a 6
lnstrLlmentos de Gesti6n no cuenta con el Reglamento lntemo de Trabajo

[il'`lsTRUMENTOS  DE  GESTi6Fi

•    RGF !:Regianler}tode Organizac;5n  }`.  =`j.iciones:I

QROF

•    'AP {Pr€supuesto Analftico de Personai`!

CPAP

•   ORGANICRAMA

a   ORGANIGRAMA

•    i+`.'OF  {Manua`:  de Origanfzacid. y  Fuiic:or,es:;

OMOF

•    CAP  {Ciiadrc) de Asignaci6n de  Personal)

i:   ERE

•    TL P.4  :Te.+.:o  I;r icct cle  3roced`miei:os Admin.s-:rati\Jos:i

a    _;-P.a.

Fuente:    Portal    de    Transparencia    Esfandar    de    la    Municipalidad
Huancabamba al 23 de maya de 2024.

Provincial     de

/   Planes y Politicas:  Los "Lineamientos para la  implemenfaci6n y actualizaci6n del  Portal  de
Transparencia   Estandar   en   las   entidades   de   la   administraci6n   pdblica",   aprobada   por

Directoral   n.a   11-2021-JUS/DGTAIPD,   establecen   que   en   el   rubro  tematico

EnRE¥ut-
y Organizaci6n" se debe publicar los Planes y politicas que sean aplicables a la

to, en el PTE de la Entidad, se observ6 que no se ha publicado el Plan Estrat6gico
al (PEl), tal coma se muestra en la siguiente imagen:

gT¥=-                                lmagen n.o 7
Planes y Po[iticas no cuenta con el Plan Estrategico lnstitucional

PLANES  Y  POLiTICAS

•    F0l  {P  3n Operat.vo  lnstituclon=`  ::

(,   pal

Fuente: Portal de Transparencia Esfandar de la Municipan.dad Provincial de
Huancabamba al 23 de mayo de 2024.

Asimismo, se observ6 que en "Planes y politicas" se encuentra el plan Operativo lnstitucional,
el cual no cuentan con enlace de descarga de informaci6n, tal coma se muestra en la siguiente
imagen,
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Rubro tematico: Presuquesto

/  Saldos de Balance: Se observa que este contenido se enouentra inactivo, por ouanto no se
ha registrado .infomacich, conforms to establece los "Ljneamjentos para le implementaci6n y
actualhaci6n  del  Portal  de  Transparencia  Estalidar  en  les  entidades  de  la  administracich

publica", aprobada por Resoluci6n Directoral n.a 11 -2021JUS/DGTAIPD, tal como se muestra
en la siguiente imagen:

lmagen n.a 9

Saldo de Balances no §e ha re istrado informaci6n

niiE5-if-7grffiJT,IIPpq
=ELFca*-.                              rmlclpRADJiD pcovtwclAI D€ Hu^NCABAAca^

I,L+~riE±±=±±:=±±±±±±i±ii±iEii±i±±±±i.-#±,-,:====--L===±
o=I,= tEl, -.1g.'qu   '''   -

gff_=me
¥ELVEit=m#m'~.--

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la
2024.

Municipalidad Provincial de  Huancabamba al 23 de mayo de

Rubro tematico: Proyecto§ de lnversi6n .e lnfobras

/   Proyectos  de  lnversi6n,  no se  ha  registrado  informaci6n  en  los contenidos  liquidaci6n  de

obras,  adicionales  de  obras,  y  supervision  de  contrataciones;   conforme  lo  establece  los
"Lineamientos para la implementact6n y actualizaci6n del Pohal de Transparencla Estandar en

las    entidades    de     la    administraci6n     pdblica",    aprobada    por    Resoluci6n     Directoral
n.a  11-2021-JUS/DGTAIPD, tal coma se muestra en la siguiente imagen:
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lmagen n.o |o
`  Liquidaci6n de obras, adicionales de obras y supervision de contrataciones no se ha

registrado informaci6n.

PROYECTOS DE INVERsloN

Proyec[ofinanciadototaloparcialmenteconrecur5o5priblicosparagenerar,mejorarorecuperarhieneso5erviciosenuntiempodetermin8do

try8;d88#iL.  i       Adit8%noai8.i_,  §#r}i%nd£     _. I           Lstcric3

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba
2024.

al 23 de mayo de

Rubro tematico: ParticiDaci6n Ciudadana

lnformaci6n de Personal, no se ha registrado informaci6n de Audiencias Pdblicas y Concejo de
Coordinaci6n  Local,  al  mes de  mayo  de 2024,  conforme  lo establece  los  "Lineamientos  para  la
implementaci6n  y  actualizaci6n  del  Portal  de  Transparencia  Estandar  en  las  entidades  de  la
administraci6n ptiblica", aprobada por Resoluci6n Directoral n.°  11 -2021 -JUS/DGTAIPD, tal como
se muestra en la siguiente imagen:

lmagen n.a 1 1

Participaci6n Ciudadana

Fuente:  Portal de Transparencia Esfandar de la Municipalidad  Provincial de Huancabamba al 23 de mayo de 2024.

Rubro tematico: Personal

lnformaci6n de Personal, no se ha registrado informaci6n de personal al mes de mayo de 2024,
cconforme  lo  establece  los  "Lineamientos  para  la  implementaci6n  y  actualhacfon  del  Portal  de
Transparencia Esfandar en las entidades de la administraci6n ptlblica", aprobada por Resoluci6n
Directoral n.a  11-2021JUsroGTAIPD, tal como se muestra en la siguiente imagen:
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Segdn la
imple

luci6n Directoral n.a 11 -2021 -JUS/DGTAIPD que aprueba los lineamientos para la

p  y  actualizaci6n  del  Portal  de  Transparencia  Esfandar  en  las  Entidades  de  la
Ad]miniREREtsriblica, denfro de este rubrose publican los enlaces correspondientes a trece (13)
contenidos: Procesos de selecci6n de bienes y servicios, registro de exoneraci6n/Contrataciones
directas
viaticos,

adas, Penalidades Aplicadas, Ordenes de bienes y servicios] Publicidad, pasajes y
)nia fija,  m6vil e  internet,  uso de vehiculos,  PAC  (Plan Anual  de  Contrataciones),

::::;gife;REF:Lesi  Actas  de  Conciliaci6n,  Comit6  de  Seleed6n  y  Relaci6n  de  proveedores

Al respecto, sobre la revision al PTE de la Entidad se constat6 que el presente rubro cuenta con 4
contenidos que no se encuentran activos, los cuales son: Veh{culos, laudos, actas y penalidades
aplicadas, aunado a ello es de mencionar que 9 contenidos se encuentran activos, .los cuales son:
Proceso   de   Selecci6n   para   la   Contrataci6n   de   bienes,    servicios   y   obras,   registro   de
exoneraci6n/Contrataciones Directas aprobadas, 6rdenes de servicio, viaticos y pasajes, telefonia,

publicidad,  comite de selecci6n,  Plan Anual de Contrataciones -PAC y relaci6n  de proveedores
sancionados, tal como se muestra en la siguiente imagen:
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Imagen n.a 13
Rubro de lnformaci6n de Contrataciones

Es de in nar que los que se encuentran desactualizados son: 6rdenes de servicio, telefonia,
omits de selecci6n, tal como se detalla a continuaci6n:

gffi#Ln
/  6rffefigsfadg°servicjo: Se realiz6 la bdsqueda de informaci6n; sin embargo, se observ6 el no

registro de informaci6n, tal como se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n.a 14
6rdene§ de servicio sin informaci6n

Fuente: Portal de Tran§parencia Esfandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 23 de maya de 2024.
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/  Telefonia: Se realiz6  la bdsqueda de informaci6n; sin embargo, se observ6 el no registro de

informaci6n] tal como se muestra en la siguiente imagen:

lmagen n.a 15
Telefonia sin informaci6n

J'    `     ERE

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAMBA

REPORTE DE GASTOS DE TELEFONiA
MA:YO 2024

Fuente: Portal de Transparencia Esfandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 23 de maya de 2024.

/   Publicidad: Se realiz6 Ia btlsqueda de informaci6n; sin embargo, se observ6 el no registro de

informaci6n, tal como se muestra en la siguiente imagen:

de 2024.Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 23 de maya

/   Comit6 de Selecci6n: Se realiz6 la bdsqueda de informaci6n; sin embargo, se observ6 el no

registro de informaci6n, tal como se muestra en la siguiente imagen:
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lmagen n.a 17
Comife de Selecci6n

COMITE DE SELECC16N

Aquiencontrariinformad6ndelascomprasestat.alesenbierresyservicioscomote!efo,ro.pasajesyviati[as.ijsode`.elii€utosyqub}ieidad.

Aha:i 2024        i

u=E

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAM BA (MP-HUANCABAMBA)

uNiDADORGANicAAcARcODELAcONTRAIAcioNEsDELAENTiDAD,FUNcioNARiosQUEELABORANLAsBASEsyFUNaoNARiosQUEiNTEGRANLOs
COMITES

202d

No se hen encontr-ado coincideT`cias con la pafabres res;stredas

Ref  T!'tulo 11. Porto! de Transparencia, Art 5. del Texto Unjco Crdpliedo de la Lay N° 27806, Ley de Tran.parencia y Acce5o a `a lnformaci6n Pbblica. aprchada par a.S.
N° o43 -2cO3-PC M

Fuente: Pohal de Transparencia E§tandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 23 de mayo de 2024.

Rubro tematico: Actividades Oficiales

/  Comunicados y/o informes oficiales y/o notas de prensa: Se realiz6 la bdsqueda de este
contenido; sin embargo, §e observ6 que dicho contenido no se encuentra actualizado en este
rubro tematico, tal como se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n.a 18
RE,4aEEpin]d                        Actividades oficiales desactualizado

fa   ffi   ,(ti   ±
#ELwh"ngTth„cO

ACTIVIDADES 0FICIALES

Encontrar5 lnformacl6n de la Agend 8 I n stituciona I.

OE     fi    EH

*¢.io.b          trysoode vIchoi         infanrodch

a # T¥=us:I.HELtsAc^ujE [I,.:.,a:,+.,., „_.                                                      tq    rT.     . :.~.
I:           b.    ."      .       O'l^.I-.L....

U,``.`1,

Fuel.ite: Portal de Transparencia Esfandar de fa Municipalidad Provincial de Huancabamba al 23 de mayo de 2024.

Rubro tematico: Registro de visitas

Se realk6 Ia btlsqueda de informaci6n; sin embargo, se observ6 que la Plataforma de Registro de
Vlsitas     no    se    enouentra    actualhado,    ta[    como    le    establece     Resolucich     Directoral
n.a 11-2021JUS/DGTAIPD que aprueba los lineamientos para la implementacich y actualhacich
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del  Portal  de  Transparencia  Esfandar  en  las  Entidades  de  la  Administraci6n  Ptlblica,  dicha
situaci6n se muestra en la siguiente imagen:

Re9istro
lmagen n.a 19

de visitas se encuentra inactivo
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Fuente: Portal de Transparencta E§fandar. de la Municipalidad Provineial .de Huancabamba al 23 de mayo de 2024.

Rubro tematico: lnformaci6n Focalizada

Se realiz6 Ia b`]squeda de informaci6n; sin embargo, se observ6 que fa Plataforma de lnformaci6n
Focal`mada   no   se   enouentra   actualizado,   tat   coma   lo   establece   Resolucich    Directoral
n,a 11 -2021JUS/DGTAIPD que aprueba los lineamientos para la implementacich y actualizaci6n
del  Portal  de  Transparencia  Esfandar  en  las   Entidades  de  la  Administraci6n   Ptlblica,   dicha
situacidn se muestra en la siguiente imagen:
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lmagen n.a 2o
lnformaci6n Focalizada se encuentra inactivo

iviunicipalidad Provincial de Huancabamba (MP-HUANCABAMBA)

Respons.biedelPort31deTr.fispaf€ma.i:tJ2`,'IC}iS£Li.=F.isi€;JA^`SIJP.{TI

NoiTibrami€n{o:  P`.A tl : .3015 .2C.:3 ` ?`: i I  A ..C

Corr€o:53`,i.i.i?sef€{r3!L:,:`r=

Tei€fono:95tco94e2

Responsable de 3cceso a la inform.ci6n:*ATHERl}`\`  OEl aosAP`tci CARHIJATOCT0 i.lAZA

Nonibr3miento: R.A N ; 016. 202 :`-t.i PI,'A IC

Correo:5ecreiari3€€ierelsrp8n:li`..a:,:a5€mbs.§3b`r5

Tel€fono:9669975.23

± a i  ® ± ,=7 =
Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabanba al 2 de febrero de 2024.

De lo expuesto se concluye que, de los once (11) rubros tematicos, uno (1) se encuentra inactivo

y  diez   (10)   presentan   deficiencias   incluyendo   el   rubro   inactivo   de   lnformaci6n   Focalizada,
deficiencias que corresponden a informaci6n _incomDleta v/o desactualizada e inactividad.

De  manifestado
Obligaci6

lineas  arriba,  se  ha  advertido,  que  la  entidad  no  viene  cumpliendo  con  su

publicar y  actualizar la  informaci6n  en  el  Portal  de Transparencia  de  [a  Entidad,
5tablecido  en  la  normativa,  afectando  el  princtpio de  publjcidad  y el derecho  a  la

inform85RE:ifecatos ciudadanos] afectando [a transparencia de la gesti6n en curso.

Los hechos inobservan la normativa siguiente:

.    :rffiF#ct:¥Acn:soo7:.::0:nfocr#,acT6une Padpb#::,a me:dig:::aomeLn::ja:tee  beeycre¢:

Supremo n.a 070-2013-PCM.

Articulo 9°, -Obligaciones del funcionario responsable del portal de transparencia
Son .obhigaciones del funcionario responsa.ble del pohal de. transparen'cia 'las siguientes:
"/...)

b.  Recabar  la  informaci6n  a  ser difundida  en  el  portal  de  acuerdo  a  lo  establecido  en  los
articulos 5° y 25° de la Ley, y.
c. Mantener actualizada la informaci6n contenida en el portal, sefialando en 61, Ia fecha de la
dltima actualizaci6n  (. . .)".

AI  respecto,  la gesti6n  municipal debe tener en  cuenta lo indicado,  como  referencia  para  adoptar y
emitir  las  disposiciones  necesarias  para  el  cumplrmiento  de  lo  establecido  en  la  normativa  en
desarrollo; asimismo, debe mantenerse coordinaci6n permanente con el personal asignado, tanto para
la atenci6n de solicitudes de informaci6n, asi como con el encargado de la publicaci6n de informaci6n
en el Portal, a fin de optimizar el cumplimiento de la  normativa en evaluaci6n.
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£#tne:[do:e:,:'|:'[oe:u:|eei!8°rg:neon:i:ncaornir::,ifet{::c[:it:,all:i:ji:tjddea'dpeTmit,leer,S[!:i:r::!°eso:#teas:i::
de oficio n.a 003-2021-Ocl/0451-SOO, sin embargo, su seguimiento de tres  meses culmin6 sin que
hayan implementado las situaciones adversas de dicho informs, entre las cuales se puede identificar
las siguientes:

/   En el rubro Datos Generales, Marco Legal, no se publicado la norma de creacj6n de la Entidad.

v'   En  el  rubro  Planeamiento  y  Presupuesto,  en  Documentos  de  Gesti6n,  no  se  ha  publicado  el

Reglamento lnterno de Trabajo (RIT) / Reglamento lnterno de Servidores Civiles (RIS) y en Planes

y Politicas, encuentra el Plan Operativo  lnstitucional, el cual no cuentan con enlace de descarga
de jnformaci6n

/   En  el  rubro  Contrataci6n de  bienes y servicios,  4  contenido§ que  no  se  encuentran  activos,  los

cuales   son:   Vehiculos,   laudos,   actas   y   penalidades   aplicadas;   asimismo,   se   encuentran

desactualizados 6rdenes de servicio, telefonia, publicidad y comite de selecci6n.

Cabe  indicar  que  existen  antecedentes  de  informes  de  servicios  relacionados  emitido  por  el  Ocl;
donde  se   observ6   la   desactualizaci6n   del   Portal   de  Transparencia   Estandar  por  parte   de   la
Municipalidad  Provincial  de  Huancabamba:  lnforme  n,a  007-2022-Ocl/0451,  comunicados al Titular
de    la    Entidad    mediante    oficio    n'.a    125-2022-Ocl/MPH    de    11    de    mayo    de  .2022,    informe
n.a 029-2022-Ocl/045, comunicado al Titular de la Entidad mediante oficio n.a 225-2022-Ocl/MPH de
30 de junio de 2022,  informe n,a  083-2022-Ocl/0451,  comunicado al Titular de la Enti'dad mediante
oficio  n,a   369-2022-Ocl/MPH  de  30  de  septiembre  de  2022  e  informe  n.a  095-2022-Ocl/0451,
comunicado  al  Titular de  la  Entidad  mediante  oficio  n.a 480-2022-Ocl/MPH  de  29  de diciembre de
2022,  referentes  a  "Verificar Cumplimiento  de  la  Ley  de  Transparencia  y Acceso  a  la  lnformaci6n
Pdblica", dQnde se precisan las situaciones que ameritan adoptar acciones para la implementaci6n de
recomendaci ; entre las cuales se puede precisar las siguientes §ituaciones adversas:

EEnn::RE#::eGaemnj:mat,oes;Mpar:csou:::::;:op::n::b,;capdoo„[:c::lean::ecnrt::cje6,nf,::a5:t:::t:;o
lnstitucion

/  En el ru
el cual no cuentan con enlace de descarga de informaci6n

ontrataci6n  de bienes y servicios,  4 contenidos  que no se  encuentran  activos,  los
cualesgEELEEwehieulos,   laudos,   actas   y   pena[idades   aplicadas;   asimismo,   §e   enouentran
desact"rianFileso6rdenesdeservicio,te[efonia,publicidadycomitedeselecci6n.

Pl'nalmente, mediante ihforme n.a-0-16-2023-Ocl/0451, comunicado al Titular de I-a Entidad mediante
oficio n.° 276-2023-Ocl/MPH de 24 de abril de 2023 e informe n.a  052-2023-Ocl/0451, comunicado
al Titular de la  Entidad  mediante oficio n.a  471-2023-Ocl/MPH  de 31  de julio de 2023,  referentes a
"VerificarCumplimientodelaLeydeTransparenciayAccesoalalnformaci6nPdblica",delosperiodos

eneroamarzoyabrilajuniode2023respectivamente,dondeseprecisanlassituacionesqueameritan
adoptar acciones para la implementaci6n de recomendaciones.

Asimismo, mediante oficio n.a 090-2024-Ocl/MPH de 5 de febrero de 2024 se comunic6 al Titular de
la Entidad el informe n.a 011-2024-Ocl/0451  Werificar el Cumplimiento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la lnformaci6n Ptlblica" del periodo octubre a diciembre de 2023; es de precisar que dicho
oficio  de  comunicaci6n  del  informe  fue  atendido  de  manera  parcial  por  la  Entidad,  por tanto,  se
adoptaron algunas acciones correspondientes pare la implementaci6n y/o actualizaci6n del Portal de
Transparencia.
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Sin  embargo,  de  la  verificaci6n  realizada  se  evidencia  que  el  Portal  de  Transparencia  continda
desactualizado, limitando el acceso a informaci6n ptlblica de los rubros antes indicados, conforme se
ha determinado de la verificaci6n realizada a cada uno de los mubros tematicos.

Cabe  detallar,  que una  de  las  obligaciones  de la maxima  autoridad  de la  Entidad  es:  "Adopfar `as
medidas necesarias, dentro de su 6mbito funcional, que permita garantizar el ejercicio del derecho de
acceso a la informaci6n ptiblica y en cumplimiento de las obligaciones de transparencia en la entidad",
conforme al arficulo 3° literal a) del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n
Publica,  aprobado  con  el  Decreto Supremo n.a  072-2003-PCM  modificado por el  Decreto Supremo
n.o o70-2013-PCM.

Segdn   el   referido   reglamento,   son   obligaciones   de   la   maxima   autoridad   de   la   Entidad,   bajo
responsabilidad:  Designar al funcionario responsable de  la elaboraci6n y actualizaci6n del  Portal de
Transparencia  y  adoptar  las  medidas  necesarias,   dentro  de  su  ambito  funcional,   que  permitan

garantizar  el  ejercicio  del  derecho  de  acceso  a  la  informaci6n  pdblica  y  el  cumplimiento  de  las
obligaciones de transparencia de la Entidad.

Asimismo,  los  "Lineamientos  para  la  implementaci6n  del  Portal  de  Transparencia  Esfandar  en  las
entidades de la Administraci6n Ptlblica", detallan que la implementaci6n de los referidos lineamientos
recae en el funcionario responsable de la elaboraci6n y actualizaci6n de la informaci6n en el Portal de
Transparencia   Esfandar,   conforme  a   lo  dispuesto  en   la   Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la
lnformaci6n Ptlblica y su Reglamento.

Cabe sefialar que en el numeral 7.8 del "Lineamiento para la lmplementaci6n y Actualizaci6n del Portal

::,TTr:£tsoparnejnfjao:dsefa;:::rdeen,:asL:;tidea#:n::;:e::,:i;jsAtrcac:i::::ab'i:a:;£#'iatl§,|ceae:pTr'::I:d¥
por el Decret
u omisiones

premo n.a 021-2019-JUS, establece el fegimen sancionador aplicable a las acciones
nfrinjan el fegimen juridico de la transparencia y acceso a la informaci6n ptlblica.

-raumse33REEL

El  mencioffa%Y"5ffliffiera[  tambien  estab[ece     que:  ``(...)  e/  i/.fL//ar  de  /a  en£/.dac!,  e/  Func/'onaH.a/a
responsable de_I Portal de Transparencia Estarldar y los coordinadores son pasibles de incurrir en las
siguientes

ar
jones  administrativas  sehaladas  en  el  articiilo  33  del   Reglamento  de   la  Ley

Acceso    a    la    lnformaci6n    P0blica    aprobado    con    el    Decreto    Supremo
n.a  072-2REHREGcoque  entre  otros  cons`Idera:  No  adoptar  fas  medidas  para  la  designacibn  del
FRPTE.-No actualizar oDoriunamente                  la informaci6n contenida en el PTE. o actualizarla de
manera.incomDlefa, inexacta o ininteliaible( , . .)". (El suhayado es r\uestro).

Asimismo, conforme a to sefialado en el artiouto 35° del mencionado Reglamento, el procedimiento
sancionador se enouentra a cargo de cada entidad, Las fases de procedimiento y las autoridades
a cargo de este son las establecidas en el Reglamento General de la Ley n.a 30057, Ley del Servicio
Civil, aprobado por Decreto Supremo n.a  040-2014-PCM.  El procedimiento sancionador se inicia de
oficio  por  parte  de  la  autoridad  instructora,  Ia  oual  tiene  como  origen,  su  propia  iniciativa  o  como
consecuencia de arden superior, petici6n motivada de otros 6rganos o por denuncia de un ciudadano.

Situaci6n expuesta no es concordante con la siguiente normativa:

•      Texto  Unico  Ordenado  de  la  Ley  n,a  27806,  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la
lnformaci6n   Pdblica,   aprobado   par  Decreto  Supremo   n.a  021.2019-JUS   de   11   de
diciembre de 2019.
"(..)
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Articulo 3.- Principlo de publicldad
Todas  las  actividades y disposiciones  de  las  entidades  comprendidas en  las  presente  Ley
estan sometidas al principio de publicidad,
En consecuencia :
1.     Toda  informaci6n  que  posea  al  Estado  se  presume  ptiblica,   salvo  las  excepciones

expresamente previstas por el ariiculo 15 de la presente Ley.
2.     EI  estado  adopta  medidas  basicas  que  garanticen  y  promuevan  la  transparencia  en  la

actuaci6n de las entidades de la Administraci6n Ptlblica.

/.J

Ariiculo 4° .- Responsabilidades y Sanciones

Todas las entidades de la Administraci6n Pdblica quedan obligadas a cumplir lo estipulado en
la presente norma

(..,)

Titulo 11. Portal de Transparencia

(...)

Articulo 5.- Publicaci6n en los portales de las dependencias pdblicas.
Las entidades de la Administraci6n  Pbblica establecefan  progresivamente,  de acuerdo a su

presupuesto, Ia difusi6n a trav5s de Internet de la siguiente informaci6n:

1.     Datos generales de  la entidad de  la administraci6n  Pdblica que  incluyan  principalmente
'ae:d#apr:SIC,'e°gnae,Sya,coq%n:Csa±d6°Ssuej#tj:dy°S'e;uT°erEon.'Zuan;:6on'8:3€:.'agdr:mda:PF°r:ec::##j:tn°t:i

Administrativos, que la regula, si corresponde.
2.     La   ihiormaci6n  presupuestal  que  incluya  datos  sobre  los  presupuestos  ejecutados,

ctos de inversi6n, pariidas salariales y los beneficlos de los altos funcionarios y el
nal  en  general,  asi  como  sus  remuneraciones  y  el  porcentaje  de  personas  con

•REfflcgdaangdodseytno#e',dr§mp3:seorg3!3:elaboraenlaentidad, con precisi6n de su situaci6n

3.     Las adquisiciones de bienes y servicios que realicen. La publicaci6n incluifa el detalle de
ontos compromctidos, Ios proveedores, Ia cantidad y calidad de bienes y servicios
'ridos.

4.
"grmedesoficialesque

desarrollafan  o  desarrollaron   los  altos  funcionarios   de   la
respectiva entidad, entendiendose como tales a los titulares de la misma y a los cargos de
nivel subsiguiente.

5.     La informaci6n adicional que la consl.dere pertinente.

Lo dispuesto en este ariiculo no excepttia de la obligaci6n a  la que se refiere el Titulo  IV de
esta Ley relativo a la publicaci6n de la informaci6n de finanzas pdblicas.
La  entidad  pablica  debefa  identificar  al  funcionario  responsable  de  la  elaboraci6n  de  los

portales de Internet.
/..J

•      Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Ptiblica,  aprobado
mediante Decreto Supremo n.a 072.2003.PCM de 6 de agosto de 2003 y modificado par
Decreto Supremo n.a 070-2013-PCM de 14 de junio de 2003.
"/..J

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

/."'
Articulo 3.- Obligaciones de la maxima autoridad de la Entidad
Las obligaciones de la maxima autoridad de la Entidad, bajo responsabilidad son las siguientes:
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a.   Adoptar las medidas necesarias, dentro de su ambito funcional, que permitan garantizar el
ejercicio  del   derecho  de   acceso  a  la   informaci6n   pdblica   y  en   cumplimiento   de   las
obligaciones de transparencia en la Entidad;

(...)

TiTULO 11

Portal de Transparencia
/..J
Articulo  8°.  -  La  presentaci6n  de  la  informaci6n  en  el  portal  de  transparencia  y  la
obligaci6n de incremenfar los niveles de transparencia.

Toda  la  informaci6n  que  se  publique  en  el  Portal  de  Transparencia  debefa  observar  las
siguientes caracteristicas:

nlrE

e.   La   informaci6n   publicada  en   los   Poriales  de   Transparencia   de  las  entidades  de  _Ia
Administraci6n Pdblica a la que alude la Ley N° 29091  y su reglamento tiene cafacter y valor
oficial.

f. Debefa ser cieria, completa y actualizada, bajo responsabilidad del funcionario del 6rgano o
unidad organica que proporciona la informaci6n y del funcionario responsable de actualizer el
Portal de Transparencia, de acuerdo al 6mbito de sus competencias, y del titular de la entidad
cuando corresponda.

De  acuerdo  a  los articulos  1°,  3°,  el  inciso  5)  del  ariiculo 5°  de  la  Ley,  la  informaci6n  cuya

publicaci6n se encuentra expresamente prevista par la Ley, entre otras leyes, en el presente
Regla

porlo

to y en otras normas, constituyen obligaciones minimas y meramente enunciativas,
las Entidades deben publicar en su Portal de Transparencia toda aquella informaci6n

ac::g3REo¥e incremente  los  niveles  de  transparencia  y  resulte  titil  y  oporfuna  para  los

fa en el  Portal de Transparencia Estandar adem6s de la informaci6n a  la que se
s articulos  5°  y 25°  de  la  Ley y  las normas  que  regulan  dicho  portal,  Ia  siguiente

infngBse"`„en.L

a.  Las Declaraciones Juradas de lngresas,  Bienes y Rentas de los funcionarios o servidores
obligados a presentarlas, de acuerdo a la legislaci6n sobre la materia,
h. La informaci6n detallada sobre todas las contrataciones de la Entidad.
i,  La  unidad  org6nica  u  6rgano  encargado  de  las  contrataciopes,  los  nqmbres  qe  quiepe.s
elaboran las ba-ses para la contrataci6n de bienes y servicios y de los que integran los comit6s
correspondientes.

j. La informaci6n sobre contrataciones, referidos a los montos por concepto de adicionales qe
las obras, Iiquidaci6n final de obra e informes de supervisi6n de contratos] segan corresponda.
k. Los saldos de balance.
I. Los laudos y procesos arbitrales, as[ como las actas de conciliaci6n y proceso de conciliaci6n.
in, La informaci6n detallada sobre todos los montos percibidos por las personas al servicio del
Estado,  identificando  a  las  mismas,  independientemente  de  la  denominaci6n  que  reciban
aquellos o el rfegl.men juridico que los regule.
n. El registro de visitas en linea de las entidades de la Administraci6n Pdblica.
o.   Los   enlaces   a   ctros   registros   en   linea   sobre   informaci6n   pdblica,   entre   ellos,   el
correspondiente  Registro  de  lnformaci6n  sobre  Obras  Ptlblicas  del  Estado  -  INFOBRAS  a
cargo de la Contraloria General de la Reptiblica,
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p. Las recomendaciones de los informes de audit,oria orientadas al mgjorgmipnto de Ig gesti6n`de  las  entidades  ptiblicas,  efectuadas  por los  6rganos de  Control  Institucional,  asi  como el

estado  de  implementaci6n  de  dichas  recomendaciones,  de  acuerdo  a  lo  dispuesto  en  las
normas del Sistema Nacional de Control que regulan la publicidad de dichos informes.

'...)
Artl'culo 9.- Obligaciones del funcionario responsable del Portal de Transparencia.
Son_2b!igacl-on.e.sdpI,fu,nc4onariorespcegnsable_d_e_IFo_rf2Ll._!_e.T_rpn_5P_a_rLe_npI._a:I_P,S_S!g!l!e_n_i.e:S_:.

a.   Elaborar el Portal de Transparencia, en caso la entidad no cuente con 61, en coordinaci6n
con las unl.dades org6nicas u 6rganos correspondientes:

b.   Mantener actualizada la informaci6n contenida en el Portal de Transparencl.a conforme a
las reglas sobre la materia, sefialando en 61, Ia fecha de la dltima actualizaci6n.

',..'

•      Resoluci6n Directoral n.a 11-2021IJuS/DTAIPD "Lineamiento para [a lmp[ementaci6n y
Actualizaci6n    del    Portal    de   Transparencia    Estandar   en    las   entidades    de    la
Administraci6n "blica", publicado en el diario oficial "EI Peruano" el 6 de abril de 2021.

"(„.)

Numeral I.- Objetilvo
Establecer las disposiciones para una adecuada jmplementaci6n y actualizaci6n del Portal de
Transparencia Esfandar en las entidades de la Administraci6n Pdblica, como herramienta de
transparencia  activa  y  proactiva,  a  efectos  de  garantl.zar  el  cumplimiento  del  principiq  dp

publicidad  de  la  informaci6n,  fomentando  una  cultura  de  transparencia  y  forialeciendo  la
vigilancia ciudadana sobre los actos de la Administraci6n Pdblica.

11
Numeral 4.1.10.-Portales lnstitucionales.

o canales digitales a trav6s de los cuales las entidades publican informaci6n sobre

y competencias, asi como informaci6n relacionada a los trfemites y servicios quenes
brifiEGREtijci-as, 0 6ualquier informaci6n institucional relevante pare la ciudadania distinta de
aquella que debe ser difundida a traves del Portal de Transparencia Est6ndar.

Actu te  los  poriales institucionales se  deben  integrar progresivamente a  la  Plataforma
del  Estado  Peruano  (Plataforma  GOB.PE),  conforme  el  Decreto  Supremo

n.ngRERE-PCM.
/..J
Numeral 6.1.- Portal de Transparencia Est6ndar - PTE.
EI  PTE  contiene  informaci6n  clasificada  en  rubros  tematicos  y  presentados  en  formatos
est6ndares por las entidades obligadas, conforme a los plazos que establece el TUO de la Ley
TAIP,   pudiendo  publicar  informaci6n  adicional  que  consideren  periinente  en  cada   rubro
Tematico.
La informaci6n publicada en el PTE tiene cafacter y valor oficial, por lo que es responsabilidad
de cada entidad poblica, el registro y actualizaci6n correspondiente.

EI PTE permite a los usuarios usar, descangar, copl'ar y distribuir la jnformaci6n y generar obra
derivada, debiendo citarse la fuente de origen.

/."'
Numeral 7.1.-Contenidos de informaci6n e iconografia amigable.
EI Portal de Transparencia Estandar contiene once rubros tematicos en iconografia amigable,
EI icono se muestra de color plomo cuando no se haya registrado informaci6n en dicho rubro.

Di  _ '  _  _,=  . _  _'   .a_
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3.3    ACCESO A LA INFORMAC16N PUBLICA

Mediante oficio n.a  268-2024-Ocl/MPH de  12 de abril de 2024,  el  Organo de Control  Institucional

de  la  Entidad,  solicit6  a  la  Gerente de  Secretaria  General  e  lmagen  lnstitucional,  el  ndmero de
solic'itudes de acceso a la informacich presentada a la Entidad del periodo de 1  de enero al 31  de
marzo de 2024 y las copias de los registros de los documentos recibidos por tramite documentario

y mesa de partes virtual del pen`odo antes indicado.

Lo  §olicitado  fue  atendido  mediante  Oficio  n.a  0235-2024-MPH-GSGIl/KRCM  de  16  de  abril  de
2024; siendo que, de la revisi6n a la informaci6n alcanzada, se evidenci6 que, durante el periodo
de  enero  a  marzo  de  2024,  a  la  Entidad  han  ingresado  catorce  (14)  solicitudes  de  acceso  a  la
informaci6n  ptlblica,  respecto  de  las  cuales  cinco  (5)  han  sido  atendidas  fuera  de  plazo  y  no

presentan ampliaci6n de plazo por parte de la entidad, para justificar la respuesta fuera del plazo
establecido   en   la   ley,   asi   mismo   seis   (9)   solicitudes  fueron   respondidas   dentro   del   plazo
establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la  lnformaci6n  Publica, tal como se detalla a
continuaci6n:

Cuadro n.a 1
Solicitud de los ciudadanos y respuesta par parte de la entidad

enero a marzo de 2024

N® DENOMINACION

§OLICITUD RESPUESTA
Plazacegdnhey(7diashabiles)

EXPED
FECHA DOCUMENTO FECHA

Trdmite Documentario

1
Solicitud  s/n  de  Juana  Noemi 436 10/01/2024

Oficio n.a 029-2024-
19/01/2024

Se atendi6en7dias

Ojeda Albercaa MPH-GSGII/KRCM habiles

2 REp::]f::aa:e7a2:2od2et. 585 17/01/2024
oficio  n.a  033-2024-MPH-GSGiimecM

22/01/2024
Se atendi6en3dias

~F.Li2oia-a        o
habiles

3

Solicito copias fedatcadas de

828 25/01/2024
oficio n.a 082-2024-MPH-GSGIIAIRCM

06/02/2024
Se atendi6en8dia§habiles

4

Solicito    informact6n    de    !asrendicionesdecuentadelos

869 26/01/2024
Oficio n  a  099-2024-

09/02/2024
Se atendi6

reou rsos                 econ6micos MPH-GSGll/KRCM
en 10 dlas

transferidos    al    CP    SectorParguyuc-Huarmaca,2023. habiles

5

Solicito  copias  de  Resoluci6n

870 26/01/2024
ofroio n.a o77-2o24-

31/01/2024

Se atendi6
de    Alcald`a,     que     otorgan en 2 dfashabiles
beneficios    econdmicos    a   4servidoresmunicipales. MPH-GSGll"RCM

6

Solicita   copia   de   planilla   depagodelo§servidores

898 29/01/2024
Oficio n.a  079-2024-MPH-GSGIl/KRCM

01/01/2024

Se atendi6
nombrados  N° 276  y  728,  del en 3 d'a§
mes de noviembre del 2023 almesdeenerodelafio2024. habiles

7
Solicita  copia  del  expediente

903 29/01/2024
oficio n.a 073-2024-MPH-GSGll/KRCM

31/01/2024

Se atendi6
Ng              36-2024-M P H-G I U R- en 2 dias
OCCV-lNG/HSR. habiles

8

Solicita   copia   fedateada   deexpedientsquedioorigenala

1167 07/02/2024
Oficio n.a  135-2024-MPH-GSGll/KRCM

21/02/2024
Se atendi6

subdMsi6n del predio ubicado en 10 dia§

en  la   Calle  General   Medina,CalleGrauyCalleUni6n, habjles
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N® DENOMINACION

§OLlcmuD RESPUESTA
Plazose8tlnLey(7diashabiles)

EXPED
FECHA DOCUMENTO FECHA

Tfamite DocLlmeutario

9

Solicito   copia   simple   de   larendici6ndecuentasdela

1546 06/03/2024
Oficio n. ° 224-2024-

11/04/2024

Se atendi6
Municipalidad     del     C:P.     G en 34 dfas
SECTOR  I  FUNDO  LA TIZA-SEDELALOMAcorrespondientealafio2023. MPH-GSGll/KRCM habiles

10

Copia  del  expediente  tecnico"creaci6ndelserviciodeagua

2016 11/03/2024
Oficio n  a 215-2024- 03/04/2024

Se atendi6

de   los   caserios   Quispampa MPH-GSGll/KRCM
en 7 dfas

Bajo,      Quispampa     Alto     yChamanan". habiles

11

Solicito copias fedateadas delexpedientecompletoqueha

2316 21/03/2024
Oficjo n.a 214-2024-

03/04/2024
Se atendi6en7dias

generao          la         papeeta MPH-GSGll/KRCM
A2024007427, de fecha 23 defebrerodel2024. habiles

12
Solicito   copia   fedateada   de 2365 22/03/2024

Oficio n.a 207-2024-
27/03/2024

Se atendi6en3dias

ficha catastral N° 0100E033 MPH-GSGll`KRCM habiles

Mesa de Partes Virfual

13

Solicito un informe detallado ydocumentadorespectoalas

029 11/01/2024
Oficio n,a 048-2024-MPH-GSGM{RCM 23/01/2024

Se atendi6
acciones  tomadas  Y  estado en 8 dias
situacional       del       Rellenoi:©enelCaserfoel habiles

14

grREg£!|#dao#::sntd£
0382 15/01/2024

Oficio n.a 049-2024- 24/01/2024
Se atelidi6

pre§entados           y           toda erl 7 dias- MPH-GSGim{RCM llabiles

uente: Ofi]aborado

:joffiirELT£26;¥tproT-,::tieJ[cTo:£#alM6pd:.abrilde2024.

lv.  LIMITACIONES

Durante la ejecuci6n del presents servicio refacionado denominado Iverificar el Cumplimiento de la Ley
de Transparencia y Acceso a le lnformaci6n Ptlblica", ro se presentaron limitaciones,

V.   CONCLUSIONES

Como resultado del ServiCi.o Relacionado, se formulan las siguientes conclusiones:

1.   EI  Pohal  Web  de  Transparencia  de  la  Municipalidad  Provincial  de  Huancabamba,  mantiene  las
deficiencias en los rubros tematicos Datos Generales,  Planeamiento y Organizaci6n, Presupuesto,
Proyectos de lnversich e  lnfobras,  Pahicipacton  Ciudadana,  Personal,  Contrataciones de Bienes y
Servicios, ActMdades Oficiales, Registro de Visitas a funcionarios Pdblicos e lnformaci6n Focalhada
de la Entidad, por ouanto la informaci6n contenida no se enouentra actualhada, esfa incompleta y/o
el item observado presenta inectividad.
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2.   De la revisi6n de las catorce (14) solicitudes de informaci6n presentadas por los ciudadanos, cinco
de ellas no se acogen a la  Ley de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n  Pdblica, toda vez que
fueron respondidas fuera de plazo, y no presentan ampliaci6n de plazo por parte de la entidad, para

justificar la  respuesta fuera del  plazo  establecido en  la  ley,  ello,  observado  durante  el  periodo de
enero a marzo de 2024,  asi mismo se advierte que,  al 23 de mayo de 2024, todas las solicitudes
fueron atendidas.

3.   La entidad afecta la promoci6n de una cultura de transparencia y el fortalecimiento de la vigilancia
ciudadana a pesar de haberse solicitado oporfunamente la actualizaci6n del correspondiente portal,
en los informes derivados oportunamente.

VI.  RECOMENDACIONES

En  m6rito  a  las  conclusiones  expuestas,  y con  el  prop6sito  de  contribuir a  mejorar  fa  gesti6n  de  la
administraci6n de fa Entidad, en concordancia con lo establecido en el inciso b) del artioulo  15°  de la
Ley  n.a  27785,  "Ley  Organica  del  Sistema  Nacional  de  Control  y  de  fa  Contratoria  General  de  la
Repdblica", se formulan las siguientes recomendaciones:

AI sefior Alcalde de la Municipalidad Provincial de Huencabamba:

1.       Adopte las acciones pehinentes a fin de que el responsable de la elaboraci6n/actualhaci6n del
Portal  de  Transparencia  Estchdar  de  la  Entidad  actualice  el  Portal  y  publique  la  informaci6n
correspondjente a los rubros tematicos que preseritan infdrmacich desactualhada o incompleta;
asi como, se oumple con registrar fa informacien faltante en el Portal de Transparencia Esfandar
de la Entidad de aouerdo a la normativa legal vigente.

2.       Que,  se   publiquen  en  el   Portal  Web  de  la  Municipalidad   Provincial  de   Huancabamba  las
recomendacfones del  presente informe,  de conformidad  con  el  literal  p)  del  Decreto  Supremo
n,a   021-2019JUS,   que  aprueba   el  Texto   Unico   Ordenado  de   la   Ley   n.a   27806,   Ley  de
Traneparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica.

Huancabamba, 23 de mayo de 2024.

Elaborado por:

cjLNuTuiriomR±A#a¥2s#o#£u2T,d7?#OgusT#O
tL|
Marlon Harvey Arellano Carril

Auditor del 6rgano de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Huancabamba

Contraloria General de la Reptlblica
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