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INFORME N.° 079 -2024-0C1/0451

VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

PERIODO: JULIO A SEPTIEMBRE DE 2024

ANTECEDENTES

1.1

1.2

1.3

ORIGEN DEL SERVICIO RELACIONADO

El presente informe de servicio relacionado, se emite en cumplimiento del Plan Anual de Control
del afio 2024, del Organo de Control Institucional - OCI de la Municipalidad Provincial de
Huancabamba, denominado “Verificacion del cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica”, y se realiza en el marco del Decreto Supremo n.® 021-2019-JUS, que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica”

Base Legal

e Ley n.° 31783, Ley que modifica la Ley n.” 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

e Leyn. 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica de 22 de julio de 2002.

e Leyn.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

e Ley n.° 27927, Ley que modifica la Ley n.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica.

e Decreto Supremo n.° 072-2003-PCM, aprueban Reglamento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, que son de obligatorio cumplimiento para las entidades del
sector publico, de 7 de agosto de 2003.

o Decreto Supremo n.° 063-2010-PCM “Decreto Supremo que aprueba la implementacion del
Portal de Transparencia Estandar en las Entidades de la Administracion Publica de 2 de junio
de 2010

e Decreto Supremo n.® 070-2013-PCM, que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, de 14 de junio de 2013.

e Decreto Supremo n.° 021-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
n.° 27806 — Ley Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

e Resolucién Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, que aprueba Lineamiento para la
Implementacion y Actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la
Administracion publica, de 6 de abril de 2021.

Objetivo

El objetivo general del presente servicio relacionado, es determinar el cumplimiento de las
obligaciones de los funcionarios y servidores de la Municipalidad Provincial de Huancabamba,
respecto a la publicacién y actualizacién de la informacién en el portal de transparencia, asi como
en relacion a la atencion de las solicitudes recibidas de acceso a la informacion publica, de
conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley n.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica y su Reglamento.
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La Nueva Estructura Organica de la Municipalidad Provincial de Huancabamba, fue aprobada
mediante Ordenanza Municipal n.° 016-2019-MPH/CM de 23 de diciembre de 2019, la cual se

presenta a continuacion:
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Fuente: Acuerdo de Concejo n.* 0193/S.0. n.” 024-2019-MPH/CM y Ordenanza Municipal n.* 016-2019-MPH/CM de 23 de diciembre

de 2019.

ALCANCE

Este servicio relacionado comprendié la revision y evaluacion de la informacion publicada en el Portal
de Transparencia de la Entidad; asi como la revisién y evaluacion del proceso de atencion de solicitudes
de Acceso a la informacién Publica presentadas por los ciudadanos, durante el periodo comprendido

entre julio a septiembre de 2024.
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COMENTARIOS

Con la finalidad de determinar el cumplimiento de las obligaciones de los funcionarios y servidores de
la Entidad con respecto a la publicacion y actualizacion de la informacion en el Portal de Transparencia
y en relacién a la atencion de las solicitudes recibidas de acceso a la informacion publica, verificar si se
realizaron de acuerdo a la establecido en TUO de la Ley n.® 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion PUblica; asimismo, en cumplimiento del “Lineamiento para la Implementacién del Portal de
Transparencia Estandar en las Entidades de la Administracion Publica” como resultado de |a revision y
verificacion realizada, se efectlan los siguientes comentarios:

Mediante oficio n.° 544-2024-OCI/MPH de 25 de julio de 2024 se comunicé al Titular de la Entidad el
informe n.° 066-2024-OCI/0451 de 24 de julio de 2025 “Verificar el Cumplimiento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica” del periodo abril a junio de 2024, ante el cual la
entidad no comunicé la adopcion de acciones.

Asimismo, mediante oficio n.® 875-2024-OCI/MPH de 10 de octubre de 2024 se solicitd informacién a
la entidad, orientada a la verificacion del cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica del periodo julio a septiembre de 2024; es de precisar que dicho requerimiento de
informacion fue atendido, por tanto, mediante oficio n.° 671-2024-MPH/G.S.G..I/KRCM de 15 de
octubre de 2024.

De igual manera, para la ejecucién del presente servicio relacionado se realizaron las siguientes
actividades:

o Verificar el acto resolutivo que designo a los funcionarios responsables de entregar informacién de
acceso publico y de la elaboracion/actualizacion del Portal de Transparencia de la Entidad.

o \Verificar si la Entidad ha atendido las solicitudes de acceso a informacién publica, presentadas por
los ciudadanos, en el periodo comprendido entre julio a septiembre de 2024, en la forma y plazo
establecidos.

o Verificar si la informacion contenida y publicada en el Portal Transparencia Estandar (en adelante
PTE) de la Municipalidad Provincial de Huancabamba www.munihuancabamba.gob.pe, conforme a
lo establecido en los articulos 5° y 22° de la Ley n.° 27806, concordante con el numeral 7.2 de la
Resolucion Directoral n.® 11-2021-JUS/DGTAIPD, que aprueba Lineamiento para la Implementacion
y Actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la Administracion publica,
de 6 de abril de 2021, se encuentra actualizada.

Como resultado de la verificacion y evaluacién realizada a la informacién publicada en el Portal de
Transparencia de la Municipalidad Provincial de Huancabamba, se ha determinado lo siguiente:

3.1 ASPECTOS GENERALES

De la revision y verificacién del contenido del Portal Web de Transparencia de la Municipalidad

Provmmal de Huancabamba,
ntips://v |.lransparencia.g Mi,l:% enlaces/pte transparencia aces.aspx?id_entidad=121734&i
d tema=1& AvzMIShKIM8, realizada eI 16 de octubre de 2024 se advierte que figura

pubhcada la siguiente informac:on
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Imagen n.° 1
Datos generales de los responsables del Portal de Transparencia

Municipalidad Provincial de Huancabamba (MP-HUANCABAMBA)

Responsable del Portal de Transparencia:DAVID (SAAC PASIGUAN SURITA
Nombramiento: RAN° 0411-2024-MPH/ALC

Correo: david_ips@hotmail.com

Teléfono:951009402

Responsable de acceso a la informacidn:KATHERINY DEL ROSARIO CARHUATOCTO MAZA
Nombramiento: R.A N° 0411-2024-MPH/ALC

Correo: secretariageneral@munihuancabamba.gob.pe
Teléfono:966997528

Fuente: Portal de Transparencia Estandar al 16 de octubre de 2024.

La entidad ha publicado la Resolucién de Alcaldia n.” 0015-2023-MPH/ALC de 9 de enero de
2023, mediante la cual se designé a David Isaac Pasiguan Surita como responsable del Portal de
Transparencia de la Entidad; con lo cual se cumple con lo establecido en el TUO y Reglamento de
la Ley n.° 27806 “Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica” y Resolucion Directoral
n.? 11-2021-JUS/DGTAIPD que aprueba los Lineamientos para la Implementacion del Portal de
Transparencia Estandar en las entidades de la Administracién Publica.

En cuanto al funcionario responsable de entregar la informacion de acceso a la informacion
publica, se ha publicado la Resolucién de Alcaldia n.° 016-2023-MPH/ALC de 11 de enero de
2023, mediante la cual se design6 a Katheriny del Rosario Carhuatocto Maza, Gerente de
Secretaria General e Imagen Institucional como responsable del acceso a la informacién publica;
con lo cual se cumple con lo establecido en el TUO y Reglamento de la Ley n.° 27806 “Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica® y Resolucion Directoral
n. 11-2021-JUS/DGTAIPD que aprueba los Lineamientos para la Implementacién del Portal de
Transparencia Estandar en las entidades de la Administracion Publica.

PORTAL DE TRANSPARENCIA

De acuerdo a lo establecido en los Lineamientos para la Implementacion del Portal de
Transparencia Estandar en las entidades de la Administracion Publica, aprobada mediante
Resolucion Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD de 6 de abril de 2021, las entidades obligadas
deben actualizar el contenido de los respectivos rubros e iconografia del Portal de Transparencia
Estandar. La informacion publicada en el PTE tiene caracter y valor oficial, por lo que es
responsabilidad de cada entidad publica, el registro y actualizaciones correspondientes’.

Actualmente, el PTE se encuentra integrado a la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano
(Plataforma GOB.PE)2. En ese sentido, las entidades publicas deben consignar en sus respectivos
portales institucionales el eniace del PTE para permitir la migracion desde su referido portai
institucional a la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano (Plataforma GOB.PE).

1 Conforme a lo establecido en el segundo pérrafo del numeral 6.1 de las Disposiciones Generales del “Lineamiento para la implementacién y
actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la administracion publica” aprobado por la Resolucién Directoral n.”
011-2021-JUS/DGTAIPD.

2 Numeral 4.1.11 de la Resolucion Directoral n.° 011-2021-JUS/DGTAIPD. “Lineamiento para la implementacion y actualizacidn del Portal de
Transparencia Estandar en las entidades de la administracion pablica”
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La Resolucién Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD "Lineamientos para la Implementacion del
Portal de Transparencia Estandar en las Entidades de la Administracion Publica"?, en su numeral
6.2, establece que dicho enlace debe ubicarse en el lado superior derecho como banner, bajo la
denominacion Portal de Transparencia Estandar, con el icono siguiente:

Imagen n.° 2
Icono del portal de transparencia estandar

Portal de .
Transparencia

NOT ™ I-\I ,—i .-l -~

e -Lj -

Fuente: Numeral 6.2 de la Resolucién Directoral n.® 011-2021-JUS/DGTAIPD. “Lineamiento para la
implementacién y actualizacién del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la
administracion publica”

En virtud a la normativa sefialada, se verifico el Portal de Transparencia Estandar que contiene
una iconografia amigable con informacién de fuente oficial de la Municipalidad Provincial de
Huancabamba, cuenta con once (11) rubros tematicos que se encuentran representados en
“iconografias amigables”. Asimismo, se precisa que el icono se muestra de color plomo cuando no
se haya registrado informacién a dicho rubro.

La iconografia de los rubros tematicos y sus contenidos de informacion minima, se muestran en
un formato estandar y se clasifican de la siguiente manera:

Imagen n.° 3
Iconografia del portal de Transparencia

Datosgenerales  Planeamientoy Presupuesto Proyectos de Participacion Personal Contratacion de Actividodes Aaesoala  RegstrodeVisitas  Informacion

208 7E R {E

organizacion iversidne Infobros  ciudadang bienes y servicios oficiales informacion focalizada

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024.

En referencia a los rubros tematicos activos del PTE de la Entidad, se advierte que, algunos
contienen informacion desactualizada, incompleta y con enlaces de informacién que conducen a
paginas sin contenido, tal como se muestra a continuacién:

Rubro tematico: Datos Generales

v" Directorio: No se ha publicado la direccién de otras sedes, conforme lo establecen los
‘Lineamientos para la implementacion y actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en
las entidades de la administracién publica”, aprobada por Resolucion Directoral
n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, tal como se muestra en la siguiente imagen:

3 Publicado en el diario oficial “El Peruano” el 6 de abril de 2021.
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Imagenn.® 4
Directorio no contiene el mapa de ubicacion

DIRECTORIO

1tidad

e Direcciondelae
o Direccionde la entidad
e Directorio de los Servidores Civiles y correos electronicos

o Directorio de los Servidores Civiles y Correos Electrénicos.

o Directorio de Funcionarios
Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024.

v" Marco legal: No se ha publicado la Norma de Creacion de la Entidad, conforme lo establece
los “Lineamientos para la implementacion y actualizacion del Portal de Transparencia Estandar
en las entidades de la administracién publica”, aprobada por Resolucion Directoral
n.® 11-2021-JUS/DGTAIPD, tal como se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n.° 5
Marco Legal no contiene Norma de Creacion de la Entidad

MARCO LEGAL

acional de Transparencia y Acceso a la Informacion

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024,

Rubro tematico: Planeamiento y Organizacion

v' Instrumentos de Gestion: No se ha publicado el Reglamento Interno de Trabajo (RIT),
Reglamento Interno de Servidores Civiles (RISC), conforme lo establece los “Lineamientos
para la implementacién y actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las entidades
de la administracion publica”, aprobada por Resolucion Directoral n.® 11-2021-JUS/DGTAIPD,
tal como se muestra en |a siguiente imagen:

19
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Imagenn.® 6
Instrumentos de Gestion no cuenta con el Reglamento Interno de Trabajo

INSTRUMENTOS DE GESTION

e ROF (Reglamento de Organizacién y Funciones)
o ROF
e PAP (Presupuesto Analitico de Personal)
o PAP
e ORGANIGRAMA
o ORGANIGRAMA
e MOF {(Manual de Organizacion y Funciones)
o MOF

e CAP (Cuadrode Asignacién de Personal)

o CAP
Firmado dlg“ﬂ'm;nlﬂ por
ARELLANO CARRIL Marion . A i ;i . '
Harvey FAU 20131378972 soft e TUPA (Texto Unico de Procedimientos Administrativos)
Motivo: Doy Visto Bueno
Fecha: 17-10-2024 12:39:58 -05:00

o TUPA

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 18 de octubre de 2024,

v' Planes y Politicas: Los “Lineamientos para la implementacion y actualizacion del Portal de
Transparencia Estandar en las entidades de la administracion publica”, aprobada por
Resolucién Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, establecen que en el rubro tematico
“Planeamiento y Organizacion” se debe publicar los Planes y politicas que sean aplicables a la
Entidad.

Al respecto, en el PTE de la Entidad, se observd que no se ha publicado el Plan Estratégico
Institucional (PEI), tal como se muestra en la siguiente imagen:

Imagenn.°7
Planes y Politicas no cuenta con el Plan Estratégico Institucional

Firmado digitalmente por
GARCIA MEDINA Antanio

- ki PLANES Y POLITICAS

Fecha; 17-10-2024 12:57:04 -05:00

e POl (Plan Operativo Institucional)

o POI

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024.
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Asimismo, se observo que en “Planes y politicas” se encuentra el Plan Operativo Institucional,
el cual no cuentan con enlace de descarga de informacion, tal como se muestra en la siguiente
imagen:
Imagen n.” 8
POI no cuenta con informacion registrada

E Plan Operativo Institucional (POI)

» DOCUMENTOS NORMATIVOS

Detalles  Escrito por Super User  Categoria: Dacumentas Nomatvos 2 Publicado: 12 Aonl 2016 @ Visto: 12292

. Texta Unico g2 Progedimientn

®  Plan Opzratvo Insbtucsonal (POI)

SIGUIENTE >

s Manual de Organzacidn y Funcionas

(M0F

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024.

Rubro temaético: Presupuesto

v’ Saldos de Balance: Se observa que este contenido se encuentra inactivo, por cuanto no se

EA"EE‘EZFS%"E&’\“;.!?'.;’%‘;}M . ha registrado informacion, conforme lo establece los “Lineamientos para la implementacion y
larvey FAU 20131378972 ] s . - . T v
Weilv: Doy Vito Bueno actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la administracion

Fecha: 17-10-2024 12:38:58 -05:00

plblica”, aprobada por Resolucion Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, tal como se muestra
en la siguiente imagen:

Imagen n.° 9
Saldo de Balances no se ha registrado informacion

Ano:

Trimestre:

=
b
coNrRALONiA

V'B,

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAMBA

Firmada digitalmente por | Detalie i Eficiencia de Gasto | Graficos de Presentacion ¢ Coniparalivos por Trinmestre . o il . a5 PAlea 2 1
GARCIA MEDINA Antonio [ ] L R S R
sD:f%abem FAU 20131378972
y:ct:’: 12?’1'0‘{%;3‘:;?:3:34 -05:00 i 'nm i Lm E{_etmugr;:l EM! Ejecién Total Saldo A\’s:rg
Apertura Modificado Anterlor ) (5)=(3)+(4) (6)=(2)-(5) 7=5)(2)
) @ @)
1 RECURSOS ORDINARIOS 10,739,333 15,748,574 5,032,592 826,346 5,658,938 9889836 2
2. RECURS0S DIRECTAMENTE RECAUDADOS 1,395,789 139578 452,522 158,988 611,510 29 48
3 RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DF CREDITO 0 3,203,557 3,203,557 0 3,203,557 L
4, DONACIONES ¥ TRAISFERENCIAS 0 317490 2,371,671 0 23716711 803,249 a7
5. RECURSOS DETERMINADOS 50,995,835 63,561,411 13,955.160 972,144 34,927,303 26,634,108 5.0
CANON Y SOERECANDN, REGALUS. FENTA DF ADUMIAS ¥ RRATICIRCIONE 13436508 18,826,898 5771155 167,008 5,544,164 13,882, 74 w0
FONDD (£ COMPENSACION FESIOAAL - FORCOR 0 0 L} 0 [} 0 00
+ IMPUESTOS MUKICIPALES 242,388 242,388 61,675 37,525 99,200 143,188 409
FOKDO D COMRENSACION MUXCPAL 37,316,929 43,492,125 26,116,330 767,610 26,883,340 14,608,185 664
- CONTRIBLCIONES & FONDOS 0 0 0 0 0 o 00
* PARTICIPACION EN RENTAS DE ADUANAS 0 0 0 0 0 0 00
- CANOA, SOBFECANCN, REGALLAS Y GARTICIPACIONES 0 [1] 0 ] 0 0 00
S4B - TOTAL DE RECUASOS DETERMINADOS: 50,995,835 63,561,411 13,955,160 572,14 3,927,303 28634108 550
ToTAL: 63,130,897 §7,084,151 45,015,501 1957478 $97,978 Q2 539

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024.
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Rubro temético: Proyectos de Inversion e Infobras

v Proyectos de Inversion, no se ha registrado informacion en los contenidos liquidacion de
obras, adicionales de obras, y supervision de contrataciones; conforme lo establece los
“Lineamientos para la implementacion y actualizacién del Portal de Transparencia Estandar en
las entidades la administracion publica’, aprobada por Resolucion Directoral
n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, tal como se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n.° 10
Liquidacién de obras, adicionales de obras y supervision de contrataciones no se ha
registrado informacion.

PROYECTOS DE INVERSION

Proyecto financiado total o parcizlmente con recursos publicos para generar, mejorar o recuperar bienes o servicios enun tiempo determinado

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024.

Rubro tematico: Participacién Ciudadana

Informacién de Personal, no se ha registrado informacién de Audiencias Publicas, al mes de
septiembre de 2024, conforme lo establece los “Lineamientos para la implementacion vy
actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la administracion publica”,
aprobada por Resolucion Directoral n.® 11-2021-JUS/DGTAIPD, tal como se muestra en la
siguiente imagen:

Imagen n.® 11
Participacion Ciudadana

PARTICIPACION CIUDADANA

roceso en el que las ciudadanas y ciudadanos, de manera individual o colectiva, tienen el derecho de manifestar sus interesesy selicitudes, & influir asienla

formulacion y toma de decisiones de gobierno

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
. Pr

° PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024,
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Rubro temético: Contratacion de bienes y servicios

Segun la Resolucion Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD que aprueba los lineamientos para la
implementacion y actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las Entidades de la
Administracion Publica, dentro de este rubro se publican los enlaces correspondientes a trece (13)
contenidos: Procesos de seleccion de bienes y servicios, registro de exoneracion/Contrataciones
directas aprobadas, Penalidades Aplicadas, Ordenes de bienes y servicios, Publicidad, pasajes y
viaticos, Telefonia fija, mdvil e internet, uso de vehiculos, PAC (Plan Anual de Contrataciones),
Laudos Arbitrales, Actas de Conciliacion, Comité de Seleccién y Relacién de proveedores
sancionados.

Al respecto, sobre la revision al PTE de la Entidad se constatd que el presente rubro cuenta con 4
contenidos que no se encuentran activos, los cuales son: Vehiculos, laudos, actas y penalidades
aplicadas, aunado a ello es de mencionar que 9 contenidos se encuentran activos, los cuales son:
Proceso de Seleccion para la Contratacion de bienes, servicios y obras, registro de
exoneracion/Contrataciones Directas aprobadas, érdenes de servicio, viaticos y pasajes, telefonia,
publicidad, comité de seleccion, Plan Anual de Contrataciones — PAC y relacion de proveedores
sancionados, tal como se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n.° 12
Rubro de Informacion de Contrataciones
INFORMACION DE CONTRATACIONES

AgJiie~czrerariirfermandn crlas somaTas esatales o bieves v services como teltfona, pazajes v vidtioes

Actas B crabdades sphiada

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024.

Es de mencionar que los que se encuentran desactualizados son: 6rdenes de servicio, telefonia,
publicidad y comité de seleccion, tal como se detalla a continuacién:

iy
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v Ordenes de servicio: Se realizé la busqueda de informacion; sin embargo, se observo el no
registro de informacién, tal como se muestra en |a siguiente imagen:

Imagen n.® 13
Ordenes de servicio sin informacion

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAMBA

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
SETIEMBRE 2024

No se han encontrado coincidencias con la palabras registradas

Transparencia, Art 5° del Texto Unico C

amnartir en Facehonk Compartic en Twitter

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024.

v" Telefonia: Se realizé la bisqueda de informacién; sin embargo, se observo el no registro de
informacién, tal como se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n.° 14
Telefonia sin informacion

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAMBA

REPORTE DE GASTOS DE TELEFONIA
SETIEMBRE 2024

No se han encontrado coincidencias con la palabras registradas

ncia y Acceso 2 la Informacion Piblica, aprobado por D.S

pmpartir en kacebook

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024.

v' Publicidad: Se realizé la busqueda de informacidn; sin embargo, se observo el no registro de
informacion, tal como se muestra en la siguiente imagen:

10
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Imagen n.° 15
Publicidad sin informacion

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAMBA

RESUMEN DE GASTOS DE PUBLICIDAD
SETIEMBRE 2024

No se han encontrado coincidencias con la palabras registradas

Ref: Titulo I1: Portal de Transparencia, Art 5° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso 2 la Informacion PUblica, aprobado por D.S.

N°021-2019-JUS

Compartir en Facebook Compartir en Twitter

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024,

v Comité de Seleccion: Se realiz6 la busqueda de informacion; sin embargo, se observo el no
registro de informacidn, tal como se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n.® 16
Comité de Seleccion

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAMBA (MP-HUANCABAMBA)

UNIDAD ORGANICA A CARGO DE LA CONTRATACIONES DE LA ENTIDAD, FUNCIONARIOS QUE ELABORAN LAS BASES Y FUNCIONARIOS QUE INTEGRAN LOS
COMITES
2024

No se han encontrado coincidencias con a palabras registradas

Ref: Titulo Il; Portal de Transparencia, Art 5° del Texto Unico Ordenado de 1a Ley N° 27806, Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Piblica, aprobada por DS.

N° 043-2003-PCM

Lompartir én racepook  Lompartir en Iwitter

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024.

Rubro tematico: Actividades Oficiales

v Comunicados ylo informes oficiales y/o notas de prensa: Se realiz6 la bisqueda de este
contenido; sin embargo, se observd que dicho contenido no se encuentra actualizado en este
rubro temético, tal como se muestra en la siguiente imagen:
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Imagen n.° 17
Actividades oficiales desactualizado

=R I Y

[

B 1 Te

Datosgeneroles  Plancamientay  Presupuesto Proyectos de Porticipacién Persanal Contratacién de Acespale  RegictodeVisitas  Informacidn
organizacidn inversignenfobros  civdadana bienes y servicios informatida focalizada
) Crsienis i - 8 e @
ACTIVIDADES OFICIALES S |
Kh—
J

AGENDA

¢ Agenda

o ACTIVIDADES OFICIALES

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024.

Rubro tematico: Informacion Focalizada

Se realizo la busqueda de informacién; sin embargo, se observé que la Plataforma de Informacién
Focalizada no se encuentra actualizado, tal como lo establece Resolucion Directoral
n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD que aprueba los lineamientos para la implementacién y actualizacion
del Portal de Transparencia Estandar en las Entidades de la Administraciéon Pulblica, dicha
situacion se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n.° 20

Informacion Focalizada se encuentra inactivo

Municipalidad Provincial de Huancabamba (MP-HUANCABAMBA)

Responsable del Portal de Transparencia:DAVID ISAAC PA

Nombramiento: R A N° 001
Correo: david ips tmanl
Telétono:%51009402

2023 MPH/ALC
a

SIGUAN

Responsable de acceso a la informacion K ATHE RINY DE L R
Nombramiento: R AN 014
Correo: secretariageneral
Teiéfono: 966997528

2023 MPH/ALC

munihuancabamba gob pe

Presupueito Proyectos de
mmveriaon ¢ Infobeas

JISARIO CARHUATOCTOMAZA

SURITA

Participacion Personal Contratacion de Actividode Accesoala
<rahadone bneres y servicion ofcales nformacon

Registro de Viitas

Fuente: Portal de Transparencia Esténdar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024,

o
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De lo expuesto se concluye que, de los once (11) rubros tematicos, uno (1) se encuentra inactivo
y ocho (8) presentan deficiencias incluyendo el rubro inactivo de Informacion Focalizada,
deficiencias que corresponden a informacion incompleta y/o desactualizada e inactividad.

De manifestado lineas arriba, se ha advertido, que la entidad no viene cumpliendo con su
obligacién de publicar y actualizar la informacion en el Portal de Transparencia de la Entidad,
conforme lo establecido en la normativa, afectando el principio de publicidad y el derecho a Ia
informacion de los ciudadanos, afectando la transparencia de la gestion en curso.

Los hechos expuestos, inobservan la normativa siguiente:

e Decreto supremo n.° 072-2003-PCM, que aprueba el Reglamento de Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica, modificado mediante Decreto
Supremo n.° 070-2013-PCM.

Articulo 9°. - Obligaciones del funcionario responsable del portal de transparencia

Son obligaciones del funcionario responsable del portal de transparencia las siguientes:

“.)

b. Recabar la informacién a ser difundida en el portal de acuerdo a lo establecido en los
articulos 5° y 25° de la Ley, y.

c. Mantener actualizada la informacion contenida en el portal, sefialando en él, la fecha de la
Ultima actualizacion (...)".

Al respecto, la gestion municipal debe tener en cuenta lo indicado, como referencia para adoptar y
emitir las disposiciones necesarias para el cumplimiento de lo establecido en la normativa en
desarrollo; asimismo, debe mantenerse coordinacion permanente con el personal asignado, tanto para
la atencién de solicitudes de informacion, asi como con el encargado de la publicacion de informacion
en el Portal, a fin de optimizar el cumplimiento de la normativa en evaluacion.

Cabe indicar que existen antecedentes de informes de servicios relacionados emitido por el OCI;
donde se observd la desactualizacion del Portal de Transparencia Estandar por parte de la
Municipalidad Provincial de Huancabamba: Informe n.° 034-2024-OCI/0451, comunicado al Titular de
la Entidad mediante oficio n.° 363-2024-OCI/IMPH de 23 de mayo de 2024, informe
n.° 066-2024-0C1/0451 comunicado al Titular de la Entidad mediante oficio n.® 544-2024-OCI/MPH
de 25 de julio de 2024, ambos referidos a “Verificar Cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica”, donde se precisan las situaciones que ameritan la adopcion de acciones
para la implementar las recomendaciones; dentro de las cuales se pueden precisar las siguientes
situaciones adversas:

v" En el rubro Datos Generales, Marco Legal, no se publicado la norma de creacién de la Entidad.

v En el rubro Planeamiento y Presupuesto, Planes y Politicas, encuentra el Plan Operativo
Institucional, el cual no cuentan con enlace de descarga de informacién

v" En el rubro Contratacion de bienes y servicios, 4 contenidos que no se encuentran activos, los
cuales son: Vehiculos, laudos, actas y penalidades aplicadas; asimismo, se encuentran
desactualizados 6rdenes de servicio, telefonia, publicidad y comité de seleccion.

En consecuencia, de la verificacion realizada se evidencia que el Portal de Transparencia continla
desactualizado, limitando el acceso a informacion publica de los rubros antes indicados, conforme se
ha determinado producto de la verificacién realizada a cada uno de los rubros tematicos.

03
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Cabe detallar, que una de las obligaciones de la méaxima autoridad de la Entidad es: “Adoptar las
medidas necesarias, dentro de su ambito funcional, que permita garantizar el gjercicio del derecho de
acceso a la informacion publica y en cumplimiento de las obligaciones de transparencia en la entidad”,
conforme al articulo 3° literal a) del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, aprobado con el Decreto Supremo n.® 072-2003-PCM modificado por el Decreto Supremo
n.° 070-2013-PCM.

Segln el referido reglamento, son obligaciones de la maxima autoridad de la Entidad, bajo
responsabilidad: Designar al funcionario responsable de la elaboracion y actualizacion del Portal de
Transparencia y adoptar las medidas necesarias, dentro de su &mbito funcional, que permitan
garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica y el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia de |a Entidad.

Asimismo, los “Lineamientos para la implementacion del Portal de Transparencia Estandar en las
entidades de la Administracion Publica”, detallan que la implementacién de los referidos lineamientos
recae en el funcionario responsable de la elaboracion y actualizacion de la informacién en el Portal de
Transparencia Estandar, conforme a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y su Reglamento.

T Cabe serialar que en el numeral 7.8 del “Lineamiento para la Implementacion y Actualizacion del Portal

R sy de Transparencia Estandar en las entidades de la Administracién Publica”, se detalla que el Titulo V

Fomne. 10024 e os00 el Texto Unico Ordenado de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica aprobado
por el Decreto Supremo n.° 021-2019-JUS, establece el régimen sancionador aplicable a las acciones
u omisiones que infrinjan el régimen juridico de la transparencia y acceso a la informacion publica.

El mencionado numeral también establece que: “(...) e/ titular de la entidad, el Funcionario/a
responsable del Portal de Transparencia Estandar y los coordinadores son pasibles de incurrir en las
siguientes infracciones administrativas sefialadas en el articulo 33 del Reglamento de la Ley
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica aprobado con el Decreto Supremo
n.° 072-2003-PCM que entre otros considera: No adoptar las medidas para la designacion del
FRPTE.- No actualizar oportunamente la informacidn contenida en el PTE, o actualizarla de manera
incompleta, inexacta o ininteligible(...)". (El subrayado es nuestro).

Asimismo, conforme a lo sefialado en el articulo 35° del mencionado Reglamento, el procedimiento
sancionador se encuentra a cargo de cada entidad. Las fases de procedimiento y las autoridades
sl a cargo de este son las establecidas en el Reglamento General de la Ley n.° 30057, Ley del Servicio
STyl Civil, aprobado por Decreto Supremo n.® 040-2014-PCM. El procedimiento sancionador se inicia de
Wotive: Doy Visi Busad oficio por parte de la autoridad instructora, la cual tiene como origen, su propia iniciativa o como

Fecha: 17-10-2024 12:57:04 -05:00

consecuencia de orden superior, peticion motivada de otros érganos o por denuncia de un ciudadano.
La situacion expuesta no es concordante con la siguiente normativa:

o Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo n.° 021-2019-JUS de 11 de
diciembre de 2019.

1)

Articulo 3.- Principio de publicidad

Todas las actividades y disposiciones de las entidades comprendidas en las presente Ley

estan sometidas al principio de publicidad.

En consecuencia:

1. Toda informacion que posea al Estado se presume publica, salvo las excepciones
expresamente previstas por el articulo 15 de la presente Ley.
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2. FEl estado adopta medidas bésicas que garanticen y promuevan la transparencia en la
actuacion de las entidades de la Administracién Publica.
()

Articulo 4°. - Responsabilidades y Sanciones

Todas las entidades de la Administracion Plblica quedan obligadas a cumplir lo estipulado en
la presente norma

(see)

Titulo II. Portal de Transparencia

()

Articulo 5.- Publicacion en los portales de las dependencias publicas.
Las entidades de la Administracion Publica estableceran progresivamente, de acuerdo a su
presupuesto, la difusion a través de Internet de la siguiente informacion:

1. Datos generales de la entidad de la administracion Publica que incluyan principalmente
las disposiciones y comunicados emitidos, su organizacion, organigrama, procedimientos,
el marco legal al que estd sujeta y el Texto Unico Ordenado de Procedimientos
Administrativos, que la regula, si corresponde.

2. La informacion presupuestal que incluya datos sobre los presupuestos ejecutados,

Firmado digitaimente por

L proyectos de inversion, partidas salariales y los beneficios de los altos funcionarios y el
Facha: 17:10-2024 12:33:58 -05:00 personal en general, asi como sus remuneraciones y el porcentaje de personas con

discapacidad del total de personal que labora en la entidad, con precisién de su situacion
laboral, cargos y nivel remunerativo.

3. Las adquisiciones de bienes y servicios que realicen. La publicacion incluira el detalle de
los montos comprometidos, los proveedores, la cantidad y calidad de bienes y servicios
adquiridos.

4. Actividades oficiales que desarrollaran o desarrollaron los altos funcionarios de la
respectiva entidad, entendiéndose como tales a los titulares de la misma y a los cargos de
nivel subsiguiente.

5. Lainformacion adicional que la considere pertinente.

Lo dispuesto en este articulo no exceptua de la obligacion a la que se refiere el Titulo 1V de
esta Ley relativo a la publicacion de la informacion de finanzas publicas.
La entidad publica debera identificar al funcionario responsable de la elaboracion de los

Firmado digltalmente por portales de InternEt

GARCIA MEDINA Antonio ( )
Dagoberto FAU 20131378972 s
soft

Motivo: Doy Visto Bueno

Fecha: 17-10-2024 12:57:04 -05:00

* Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado
mediante Decreto Supremo n.° 072-2003-PCM de 6 de agosto de 2003 y modificado por
Decreto Supremo n.° 070-2013-PCM de 14 de junio de 2003,

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
()

Articulo 3.- Obligaciones de la maxima autoridad de la Entidad

Las obligaciones de la méaxima autoridad de la Entidad, bajo responsabilidad son las siguientes:
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a. Adoptar las medidas necesarias, dentro de su ambito funcional, que permitan garantizar el
gjercicio del derecho de acceso a la informacion publica y en cumplimiento de las
obligaciones de transparencia en la Entidad;

()

TiTuLon

Portal de Transparencia

)

Articulo 8°. - La presentacion de la informacion en el portal de transparencia y la
obligacion de incrementar los niveles de transparencia.

Toda la informacion que se publique en el Portal de Transparencia debera observar las
siguientes caracteristicas:

()

e. La informacion publicada en los Portales de Transparencia de las entidades de la
Administracion Publica a la que alude la Ley N° 29091 y su reglamento tiene caracter y valor
oficial.

f. Deberé ser cierta, completa y actualizada, bajo responsabilidad del funcionario del 6rgano o
unidad orgéanica que proporciona la informacion y del funcionario responsable de actualizar el
Portal de Transparencia, de acuerdo al ambito de sus competencias, y del titular de la entidad
cuando corresponda.

De acuerdo a los articulos 1°, 3° el inciso 5) del articulo 5° de la Ley, la informacion cuya
publicacion se encuentra expresamente prevista por la Ley, entre otras leyes, en el presente
Reglamento y en otras normas, constituyen obligaciones minimas y meramente enunciativas,
por lo que las Entidades deben publicar en su Portal de Transparencia toda aquella informacion
adicional que incremente los niveles de transparencia y resulte util y oportuna para los
ciudadanos.

Se publicara en el Portal de Transparencia Estandar ademas de la informacion a la que se
refieren los articulos 5° y 25° de la Ley y las normas que regulan dicho portal, la siguiente
informacién:

g. Las Declaraciones Juradas de Ingresos, Bienes y Rentas de los funcionarios o servidores
obligados a presentarlas, de acuerdo a la legislacion sobre la materia.

h. La informacion detallada sobre todas las contrataciones de la Entidad.

I. La unidad organica u 6rgano encargado de las contrataciones, los nombres de quienes
elaboran las bases para la contratacion de bienes y servicios y de los que integran los comités
correspondientes.

J. La informacion sobre contrataciones, referidos a los montos por concepto de adicionales de
las obras, liquidacion final de obra e informes de supervision de contratos, segun corresponda.
k. Los saldos de balance.

|. Los laudos y procesos arbitrales, asi como las actas de conciliacion y proceso de conciliacion.
m. La informacion detallada sobre todos los montos percibidos por las personas al servicio del
Estado, identificando a las mismas, independientemente de la denominacion que reciban
aquellos o el régimen juridico que los regule.

n. El registro de visitas en linea de las entidades de la Administracion Publica.

0. Los enlaces a otros registros en linea sobre informacién publica, entre ellos, el
correspondiente Registro de Informacion sobre Obras Publicas del Estado - INFOBRAS a
cargo de la Contraloria General de la Republica.

p. Las recomendaciones de los informes de auditoria orientadas al mejoramiento de Ia gestion
de las entidades publicas, efectuadas por los Organos de Control Institucional, asi como el
estado de implementacién de dichas recomendaciones, de acuerdo a lo dispuesto en las
normas del Sistema Nacional de Control que regulan la publicidad de dichos informes.

()
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Articulo 9.- Obligaciones del funcionario responsable del Portal de Transparencia.

Son obligaciones del funcionario responsable del Portal de Transparencia, las siguientes:

a. Elaborar el Portal de Transparencia, en caso la entidad no cuente con él, en coordinacion
con las unidades organicas u 6rganos correspondientes;

b. Mantener actualizada la informacion contenida en el Portal de Transparencia conforme a
las reglas sobre la materia, sefialando en él, la fecha de la Ultima actualizacion.

()

e Resolucion Directoral n.° 11-2021-JUS/DTAIPD “Lineamiento para la Implementacion y
Actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la
Administracion Pablica”, publicado en el diario oficial “El Peruano” el 6 de abril de 2021.
li(.“)

Numeral .- Objetivo

Establecer las disposiciones para una adecuada implementacion y actualizacion del Portal de
Transparencia Estandar en las entidades de la Administracion Publica, como herramienta de
transparencia activa y proactiva, a efectos de garantizar el cumplimiento del principio de
publicidad de la informacion, fomentando una cultura de transparencia y fortaleciendo la
vigilancia ciudadana sobre los actos de la Administracién Publica.

()

Numeral 4.1.10.- Portales Institucionales.

Son sedes o canales digitales a través de los cuales las entidades publican informacién sobre
sus funciones y competencias, asi como informacion relacionada a los tramites y servicios que
brindan, noticias, o cualquier informacién institucional relevante para la ciudadania distinta de
aquella que debe ser difundida a través del Portal de Transparencia Estandar. Actualmente los
portales institucionales se deben integrar progresivamente a la Plataforma Digital Unica del
Estado  Peruano  (Plataforma  GOB.PE),  conforme el  Decreto  Supremo
n.° 033-2018-PCM.

()

Numeral 6.1.- Portal de Transparencia Estandar - PTE.

El PTE contiene informacion clasificada en rubros tematicos y presentados en formatos
estandares por las entidades obligadas, conforme a los plazos que establece el TUO de la Ley
TAIP, pudiendo publicar informacion adicional que consideren pertinente en cada rubro
Tematico.La informacion publicada en el PTE tiene caracter y valor oficial, por lo que es
responsabilidad de cada entidad publica, el registro y actualizacion correspondiente.

El PTE permite a los usuarios usar, descargar, copiar y distribuir la informacién y generar obra
derivada, debiendo citarse la fuente de origen

()

Numeral 7.1.- Contenidos de informacion e iconografia amigable.
El Portal de Transparencia Estandar contiene once rubros tematicos en iconografia amigable.
El icono se muestra de color plomo cuando no se haya registrado informacion en dicho rubro.

3.3 ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Mediante oficio n.° 875-2024-OCI/MPH de 10 de octubre de 2024, el Organo de Control
Institucional de la Entidad, solicité a la Gerente de Secretaria General e Imagen Institucional, el
numero de solicitudes de acceso a la informacion presentadas a la Entidad durante el periodo de
1 de junio al 30 de septiembre de 2024 y las copias de los registros de los documentos recibidos
por tramite documentario y mesa de partes virtual del periodo antes indicado.
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Lo solicitado fue atendido mediante oficio n.° 671-2024-MPH/G.S.G.I./KRCM de 15 de octubre de
2024; siendo que, de la revision a la informacion alcanzada, se evidencié que, durante el periodo
de junio a septiembre de 2024, a la Entidad han ingresado cuatro (4) solicitudes de acceso a la
informacion publica, respecto de las cuales dos (2) han sido atendidas fuera de plazo y no
presentan ampliacion de plazo por parte de la entidad, para justificar la respuesta fuera del plazo
establecido en la ley, asi mismo dos (2) solicitudes fueron respondidas dentro del plazo establecido
en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, tal como se detalla a continuacion:

Cuadron.°1
Solicitud de los ciudadanos y respuesta por parte de la entidad
julio a septiembre de 2024

SOLICITUD RESPUESTA T
N°|  DENOMINACION 0 -
EXPED. | FECHA DOCUMENTO FECHA a
habiles)
Tramite Documentario
Solicito Devolucion de Oficio N°460-2024- Se atendi6 en
"1 “Expediente Original 6835 | 0300712024 | \1opy GsgikReM | 22072024 | 43 gias habiles
Solicito Informacién Por Ley
27806 " Ley de
Transparencia y Acceso a la
T e et Informacion Pdblica" Art. 7; Oficio N°443-2024- Se atendié en
HoweyPAL 203 57807 s 2 | Ant. 10 sequndo parrafo; At, | 8952 | 0810712024 | oy asgirem | 17107720241 07 dias habiles
Focha: 17.10-2024 12-30:58 -05:00 14; Art. 17; Solicita En El
Plazo De Ley Proporcionar
Informacion Peticionada.
Solicito Copia De Oficio N°542-2024- Se atendid en
3| ExpedenteN-g1os | 2003 | 0BI082024 | o asaikrom | 23082024 | 44 ias habiles
Solicito Expidan Copias
Certificadas De Registro De . .
; : Oficio N°600-2024- Se atendio en
4 | Asistencia, Encargaturade | 9105 | 02/09/2024 ] 13/09/2024 T
Funciones y Copias de MPH-GSGII/KRCM 09 dias habiles
Resolucion.

Fuente: Oficio n.® 671-2024-MPH/G.S.G.I.I/KRCM de 15 de octubre de 2024.
Elaborado por: Organo de Control Institucional de la MPH.

IV. LIMITACIONES
Durante la ejecucion del presente servicio relacionado denominado “Verificar el Cumplimiento de la Ley
Firmadio digtaimente por de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica”, no se presentaron limitaciones.

GARCIA MEDINA Antonio
Dagoberto FAU 20131378872
soft

el D% o4 csoV. CONCLUSIONES
Como resultado del Servicio Relacionado, se formulan las siguientes conclusiones:

1. El Portal Web de Transparencia de la Municipalidad Provincial de Huancabamba, mantiene las
deficiencias en los rubros tematicos Datos Generales, Planeamiento y Organizacion, Presupuesto,
Proyectos de Inversion e Infobras, Participacion Ciudadana, Contrataciones de Bienes y Servicios,
Actividades Oficiales e Informacién Focalizada de la Entidad, por cuanto la informacién contenida
no se encuentra actualizada, esta incompleta y/o el item observado presenta inactividad.

2. De larevision efectuada a las cuatro (4) solicitudes de informacion presentadas por los ciudadanos,
dos (2) de ellas no se acogen a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, toda vez
que no fueron atendidas oportunamente, y no presentan ampliacion de plazo por parte de la entidad,
para justificar la respuesta fuera del plazo establecido en la ley, ello, observado durante el periodo
de julio a septiembre de 2024.
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3. La entidad afecta la promocion de una cultura de transparencia y el fortalecimiento de la vigilancia
ciudadana. A pesar de haberse solicitado oportunamente la actualizacion del PTE en los informes

derivados oportunamente.

Vi. RECOMENDACIONES

En mérito a las conclusiones expuestas, y con el propésito de contribuir a mejorar la gestion de la
administracién de la Entidad, en concordancia con lo establecido en el inciso b) del articulo 15° de la
Ley n.° 27785, "Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la

Replblica", se formulan las siguientes recomendaciones:

Al sefior Alcalde de la Municipalidad Provincial de Huancabamba:

1. Adopte las acciones pertinentes a fin de que el responsable de la elaboracién/actualizacion del
Portal de Transparencia Estandar de la Entidad, actualice el Portal y publique la informacion
correspondiente a los rubros teméticos que presentan informacion desactualizada o incompleta;
asi como, se cumpla con registrar la informacion ausente en el Portal de Transparencia Estandar

de la Entidad de acuerdo a la normativa legal vigente.

2. Que, se publiqguen en el Portal Web de la Municipalidad Provincial de Huancabamba las
recomendacrones del presente informe, de conformidad con el literal p) del Decreto Supremo
° 021-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley n.°

Transparenma y Acceso a la Informacidn Pablica.

Elaborado por:

Revisado por:

Huancabamba, 17 de octubre de 2024.
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