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lNFORME N.a 079 -2024-OCI/0451

VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMAcloN PUBLICA

PERioDO: JULIO A SEPTIEMBRE DE 2024

I.     ANTECEDENTES

1.1     ORIGIN DEL SERVICIO RELACIONADO

El presente informe de servicio relacionado,  se emife en oumplimiento del  Plan Anual de Control
del   afro  2024,   del   Orgaro  de   Control   lnstituctonal   -  Ocl   de   le   Municipalidad   Provincial   de
Huancabamba, denominado Iverificaci6n del cumplimiento de le Ley de Transparencia y Acceso

*i+i:j##i:"'RETj¥eefaal#nTPLj|#iggpTi#.#-2yo%,£i:
lnformacwh Pdbliea"

E'RrmE:dulo8'?LmROR##arhon
HBrvoy FAll  20131378972 8ofl

¥.°#.:,D7:¥o¥5°24B¥:n3°9:5„§:oo

1.2    Base Legal

•     Ley  n.a   31783,   Ley  que  modifica  la  Ley  n.a  27806  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la

lnformaci6n  Pdblica.
•     Ley n.° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la

Reptiblica de 22 de julio de 2002.
•     Ley n.a 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Pdblica,

•     Ley  n.0  27927,  Ley  que  modifica  la  Ley  n.a  27806,   Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la

[nformaci6n  Pdblica.

•     Decreto  Supremo  n.a  072-2003-PCM,  aprueban  Reglamento  de  la  Ley  de  Transparencia  y

Acceso a  la  lnformaci6n  Publica,  que  son  de  obligatorio  cumplimiento  para  las entidades  del
sector ptlblico, de 7 de agosto de 2003.

•     Decreto  Supremo  n.a 063-2010-PCM  "Decreto  Supremo  que  aprueba  la  implementaci6n  del

Portal de Transparencia Esfandar en las Entidades de la Administracj6n  Ptlblica de 2 de junio
de 2010

•    Decreto Supremo n.a 070-2013-PCM, que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia

y Acceso a la  lnformaci6n  Pdblica,  de  14 de junio de 2013.
•     Decreto  Supremo  n.a   021-2019-JUS,   que   aprueba   el  Texto   Unico  Ordenado  de   la   Ley

n.° 27806 -Ley Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Pdblica.
•     Resoluci6n     Directoral    n.°     11-2021JUS/DGTAIPD,    que    aprueba    Lineamiento    para    la

lmplemenfaci6n  y  Actualizaci6n  del  Portal  de  Transparencia  Esfandar en  las  entidades  de  la
Administraci6n  ptlblica, de 6 de abril de 2021.

1.3    0bjetivo

El  objetivo  general   del   presents  servicio   relacionado,   es  determinar  el   cumplimiento  de   las
obligaciones  de  los  funcionarios  y  servidores  de  la  Municipalidad  Provincial  de  Huancabamba,
respecto a la publicaci6n y actualizaci6n de la informaci6n en el portal de transparencia, asi como
en  relaci6n  a  la  atenci6n  de  las  solicitudes  recibidas  de  acceso  a  la  informaci6n  publica,  de
conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley n.a 27806, Ley de Transparencia y Acceso
a la lnformaci6n Pdblica y su Reglamento.
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1.4    Estructura organica de la Entidad -Organigrama

La  Nueva  Estructura  Organica  de  la  Municipalidad  Provincial  de  Huancabamba,  fue  aprobada
mediante  Ordenanza  Municipal  n.a  016-2019-MPH/CM  de  23  de  diciembre  de  2019,  la  cual  se

presenta a continuaci6n:
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Fuente: Aouerdo de Concejo n.a  0193/S.O. ri.a 024-2019-MPH/CM y Ordenanza Municipal n.a 016-2019-MPH/CM de 23 de dictembre
de 2019.

11.    ALCANCE

Este servicio relacionado comprendi6 la revision y evaluaci6n de la informaci6n  publicada en el  Portal
de Transparencia de la Entidad; asi como la revisi6n y evaluaci6n del proceso de atenci6n de solicitudes
de Acceso a  la  informaci6n  Pdblica  presentadas por los ciudadanos,  durante el  periodo comprendido
entre julio a septiembre de 2024.
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Ill.  COMENTARIOS

Con  la finalidad de determinar el  cumplimiento de  las obligaciones  de  los funcionarios y servidores de
la Entidad con respecto a la publicaci6n y actualizaci6n de la informaci6n en el Portal de Transparencia

y en relaci6n a la atenci6n de las solicitudes recibidas de acceso a la informaci6n publica, verificar si se
realizaron de acuerdo a la establectdo en TUO de fa Ley n.a 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la
lnformaci6n  Pdblica; asimismo, en cumplimiento del "Lineamiento para  la  lmplementaci6n del Portal de

Transparencia Estandar en las Entidades de la Administraci6n Ptiblica" como resultado de la revi§i6n y
verificaci6n realizada, se efecthan los siguientes comentarios:

Mediante oficio n.a  544-20240Cl/MPH  de 25 de julio de 2024 se comunic6 al Titular de la  Entidad el
informe  n.a   066-2024-Ocl/0451   de  24   de  julio  de  2025  "Verificar  el   Cumplimiento  de   la   Ley  de

Transparencia  y Acceso  a  la  lnformaci6n  Ptlblica"  del  periodo  abril  a  junio  de  2024,  ante  el  cual  la

entidad no comunic6 la adopci6n de acciones.

Asimismo,  mediante oficio n.a  875-2024-Ocl/MPH de  10 de octubre de 2024 se solicit6 informaci6n a

la  entidad,  orientada  a  la  verificaci6n  del  cumplimiento  de  la  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la
lnformaci6n Ptlblica del periodo julio a septiembre de 2024; es de precisar que dicho requerimiento de
informaci6n  fue  atendido,  por  tanto,  mediante  ofido  n.a  671-2024-MPH/G.S.G.I.I/KRCM  de   15  de

octubre de 2024.

E:#: tD7¥Ov28&B::r3o95805OO De  igual  manera,   para  la  ejecuci6n   del   presente  servicio  relacionado  se  realizaron   las  siguientes

actividades:

•    Verificar el acto resolutivo que design6 a los funcionarios responsables de entregar informaci6n de

acceso pdblico y de la elaboraci6n/actualizaci6n del Portal de Transparencia de la Entidad.

•     Verificar si la Entidad ha atendido las solicitude§ de acceso a informaci6n  ptlblica, presentadas por

los ciudadanos,  en  el  periodo comprendido  entre julio a  septiembre  de 2024,  en  la forma y plazo
establecidos.

•    Verificar si  la informaci6n  contenida y publicada  en el  Portal Transparencia  Esfandar (en adelante

PTE) de la Municipalidad Provincial de Huancabamba www.munihuancabamba.gob.pe, conforme a
lo establecido en los articulos 5° y 22° de la Ley n,a 27806, concordante con el numeral 7.2 de [a
Resoluci6n Directoral n.a 11 -2021-JUS/DGTAIPD, que aprueba Lineamiento para la lmplementaci6n

y Actualizaci6n del Portal de Transparencia Esfandar en las entidades de la Administraci6n ptlblica,
de 6 de abril de 2021, se encuentra actualizada.

Como  resultado  de  la  verificaci6n  y  evaluaci6n  realizada  a  la  informaci6n  publicada  en  el  Portal  de
Transparencia de la Municipalidad Provincial de Huancabamba, se ha determinado lo siguiente:

3.1   ASPECTOS GENERALES

De  la  revision  y verificaci6n  del  contenido  del  Portal  Web  de  Transparencia  de  la  Municipalidad
Provincial                                                                       de                                                                       Huancabamba,
httDs://www,ti.anspai.encia.Gob.oe/enlaces/ote   transoarencia   enlaces.asDx?id   entidacl=12173&i

d   ter'la=1

publicada la siguiente informaci6n:

realizada  el  16  de  octubre  de  2024,  se  advierte  que  figura

lH
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Datce generales
lmagen n.o 1

de los responsables del Portal de Transparencia

Municipalidad provincial de Huancabamba (MP-HUANCABAMBA)

Re§ponsabledelPortaldeTransparencia:DAVIDISMCPASIGUANSURITA

Nombramiento: R.A N° 0411-2024-MPH/ALC

Correo:davidJps@hotmail.com

Tel6fono:951009402

I(esponsabledeaccesoalalnformai6mKATHERINYDEIROSARloCARHUATOCT0MAZA

Nombramlento: R.A N° 0411-2024-MPH/AIC

Corrco:secretariageneral@munihuancab8mba,gob`pe

Tel6fono:966997528

Fuente: Portal de Transperencfa Esfander al 16 de octubre de 2024.

La  entidad  ha  publicado  la  Resoluci6n  de  Alcaldia  n.a  0015-2023-MPH/ALC  de  9  de  enero  de
2023, medjante la cual se design6 a David Isaac Pasiguan Surita como responsable del  Portal de
Transparencia de la Entidad; con lo cual se cumple con lo establecido en el TU0 y Reglamento de
la Ley n.° 27806 "Ley de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica" y Resoluci6n Directoral
n.a  11-2021-JUS/DGTAIPD  que aprueba  los  Lineamientos  para  la  lmplementaci6n  del  Portal  de

Transparencia Esfandar en las entidades de la Administraci6n Ptlblica.

En  cuanto  al  funcionario  responsable  de  entregar  la  informaci6n  de  acceso  a  la  informaci6n

ptlblica,  se  ha  publicado  la  Resoluci6n  de  Alcaldia  n.a  016-2023-MPH/ALC  de  11  de  enero  de
2023,   mediante  la  cual  se  design6  a  Katheriny  del  Rosario  Carhuatocto  Maza,   Gerente  de
Secretaria General e  lmagen  lnstitucional como responsable del acceso a la informaci6n publica;
con  lo cual  se  oumple con  lo establecido  en  el TUO y  Reglamento  de  la  Ley n.a 27806  "Ley de
Transparencja      y      Acceso      a       la       lnformaci6n       Pdblica"      y       Resolucj6n       Directoral
n.a  11-2021JUS/DGTAIPD  que aprueba  los  Lineamientos  para  la  lmplementaci6n  del  Portal  de

Transparencia Estandar en las entidades de la Administraci6n Pdblica.

3.2    PORTAL DE TRANSPARENCIA

De   acuerdo   a   lo   establecido   en   los   Lineamientos   para   la   lmplementaci6n   del   Portal   de
Transparencia   Esfandar  en   las   entidades   de   la  Administraci6n   Ptlblica,   aprobada   mediante
Resoluci6n  Directoral  n.a  11 -2021-JUS/DGTAIPD  de 6  de  abril  de 2021,  las  entidades obligadas

deben actualizar el contenido de los respectivos rubros e iconografia del Portal de Transparencia
Esfandar.   La   informaci6n   publicada   en   el   PTE  tiene  cafacter  y  valor  oficial,   por  lo  que  es
responsabilidad de cada entidad pdblica, el registro y actualizaci.ones correspondientesl.

Actualmente,  el  PTE  se  encuentra  integrado  a  la  Plataforma  Digital  Unica  del  Estado  Peruano

(Plataforma GOB.PE)2. En ese sentido, las entidades pdblicas deben consignar en sus re§pectivos
portales  institucionales  el  enlace  del  PTE  para  permitir  la  migraci6n  desde  su  referido  portal
institucional a la Plataforma  Digital  Unica del Estado Peruano (Plataforma GOB.PE),

1   Conforme a lo establecido en el §egundo pamafo del  numeral 6.1  de las Dispo§icione§ Generales del "Lineamiento para la implementaci6n y

actualhaci6n d6l Portal de Tran§parencia Esfandar en las entidades de la administraci6n pdblica. aprobado por la Resoluci6n Directoral n.a
011-2021JUSOGTAIPD.

2  Niimeral 4.1.11  de la Resofucich Directoral n.a 011-2021-JUS/DGTAIPD. gLfroamiento para le inplementaci6n y acfua»zacfon del Portal de

Transparencia Estandar en las entidades de la administraci6n ptlblica"

1}
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La  Resoluci6n  Directoral  n.a  11-2021JUS/DGTAIPD  "Lineamientos  para  la  lmplementaci6n  del
Portal de Transparencia Esfandar en las Entidades de la Administracj6n Ptlblica"3, en su numeral
6.2, establece que dicho enlace debe ubicarse en el lado superior derecho como banner,  bajo la
denominaci6n Portal de Transparencia Estandar, con el icono siguiente:

lmagen n.a 2

lcono del portal de tran§parencia e§fandar

Portal de a
Transparencia

c.==E],l=l`3'.
FUBnto:     Numeral    6.2    de    la     Resoluci6n    oirectoral    n.a    011-2021-JUS/DGTAIPD.     "Lineamiento    para     la

implementaci6n   y   actualizaci6n   del   Portal   de  Transparencia   Estandar   en   las   entidades   de   la

admin istraci6n  ptlblica"

En virtud  a  la  normativa sefialada,  se verific6  el  Portal  de Transparencia  Esfandar que contiene
una  iconografia  amigable  con  informaci6n  de  fuente  oficial  de  la  Municipalidad  Provincial  de
Huancabamba,  cuenta  con  once  (11)  rubros  tematicos  que  se  encuentran  representados  en
"iconografias amigables". Asimismo, se precisa que el icono se muestra de color plomo cuando no

se haya registrado informaci6n a dicho rubro.

La iconografia de los  rubros tematicos y sus contenidos de informaci6n  minima,  se muestran  en
un formato esfandar y §e clasifican de la siguiente manera:

lmagen n.a 3
lconografla del portal de Transparencia

9~j E  a  fl  #  4fa  8 H  ffi   fl  E
Qfbe€g;ig[§§       naerfuy         hapfro           ftyde          Portftyth             fand           Ccrfutrfude         Arfuife            Aaeioafa        Rgivodevates        l«hama.on

oqchaedch                                 inrfuehun        dildotoo                                    hayso`fro           rfubles              irfumocth                                        frchrfu

Fuenle:  Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al  16 de octubre de 2024.

En  referencia  a  los  rubros  tematicos  activos  del  PTE  de  la  Entidad,  se  advierfe  que,  algunos
contienen informaci6n desactualizada,  incompleta y con enlaces de informaci6n que conducen a

paginas sin contenido] tal como se muestra a continuaci6n:

Rubro tematico: Datos Generales

/   Directorio:  No  se  ha  publicado  la  direcci6n  de  otras  sedes,  conforme  lo  establecen  los
"Lineamientos para la implementaci6n y actualizaci6n del Portal de Transparencia Esfandar en

las    entidades    de     la     administraci6n     pdblica",     aprobada     por     Resoluci6n     Directoral
n.°  11-2021-JUS/DGTAIPD, tal como se muestra en la siguiente imagen:

3 Publicado en  el djario oficl.al  .EI  Pemuano" el 6  de abril de 2021 .

16
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Imagen n.a 4
Directorio no contione el mapa de ubicaci6n

DIRECTORIO

•   Direcci6n de  la entidad

a   Direcci6n de la entidad

•   Directorio de los Servidores Civiles y correos electr6nicos

a   Directorio de los Servidores Civiles y Correos  E!ectr6nicos.

a    Directoriocle  Funcionarios

#%dfidMkyEE|mtin#twowo
Dagoberto FAU  20131378972
ooft

¥Ba#V:,',D7¥#2#24¥:Eo4us'cO

Fuente:  Portal de Transperencia E§tfndar de fa Municipalidad Provincial de Huancabamba al  16 de octubre de 2024.

/   Marco legal:  No se ha publicado la Norma de Creacj6n de la  Entidad,  conforme lo establece

los "Lineamientos para la implementaci6n y actualizaci6n del Portal de Transparencia Estandar
en    las   entidades   de    la    administraci6n    pdblica",    aprobada    por   Resoluci6n    Directoral
n.a  11-2021JUS/DGTAIPD, tal como se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n.a 5
Marco Legal no contiene Norma de Creaci6n de la Entidad

MARC0  LEGAL

•    Let` de  Trarsp8ren:ia  yAcc€so  6  la  lntcrn`aci6r,  P`.;Dllca.  sill  Re6lamento

a   ley h: 31783. Lay Que Mod{(ica la lay N: 27806`

o   Ley  N'  27806.-Lcy de Transparencia y Acceso a  la lnformeci6n  Pjblica.

oDECRETOSUPREMON°021.2019-JUsqucrccmplazaalDECRETOSUPREMONC043-2003-PCMqucapruebaelTcx(ounicoordenadodelaLeyN.

27806. Icy de Transparencia y Acceso a la (n(ormaci6n Pdblica.

a   Deci €(o Supremo N° 007-2024-JUS quc aprueba el Reglamento de la ley de Transpereneia y Acc€so a la lnformacich Pirblica.

a   Decrc(o fupremo N° 063.2010-PCM, aprueba implcment8ci6n del PTE.

a   ,4.prueba  Llneainiento  pare  lmplementacidn y Aclualiz8cj6n  del  PTE  en cntidades de Adminislrac}dn  Ptibljca.

a    Lineamiento  para  lmpl€m€ntaci6n y Actualizaci6n del  PTE  en entidedes de Adminlstraci6n Ptiblica."

a    Decreto  legislativo  N°  1353 que aprueba  la  Decreto  Legislativo que  crea  !a Autoridad  Nacional  de Transparencia Y Acceso a  La  lnforir,aci6n  Pu blica.

Forta!ece el  Regimen  dc  Protecci6n  de Datos  Personales y la Rcgulaci6n  cl€  la  Ges(ion de  lnterese5.

a   Fe  de  ei rates de Decreto  Legislativo N'  1353.

a   Api ueban el  Rcglamento dei  Oecreto legislativo NC  1353,  Decreto legislativo que cre8  la Autoridad  Nacional de Transparencia y Acceso  a  la  ln(ormcidn

Publica,  fortalece €1  Regimen de  Protecci6n  de  Datos  Persona!es y la  Regul3ci6n  de  Ge5ti6n de  lntereses

a   Ley 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General.

a   Le\'  N°  29091. modiilca la  lcy  N°  27444.

•   Ley de Tran5p3rencja yAcceso a la lnformeci6n Pribl'ica, su Reglarmto Normes Emu.tidas per la Enlided

a   Ordgi``2nzas Municipales

o    Decrc(os  dc Alcaldia

a   Acuerdo de  Coiisejo

a   ORGAN0 DE  CONTROL  INTERNO

a    Resoluciones  de A!caidia

Fuente:  Portal de Transparencia Esfandar de la Municipalidad  Provincial de Huancabamba al  16 de octubre de 2024.

Rubro tematico: Pfaneamiento v Oraanizaci6n

/   Instmumentos  de  Gesti6n:  No  se  ha  publieade  el  Regfamento  lnterno  de  Trabajo  tlRIT),

Reglemento  lnterno  de  Servidores  Civiles  (RISC),  conforme  lo  establece  tos  tlneamientos

para la implementaci6n y actualizaci6n del Portal de Transparencia Esfandar en fas entidades
de le administraci6n ptlblica", aprobada por Resoluci6n Directoral n.a  11-2021JUS/DGTAIPD,
tal como se muestra en la siguiente imagen:

'S
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lmagen n.a 6
lnstrvmentos de Gesti6n no cuenta con el Reglamento ]ntemo de Trabajo

INSTRUMENTOS  DE  GEST16N

•    ROE I:Reglamentodeorganizac[6n.rrFunc[ones:I

o   FioF

•    PAP (Presupuesto Anali'tico de Personal)

0PAP

•   ORGANIGRAMA

o   ORGANIGRAMA

•    I`ftc}F  {Manual de Organizacit5n y Funcioiles)

0MOF

•   CAP (Cuadro de Asignaci6n de Personal)

Oar
•    TUPA  {Texto  Onico de  Proced?mientc}s Admiliistrati`,.ci.5`)

a   TUPA
Fuente:  Portal de Tran§parencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al  16 de octubre de 2024.

/   Planes  y  Politicas:  Los  "Lineamientos para  la  implementaci6n  y  actualizaci6n  del  Portal  de

Transparencia   Estandar   en   las   entidades   de   la   administraci6n   pdblica",   aprobada   por
Resoluci6n   Directoral   n.a   11-2021JUS/DGTAIPD,   establecen   que   en   el   rubro   tematico
"Planeamlento y Organ.izacl6nn se debe publlcar los Planes y politicas que sean aplicables a la

Entidad.

Al  respecto,  en el PTE de la  Entidad, se observ6 que no se  ha  publicado el  Plan  Estrategico
lnstitucional (PEl), tal como se muestra en la siguiente imagen:

lmagen n.a 7
Planes y Politicas no cuenta con el plan Estrat6gico lnstitucional

PLANES  Y  POLiTICAS

•    Pol  {Plan Operativo  lnstitucional)

0Pol

Fuente: Portal de Transparencta Estandar de fa Municlpelidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre d8 2024.
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Asimismo, se observ6 que en "Planes y politicas" se encuentra el Plan Operativo lnstitucional,
el cual no cuentan con enlace de descarga de informaci6n, tal como se muestra en la siguiente
imagen:

lmagen n.a 8
POI no cuenta con informaci6n registrada

Fuonto: Portal de Transparencia Estandar de fa Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de othibre de 2024.

Rirbrotematico:Presuouesto

/  Saldo§ de Balance: Se observa que este contenido se enouentra inactivo, por ouanto no se
ha registrado informacich,  conforme to establece los "Lineamientos para  la implementacich y
actualizaci6n  del  Portal  de  Transparencia  Esfandar  en  las  entidades  de  le  administraci6n

pablica", aprobada por Resoluci6n Directoral n.a  11-2021 -JUS/DGTAIPD, tal como se muestra
en le sisuiente imagen:

lmagen n.o g

Saldo de Balances ro se ha reglstrado informaci6n

NllNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HLIANCABAMBA

Fgiv TtRE            safro
6)=®)+(4)        (6)=(2H5)

%,9Z7J03             28,6H,leo

5,9«164                13,082,731

who(e
%

(7):(5)/(2)

Fuente:  Portal de Transparencia Estandar de le Munieipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024.
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Rubro temanco: Pro\/ectos de ln\rersidn e lnfobras

/   Proyectos  de  lnversi6n,  ro  se  ha  registrado  informacidn  en  los  conten'ldos  Hquidaci6n  de

obras,  adicionales  de  obras,  y  supervisich  de  contrataciones;   conforme   lo  establece  tos
tlneamientos para le implementaci6n y actualhacich del Portal de Transparencia Estandar en
las      entidades      la      administraci6n      pdblica",      aprohada     por     Resoluci6n      Directoral
n.a  11-2021JUS/DGTAIPD, tat como se muestra en le stguiente imagen:

lmagen n.a |o

Liquidaci6n de obras, adicionales de obras y supervisich de contrataciones no se ha
registrado informacich,

PROYECTOS DE INVERsloN

PToyecto(inan{iadotota!opaicialmenteconrecursosptiblicospara8ener3r.mejor3roreeuperarbieflesosefvic.ro5enuntianpode{erminado

L',]uib3:I)n                         i=\.  ;r='i:                  :..:€i/,:  ,jf  :€

il3  ci=.a;                                       a;  :[i.-                     I:,:`(i3L`:  T!,:

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de fa Municipalidad  Provincial de Huancabamba al  16 de octubre de 2024.

Rubro tematico: ParticiDaci6n Ciudedana

lnfomaci6n  de Personal,  no se  ha  regjstrado jnformacj6n  de Audjencias  Pbblicas,  al  mes de
sseptiembre   de   2024,   conforme   to   establece   toe   "Lineamientos   pare   le   implementaci6n   y
actualhacich del Portal de Transparencia Estandar en ke entidades de le administraci6n ptlblica",

aprobada  por  Resolucich   Directoral  n.a   11-2021JUS/DGTAIPD,  tal   como  se  muestra  en  fa
sisuiente imagen:

Imagen n.a 1 1

Partieun Ciudadana

PARTICIPACIONcluDADANA

Pro{eso en el que las ciudadanas `' ciudedanos. de manera indrvidual a [olec:i`'a` lien€n cl dcrecho de m!nifes..ar  sue n:eTests y soli[ituce;. e  \r:/luir asl en la

formulacidn v toma de dttisiones de gobiemo.

PRESUPUEST0   PARTICIPATIVO

I    Presupie5to  Par:!cipatho

:pREs`muESTOpAARTrmATivo

Fuento:  Portal do Transparenda Estand8r de la Miinicipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubro de 2024.
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Rubro tematico: Contrataci6n de btenes v servlcios

Segdn  le  Resoluci6n  Directoral  n.°  11-2021JUS/DGTAIPD que aprueba  ds Hneamientos para le
implementacich  y  actualizaci6n  del  Portal  de  Transparencia  Estandar  en  las  Entidades  de  le
Administracich Pdblica, dentro de este rubro se publiean ds enfaces correspondientes a trece (13)
contenidos: Procesos de selecci6n de bienes y servicios,  registro de exoneraci6n/Contrataciones
directas aprobadas,  Penalidades Aplieadas, Ordene§ de bienes y servidos,  Publicidad,  pasajes y
viaticos,  Telefonia fija,  m6vil  e  internet,  uso de vehioulos,  PAC  (Plan  Anual  de  Contratactone§),
Laudos  Arbitrates,   Acta§  de  Conciliacich,   Comite  de   Selecci6n   y  Relacich   de   proveedores
sanctonados.

AI respecto, sobre fa revision al PTE de le Entidad se constato que el presente rubro ouenta con 4
contenjdos que no se encuentran activos, tos ouales son: Vehioutos, laudos, actas y penalidades
aplicadas, aunado a eho es de mencionar que 9 contenidos se encuentran activos, tos cuales son:
Proceso   de    Selecci6n    para   la    Contrataci6n    de    bienes,    servicios   y   obras,    regisfro   de
exoneraci6n/Contratacienes Directas aprobadas, 6rdenes de servicio, vfaticos y pasajes, telefonia,

publicidad,  comife de selecci6n,  Plan Anual de Contrataciones -PAC y relaci6n de proveedores
sancionados, tal como se muestra en fa sisuiente iniagen:

lmagen n.a 12
Rubro de lnformaci6n de Contrataciones

Fliente: Portal de Transparencfa Estindar de ta Municipalidad Provincial de Huancahamba al 16 de octubre de 2024.

Es de mencionar que los que se encuentran desactualizados son: 6rdenes de servjcio, telefonia,

publicidad y comit6 de selecci6n, tal como se detalla a continuaci6n:

'1
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/   6rdenes de servicio:  Se realiz6 la bdsqueda de informaci6n; sin embargo, se observ6 el no

registro de informaci6n, tal como se muestra en la siguiente imagen:

lmagen  n.a 13

6rdenes de servicio sin lnformaci6n

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAMBA

ADQUISIC16NDEBIENESYSERVICIOS

SETI EMBRE 2024

No se hen encontndo coinciden{ias con la palabras registredas

Ref: Tt'tulo 11;  Portal  de  Transparenci8.  Art 5° d€l  Texto Unico Ordenado de la  Ley N° 27806.  Lay de TransparencJa v Acceso  a  la  lnformaci6n Pdbl`ica, aprobaclo For  D.5.

Na02|.2019-JUS

krmE8L#S'€faeR##dr

#h#7A¥:o€%#%7%.2eerfuusco

Cornp2!{r:n  [2celo3`           Ccmpar:ireriT'L',lit(€r

Fuente: Portal de Transparencia Estandar de fa Munlclpalidad  Provincial de Huancabamba al 16 de ocfubre de 2024.

/   Telefonfa:  Se realiz6  la  busqueda de informaci6n; sin embargo, se observ6 el no registro de

informaci6n, tal como se muestra en la siguiente imagen:

lmagen n.a 14
Telefonla sin informaci6n

MUNICIPALIDADPROVINCIALDEHUANCABAMBA

REPORTEOEGASTOSRETELEFOuiA

SFTI EMBRE 2024

Nosehanencontradocolncidenciasconlapalabrasregistradas

Ref.Tjtuloll;PortaldeTransparencia,Art5°delTextounicoordenadodelaLeyN°27806.LeydeTransparenciayAccesoalalntormaci6npdblica,ap/obadoporD,5.

N°021.2019.JUS

Con`Pfrtir en  F6.:3l`3i:{          C.1\:art:r eri T',.,iitt€r

Fuonte: Portal de Transparencia Estandar de fa Munlcipalidad Provincial de Huancabembe al 16 de ocfubre de 2024.

/   Publicidad: Se realiz6 la btl§queda de infomaci6n; sin embargo, se observ6 el no registro de

informaci6n, tal como se muestra en la siguiente imagen:

10
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lmagen n.a 15
Publicidad sin infomaci6n

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAMBA

RESUMEN DE GASTO§ D[ PUBllcIDA0

SFTIEMBRE2024

No se hen encontrado coincidencias con la palabras registradas

Ref.Tituloll:PortaldeTransparencia.Art5°delTextounicoordonadodelaLeyN°27806,LeydeTransparcnciayAcce5oalalnformaci6n"blica,aprobadoporD,S

No 021.2019.JUS

Ccmpar()rEnF3c€t>c,ck           Ccmp,artirenT.I/itter

5[ffi.cd]idJ¥#inAton#o
:&gobetoFAu2Oi3i378972

¥#v:.'.D##2sto:4¥:T7o4us'cO

Fuente:  Pohal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Huancabemba al  16 de octubre de 2024.

/   Comit6 de Selecci6n: Se realiz6 la btlsqueda de informaci6n; sin embargo, se ob§erv6 el no

registro de informaci6n, tal como se muestra en la siguiente imagen:

lmagen n.a 16
Comife de Selecci6n

MUNICIPAlloADPROVINCIALDEHUANCABAMBA(MP-HIIANCABAMBA)

uNiDADORGANiIAACARcODEiAcONTRA":ioNESDELAErmDAD,FUNc[ONARiosQUEELABORANLASBASEsyFiINcioNARiosQUEiNIEGRANi05

COMITES

202Jl

Nosehanencontradocoincidenciasconlapalabrasregistrndas

Ref.Tituloll,Portaldeinnsparencia.Art5¢de]Textounicoorden8dodelaLeyN°27806,leydcTransperenCiayAccesoalalnfoimacich"ica,aprobadaporDS

h¢043`2cO3-PCM

CompartirenFac€book         CompartirenTwitler

Fuento: Portal de Transparencia E§fandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al  16 de octubre de 2024.

Rubro tematico: Actividades Oriciales

/  Comunicados y/a informes oficiales y/a notas de prensa:  Se realiz6 la busqueda de este
contenido; sin embargo,  se observ6 que dicho contenido no se encuentra actualizado en e§te
rubro tematico, tal como se muestra en la siguiente imagen:

Oq
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lmagen n.a 17
Actividades oficiales desactualizado

== 5  i  ®  ±  =#
Cungonal6        PIonwiator           Prermiiesto             Proipe®sde            lat\dpath               Pasord             Ca"citnde           Athidede5              ^rmato          Rgivdeviidts         lrfumadin

onaniiacicn                                        .und6n.Inddmi          d\rdoda`o                                           bbayschds             8faales                 hloTrm6n                                                focdinda

a  :,C'Y'T:tsc,J,rlfIA.tsAicALot  :I.  .,    a,„+

=`            I.     ",I     .        ®|..W`,.,`

ACTIVIDADES OFICIALES

En(on{rari  infoTmacich de la Agenda I nstjtucional,

AGENDA

•   A5end3

a    ACTIVIDADES  OFICIALES

i

i

i

!
'

Fuonto:  Portal de Transparencia Esfandar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 16 de octubre de 2024.

Rubro tematico: Infomaci6n Focalizada

Se realiz6 la btlsqueda de informaci6n; sin embargo, se observ6 que la Plataforma de lnformaci6n
Focalizada    no    se    encuentra    actualizado,    tal    como    lo    establece    Resoluci6n    Directoral
n.a  11-2021-JUS/DGTAIPD que aprueba lo§  lineamientos  para  la  implementaci6n y actualizaci6n

del   Portal  de  Transparencia   Estandar  en   las   Entidades  de   la  Administraci6n   Ptiblica,   dicha
situaci6n se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n,a 2o
lnformaci6n Focalizada se encuentra inactivo

Municipalidad Provincial de Huancabamba (MP-HUANCABAMBA)

R.iponi.bte del Port.I de I..I`.p".iici..r)AviD I sAAc  pAstGiIAN SuRi TA
Nomb..mt.nio.1` A N^ ool`j  ?C]3  MPH  Aic

Coll.a   d.vid   ipi`\.`holm.il  (om

T.I.toro`9``0094Q?

8.spo8ubte de .cc.so .I. iniormxi6o_KA I I+( RINv DF I Ros^Rlo cAfl+iuA7oc To M^/A
NombT2m®nto: R A N. 016  ro?J  MplliAIC

Col/co   ¢t`( I rlAiiLig€ii.7al:4 mur:Ihuan(.b.mb. gob pe

I.I. lono 9 6 6 ./ cj / I ? 8

E!©
pa-G=.`..u y          plapn.a
®icooron

a  4E  E¥

"un##¥,l(?i:,',,,i:E

Fuent®: Pohal de Transparencja E§tchdar d8 la Municjpalidad Provincial de Hiiancahamba al  16 de octiibre de 2024.
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De le expuesto se concluye que, de ds once (11 ) rubros tematcos,  uno (1 ) se encuentra inactivo

y   ocho   (8)   presentan   deficiencias   incluyendo   el   rubro   inactivo   de   lnformaci6n   Focalhada,
deficiencias que corresponden a informaci6n incomDleta v/o desactualizada e inactividad.

De  manifestado  lineas  arriba,  se  ha  advertido,  que  la  entidad   no  viene  oumpliendo  con  su
oblisacich  de  publiear y  actualhar fa  infdrmaci6n  en  el  Portal  de  Transparencia  de  la  Entidad,
conforme  to  establecido  en  la  normativa,  afectando  el  principle  de  publicidad  y el  derecho  a  le
informaci6n de los ciudadanos, afectando le transparencia de la gestidn en ourso.

Los hechos expuestos, inobservan la normativa siguiente:

•      Decreto   supremo    n,a    072-2003-PCM,    que   aprueba   el    Reglamento   de    hey   de
Transparencia   y  Acceso   a   la   informaci6n   Pdbllca,   modjficado   medjante   Decreto
Supremo n.a 070-2013-PCM.

Articulo 9°, -Obligaciones del funcionario responsable del portal de transparencia
Son oblisaciones del funcionario responsable del portal de transparencfa fas siduientes:
"/..J

b.  Recabar la  informaci6n  a ser difundida  en  el  portal  de  acuerdo  a  lo establecido  en  los
ariiculos 5° y 25° de la Ley, y.
c.  Mantener actualizada la informaci6n contenida en el portal, sefialando en 61, Ia fecha de la
dltima actualizaci6n  ( . . .)».

AI  respecto,  fa  gesti6n  municipal  debs tener en  cuenta  lo  indjcado,  como referencfa  para adoptar y
emitir  fas  disposiciones  necesarias  para  el  oumplimiento  de   to  establecido  en   le   normativa  en
desarrolle; asimismo, debe mantenerse coordinacich permanente con el personal asisnado, fanto para
la atencidn de solicitudes de informaci6n, asi como con el encargado de la publicaci6n de informaci6n
en el Portal, a fin de optimhar el oumpliniiento de fa normativa en evaluacich.

Cabe  indicar  que  existen  antecedentes  de  informes  de  servicios  relacionados  emitido  por  el  Ocl;
donde   se   observ6   la   desactualizaci6n   del   Portal   de   Transparencie   Estandar  por   parfe   de   le
Munidpalidad Provincial de Huencabamba: lnforme n.a 034-2024-Ocl/0451, comunieado al Titular de
le    Entidad    mediante    oficio    n.a    363-2024-Ocl/MPH    de    23    de    mayo    de    2024,    informe
n.a  066-2024-OCI/0451  comunicado al  Titular de fa  Entidacl  rnediante  oficio n.a  544-2024-Ocl/MPH
de 25 de julia de 2024, ambos referidos a verificar cumplimiento de fa Ley de Transparencia y Acceso
a  la  informacich  Pdblica",  donde se precisan  las situacienes  que aneritan  la  adopci6n  de  acciones

para  la  implementar las  recomendaciones;  dentro  de  las  ouales  se  pueden  precisar  las  siguientes
situacienes adversas:

/    En el rubro Datos Generates, Marco Legal, no se publicado le norma de creaci6n de le Entidad.

/   En   el   rubro   Pfaneamiento   y  Presupuesto,   Planes  y  Politicas,   encuentra   el   Plan   Operativo

lnstitucional, el oual no ouentan con enlace de descarga de informaci6n

/   En  el  mubro  Contrataci6n  de  bienes y servicius,  4  contenidos  que  no  se  encuentran  activos,  to§

cuales   son:   Vehioutos,   laudos,   actas   y   penalidades   aplicadas;   asimismo,   se   encuentran
desactualhados 6rdenes de servicie, telefonia, publicidad y comife de selecci6n.

En  consecuencie,  de  fa verificaci6n  realizada se  evidencfa que  el  Portal  de Transparencfa  continha
desactualizado, limitando el acceso a informaci6n ptiblica de ds mubros antes indicados, conforme se
ha determinado producto de le verificaci6n realhada a cada uno de ds rubros tematicos.

01
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Cabe  detaller,  que  une  de  las  oblisaciones  de  le  maxima  autoridad  de  le  Entidad  es:  "Adepfar fas
medidas necesarias, dentro de su 6mbito funcional, que permita garantizar el ejeroicio del derecho de
acceso a la informaci6n poblica y en cumplimiento de las obligaciones de transparencia en la entidad",
conforme al artiouto 3° literal a) del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a fa lnformaci6n
ENbHca,  aprobado  con  el  Decreto Supremo  n.a  072-2003-PCM  modificado por el  Decreto  Supremo
n.a o7o-2013-PCM.

Ssegtln   el   refendo   reglamento,   son   obligactones   de   la   maxima   autondad   de   la   Entidad,   bajo
responsabilidad:  Designar al funcionario responsable de la elaboraci6n y actualhaci6n del  Portal  de
Transparencia  y  adoptar  las  rnedidas  necesarias,  dentro  de  su  ambito  funcional,  que  permitan

garantizar  el  etercicio  del  derecho  de  acceso  a  la  informacidn  pilbliea  y  el  oumplimiento  de  las
o"igaciones de transparencia de fa Entidad.

Asimismo,  tos  tlneamientos  para  le  implementaci6n  del  Portal  de  Transparencia  Esfandar  en  ds
entidades de fa Administracidn "blica", detalfan que fa implementacich de tos roferidos lineamientos
recae en el funcionario responsable de la elaboraci6n y actualizaci6n de fa informacien en el Portal de
Transparencia  Esfandar,   conforme  a  to  dispuesto  en  la  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  le
lnformacich Pdblica y su Regfamento.

Cabe sefiafar que en el numeral 7,8 del uLineamiento para la lmplementaci6n y Actuarizaci6n del Portal

§&TTra#uFcocie#n#rfn#SLe#aT##re#T;#nam#:##'EELtjal+gr#
por el Deoreto Supremo n,a 021 -2019JUS, establece el fegimen sancionador aplicable a ds acciones
u omisiones que infrinjan el fegjmen juridfro de fa transparencia y acceso a la informaci6n publiea.

El   mencionado  numeral  tambi6n   establece     que:   "(.,.)   e/  AVwlar  de  fa   entr'dad,   e/  Functonatofa
responsable del Ponal de Transparencia Estandar y los coordinadores son pasibles de incurrir en las
siguientes  infracciones  administrativas  sehaladas  en   el  arficulo  33  del   Reglamento  de   la   Ley
Transparencia    y    Acceso    a    la    lnformacibn    P0blica    aprobado    con    el    Decreto    Supremo
n.a  072-2003-PCM  que  entre  otros  considera:  No  adoptar  las  medidas  para  la  designaci6n  del
FRPTE.- No actualizar oDoriunamente la informaci6n contenida en el PTE, o actualizaria de manera
incomDleta. inexacta o ininteliaible( . . .)", (El subrayado es nuestro).

Asimismo, confome a le sefialado en el articulo 35° del mencionado Reglamento, el procedimiento
sancionador se encuentra a cargo de cada entidad. Las fases de procedjmiento y fas autoridades
a cargo de este son las establecidas en el Reglamento General de la Ley n,a 30057, Ley del Servicio
Civil,  aprobado por Decreto Supremo n.a  040-2014-PCM.  El  procedimiento sancionador se  inicia de
oficio  por  parte  de  fa  autoridad  inetructora,  fa  cual  irene  como  origen,  su  prop fa  iniciativa  o  como
consecuencia de orden superior, petici6n motivada de otros 6rganos o par denuncie de un ciudadano.

La situaci6n expuesta ro es concordante con fa sieuiente norrnativa:

•      Teicto  Unico  Ordenado  de  la  hey  n.a  27806,  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la
lnformaci6n   Ptlblica,   aprobado   por   Decreto   Supremo   n.a   021-2019JUS   de   11   de
diciembre de 2019.
"(..)

Arfuculo 3.- Principio de publicidad
Todas  las  actividades y disposiciones de  las  entidades  comprendidas en  las  presente  Ley
esfan sometidas al principio de public.Idad.
En consecuencja..
1.     Toda  informaci6n  que   pasea  al   Estado  se  presume  pilblica,   salvo  las  excepciones

expresamente previstas por el arficulo 15 de la presente Ley.
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2.     EI  estado  adopta  medidas  b5sicas  que garanticen  y promuevan  la  transparencia  en  la
actuaci6n de las entidades de la Administraci6n Pilblica.

/.J

Articulo 4P . . Responsabilidades y Sanciones
Todas las entidades de la Administraci6n  Publica quedan obligadas a cumplir 1o estipulado en
la presente norma

(".)
TI`tulo 11. Portal de Transparencla

(...)

Arficulo 5.. Publicaci6n en los porlales de las dependencias pdblicas.
Las entjdades de la Administraci6n  Pilblica establecefan progresivamente,  de acuerdo a su

presupuesto, Ia difusi6n a trav6s de Internet de la siguiente informaci6n:

1.     Datos generales de  la entjdad de la administraci6n  Ptlblica que  incluyan  principalmente
'aeFd#apr::`C|`e°gnae,Sya,coq#eun.:Csatd5assueif3!':'d;S'e;uT°er%onjzuan;:6on'8:3::§gdr:mda:Ppror£:##:tn°t:i

Administrativos, que la regula, si conesponde.
2.     La  informaci6n  presupuestal  que  incluya  datos  sobre  los  presupuestos  ejecutados,

proyectos de  inversi6n,  partidas salariales y los beneficios de  los altos funcionarios y el
personal  en  general,  asl  como  sus  remuneraciones  y  el  porcentaje  de  personas  con
discapacidad del total de personal que labora en la entidad, con precisi6n de su situaci6n
laboral, cargos y nivel remunerativo.

3.     Las adquisiciones de bienes y servicios que realicen. La publicaci6n incluifa el dctalle de
los montos comprometidos, Ios proveedores, Ia cantidad y calidad de bienes y servicjos
adquiridos.

4.     Actividades  ofilciales  que   desarrollaran   o  desarrollaron   los   altos  funcionarios   de   la
respectiva entidad, entendi6ndose como tales a lus titulares de la misma y a los cargos de
nivel subsiguiente,

5.     La informaci6n adicional que la considere pertinente,

Lo dispuesto en este articulo no excepttla  de la obligaci6n a la que se  refiere el  Titulo IV de
esta Ley relativo a la publicaci6n de la informaci6n de finanzas pdblicas.
La  entidad  pdbltoa  debefa  identificar  al  funcionario  responsable  de  la  elaboraci6n  de  los

porlales de lntemct.
/..J

•      Reglamento de la  Ley de Transparenc]a y Acceso a  la  lnformaci6n  Pdblica,  aprobado
mediante Decreto Supremo n.a 072-2003-PCM de 6 de agosto de 2003 y modificado por
Decreto Supremo n.a 070-2013.PCM de 14 de junio de 2003.
"/,.J

TITULO I

DISPOSICION ES GENERALES

/...'

Articulo 3.- Obligaciones de la maxima autoridad de la Entidad

Las obligaciones de la maxima autoridad de la Entidad, bajo responsabilidad son las siguientes..

Os



4      ``     '.      ,

ecG9unNOI^RABLca°orLRRE{uA

EL##£8[talamRo##arrton
Harvey FAu 2ol31378872 8ch

¥#vao:.,¥¥#2sto:4B¥:r3o9:58i,5.00

Pagina 18 de 21

a.   Adoptar las medidas necesarias, dentro de su ambito funcional, que permitan garantizar el
ejercicio  del   derecho  de   acceso  a  la   informaci6n  ptlblica  y  en  cumplimiento  de  las
obligaciones de transparencia en la Entidad;

/".'

TITULO 1'

Portal de Transparencia
/„.'
Articulo  8®.  -  La  presentaci6n  de  la  informaci6n  en  el  portal  de  transparencla  y  la
obligaci6n de incrementar los niveles de transparencia.
Toda  la  infomaci6n  que  se  publique  en  el  Portal  de  Transparencia  debefa  observar  las
siguientes ca racteristicas :

/..J

e.   La  informaci6n   publicada  en  los  Porfales  de  Transparencia  de  las  entidades  de  la
Administraci6n P0bljca a la que alude la Ley N° 29091  y su reglamento tiene cafacter y valor
oficial.

f. Debefa ser cieria, completa y actualizada, bajo responsabilidad del funcionario del 6rgano o
unidad org6nica que proporciona la informaci6n y del funcionario responsable de actualizar el
Portal de Transparencia, de acuerdo al ambito de sus competencias, y del titular de la entidad
cuando corresponda.
De acuerdo  a  los arliculos  1°,  3°,  el  inciso  5)  del  articulo  5°  de  la  Ley,  Ia  informaci6n  cuya

publicaci6n se encuentra expresamente prevista por la Ley, entre otras leyes, en el presente
Reglamento y en otras nomas, constituyen obligaciones minimas y meramente enunciativas,

por lo que las Entidades deben publicar en su Portal de Transparencia toda aquella informaci6n
adicional  que  incremente  los  niveles  de  transparencia  y  resulte  util  y  oporiuna  para  los
ciudadanos.
Se publicafa en el  Portal de Transparenoia Esthndar adem5s de la informaci6n  a  la que se
refieren  los  arficulos  5°  y 25°  de  la  Ley y las  normas  que  regulan  dicho  portal,  Ia  siguiente
jnformaci6n:

a. Las Declaraciones Juradas de lngresos,  Bienes y Rentas de los funcionarios o servidores
obligados a presentarlas, de acuerdo a la legislaci6n sobre la materia.
h. La informaci6n detallada sobre todas fas contrataciones de la Entidad.
i.  La  unidad  org6nica  u  6rgano  encargado de  las contrataciones,  Ios  nombres  de  quienes
elaboran las bases pare la contrataci6n de bienes y servicios y de los que integran los comifes
conespondientes.

j. La informaci6n sobre contrataciones, referidos a los montos por concepto de adicionales de
las obras, liquidaci6n final de obra e informes de supervisi6n de contratos, segdn corresponda.
k. Los saldos de balance.
I. Los laudos y procesos arbitrales, asi como las actas de conciliaci6n y proceso de conciliaci6n.
in. La informaci6n detallada sobre todos los montos percibidos por las personas al servicio del
Estado,  identificando  a  las  mismas,  independientemente  de  la  denominaci6n  que  reciban
aquellos o el rfegimen juridico que los regule.
n. EI registro de visitas en linea de las entidades de la Administraci6n Pilblica.
o.   Los   enlaces   a   otros   registros   en   linea   sobre   informaci6n   pablica,   entre   ellos,   el
correspondiente  Registro  de  lnformaci6n  sobre  Obras  Pilblicas  del  Estado -  INFOBRAS  a
cargo de la Contraloria General de la Repablica.

p. Las recomendaciones de los informes de audit.oria orientadas al mejoramiento de la gestj6n
de las entidades pDblicas,  efectuadas por los 6rganos de  Control  Ihstitucional,  asi  domo el
estado  de  implementaci6n  de  dichas  recomendaciones,  de  acuerdo  a  lo  dispuesto  en  las
normas del Sistema Nacional de Control que regulan la publicidad de dichos informes.

/.../
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Ariiculo 9.- Obllgaciones del funclonarlo responsable del Portal de Transparencia.
Son obligaciones del funcjonario responsable del Portal de Transparencia, Ias siguientes:
a.   Elaborar el Portal de Transparencia, en caso la entidad no cuente con el, en coordinaci6n

con las unidades organicas u brganos correspondientes.,
b.   Mantener actualizada la informaci6n contenida en el  Portal de Transparencia conforme a

las reglas sobre la materia, seRalando en 61, Ia fecha de la dltima actualizaci6n.

/.../

•      Resoluci6n  Directoral  n.a  11-2021JUS/DTAIPD  "Lineamlento para  la  lmplementaci6n y

Actualizaci6n    del    Portal    de   Transparencia    Estandar   en    las    entidades    de    la
Admlnistraci6n Pdblica", publicado en el diario oficlal "EI Peruano" el 6 de abril de 2021.
"(,..)

Numeral I.- Objetilvo
Establecer las disposiciones para una adecuada implementaci6n y actualizaci6n del Portal de
Transparencia Estandar en las entidades de la Administraci6n Ptiblica, como herramienta de
transparencia  activa  y  proactiva,  a  efectos  de  garantizar  el  cumplimiento  del  principio  de

publicidad  de  la  informaci6n,  fomentando  una  cultura  de  transparencia  y  forfaleciendo  la
vigilancia ciudadana sobre los actos de la Administraci6n Pdblica.

/...'

Numeral 4.1.10.-Portales lnstitucionales.

Son sedes o canales digitales a trav6s de los cuales las entidades publican informaci6n sobre
sus funciones y competencias, asi como informaci6n relacionada a los tfamites y servicios que
brindan, noticias, o cualquier informaci6n institucional relevante para la ciudadania distinta de
aquella que debe ser difundida a trav6s del Portal de Transparenc'Ia Estandar. Actualmente los

portales  instifucionales  se deben  integrar prngresivarnente  a  la  Plataforma  Digifel  Unica del
Estado        Peruano        (Plataforma        GOB,PE),        conforme       el        Decreto        Supremo
n.a o33-2018-PCM.

HH

Numeral 6.1.-Portal de Transparencia Est6ndar -PTE.
EI  PTE  contl.ene  informaci6n  clasificada  en  rubros  tematicos  y  presentados  en  formatos
est5ndares por las enddades obligadas, conforme a las plazos que establece el TUO de la Ley
TAIP,   pudiendo  publicar  informaci6n  adicional  que  consideren  pertinente  en  cada   rubro
Tematico.La  informaci6n  publicada  en  el  PTE  tiene  cafacter  y  valor  oficial,  por  lo  que  es
responsabilidad de cada entidad poblica, el registro y actualizaci6n correspondiente.
EI PTE permite a los usuarios usar, descargar, copjar y djstribuir la informaci6n y generar obra
derivada, debiendo citarse la fuente de origen

/...'

Numeral 7.1.. Contenidos de informaci6n e iconografia amigable.
EI Portal de Transparencia Estandar contiene once rubros tematicos en iconografia amigable.
EI icono se muestra de color plomo cuando no se haya registrado informaci6n en dicho rubro,

3.3    ACCESO A LA INFORMAC16N PUBLICA

Mediante   oficio   n.a   875-2024-Ocl/MPH   de   10   de   octubre   de   2024,   el   Organo   de   Control
lnstitucional  de  la  Entidad,  solicito  a  la  Gerente  de  Secretaria  General  e  lmagen  lnstitucional,  el

ndmero de solicitudes de acceso a la informaci6n presentada§ a la Entidad durante el periodo de
1  de junio al  30 de septiembre de 2024 y las copias de los registros de los documentos recibidos

por tramite documentario y mesa de partes virtual del periodo antes indicado.

OS



@CG9RAryoTIAREABLca°rmRREiA

Pagina 20 de 21

Lo solicitado fue atendido mediante oficio n.a 671-2024-MPH/G.S.G.I.I/KRCM de 15 de octubre de

2024; siendo que, de la revision a la informacj6n alcanzada, se evidenci6 que, durante el periodo
de junio a septiembre de 2024,  a  la  Entidad  han  ingresado cuatro (4) solicitudes de acceso a  la
informaci6n  ptlblica,  respecto  de  las  cuales  dos  (2)  han  sido  atendidas  fuera  de  plazo  y  no

presentan ampliaci6n de plazo por parte de la entidad, para justificar la respuesta fuera del plazo
establecido en la ley, asi mismo dos (2) solicitudes fueron respondidas dentro del plazo establecido
en la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n  Ptlblica, tal como se detalla a continuaci6n:

Cuadro n.a 1
Solicitud de los cludadanos y respuesta POT parte de la entidad

i ulio a septiembre de 2024

® 0
SOLICITIID RESPUESTA

Plaza segdnLey

N. DENOMINAC]    N

EXPED. FECHA DOCUMENTO FECHA (10 dfashab!]est

Tr5mite Documentario

1
Solicito Devoluci6n de

6835 03/07/2024
Oficio N °460-2024-

22/07/2024
Se atendi6 en

Expediente Original MPH-GSGim{RCM 13 dias habiles

2

Solicito lnformact6n Por Lay27806"LeydeTransparenciayAcoesoalalnformaci6nPdblica"Art,7;

6952 08/07/2024
Oficio N °443-2024-

17/07/2024
Se atendi6 en

Art.10 segundo parrafo; Art.14;Art.17;SolicifaEnElPlazoDeLayProporcionarlnformaci6nPeticionada. MPH-GSGM(RCM 07 dias habiles

3
Solicito Copia De

8603 08/08/2024
Cfficto N°542-2024-

23/08/2024
Se atendi6 en

Expediente N.a  6128 MPH-GSGll/KRCM 11  dlas habiles

4

Solicito Expidan CopiasCertificadasDeRegistroDeAsistencia,EncargaturadeFuncionesyCopiasdeResoluci6n.

9105 02/09/2024
Oricio N06OO.2024.MPH-GSGll/KRCM

13/09/2024
Se atendi6 enogdfashabiles

Fuente:  Oficio n.a 671-2024.MPH/G.S.G.I.M{RCM de 15 de ocfubre de 2024.
Elaboredo par: 6ngano de Control lnstitucional de la MPH.

IV.  LIMITACIONES

5lffiacd,idJ'gEB|F'in£#o

:#obertoFAU20131378972

¥#Va°..D7:¥##24B¥2n§°7.o"§:OOV.

rfurante le ejecuci6n del presente servicio relacionado denominado Verificar el Cumptimiento de fa Ley
de Transparencia y Acceso a le lnformaci6n Ptlblica", ro se presentaron limitaciones.

CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio Refacionado, se formufan ds stguientes conclusiones:

1.    EI  Portal  Web  de  Transparencia  de  fa  Municipanded  Provincial  de  Huancabamba,  mantiene  les
deficiencias en los rubros temancos Datos Generales,  Planeamiento y Organhaci6n,  Presupuesto,
Proyectos de  lnversi6n e lnfobras,  Pahicipaci6n Ciudadana,  Contrataciones de Bienes y Servicios,
Actividades  Oficiales e  lnformaci6n  Focalizada de la  Entidad,  por cuanto la  informaci6n  contenida
no se enouentra actualizada, esta incompleta y/o el  item observado presenta inactividad.

2.    De la revision efectuada a las cuatro (4) solicitudes de informacich presentadas por tos ciudadanos,
dos (2) de elfas no se acogen a fa Ley de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n PtlbHca, toda vez

que no fueron atendidas oportunamente, y ro presentan amplieci6n de plazo por parte de fa entidad,
pare justificar le respuesta fuera del  plazo establecido en  le fey, eho, observado durante el periodo
de juho a septiembre de 2024.

0?
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3.   La entidad afdeta fa promoci6n de una oultura de transparencia y al forfelecimiento de fa vigilancia
ciudadana. A pesar de haberse solicitado oportunamente fa actualizaci6n del PTE en tos informes
derivadas aporfu nan ente.

VL RECOMENDAcloNES

En  m6rito a  fas conclusiones  expuesta§,  y con el  prop6sho  de contribuir a  meiorar fa  gestidn  de fa
administracien de fa Entidad, en concordance con to establecido en el incise b) del articulo 15° de fa
Ley  n.a  27785,  nLey  organiea  del  Sistema  Nacional  de  Control  y  de  fa  Contraloria  General  de  fa
Repilblica", se formulan fas siguientes recomendaciones:

AI sefior Alcalde de fa Municipalided Provincial de Huancabamba:

1,      Adopts las accione§ pertinentes a fin de que el responsable de fa elaboraci6n/actualizaci6n del
Portal de  Transparencia  Esfandar de  le  Entidad.  actualice el  Portal  y  publique  fa  informaci6n
correspondiente a tos rubros tematicos que presentan informaci6n desactualizada o incompleta;
asl coma, se oumple con registrar fa informacidn ausente en el Portal de Transparencla Estchdar
de fa Entidad de acuerdo a le normativa legal vigente.

2.      Que,  se  publiquen  en  el  Portal  Web  de  la  Municipalidad  Provincial  de  Huancabamba  fas
recomendaciones del presente informe,  de confomidad  con el literal p)  del Decreto Supreme
n.a  021-2019JUS,  que  aprueba  el  Texto  Unico  Ordenado  de  fa   Ley  n.a  27806,  hey  de
Transparencia y Acceso a fa informaci6n Pdbliea.

Huancabamba, 17 de octubre de 2024.
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