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INFORME No 052·2023-0CI/0451 

VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y 
ACCESO A LA INFORMACION PÚBLICA 

PERÍODO: ABRIL A JUNIO DE 2023 

l. ANTECEDENTES 

1.1 ORIGEN DEL SERVICIO RELACIONADO 

El presente informe de servicio relacionado, se emite en cumplimiento del Plan Anual de Control 
del año 2023, del Órgano de Control Institucional - OCI de la Municipalidad Provincial de 
Huancabamba, denominado 'Verificar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública", y se realiza en el marco del Decreto Supremo n.o 021-2019-JUS, que 
aprueba el Texto Único Ordenado de la Ley n.o 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública• 

1.2 Base Legal 

• Ley n.o 31783, Ley que modifica la Ley n.o 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública 

• Ley n.0 27785, Ley Orgánica del Sistema Nacional de Control y de la Contralorla General de la 
República de 22 de julio de 2002. 

• Ley n.0 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
• Ley n.0 27927, Ley que modifica la Ley n.o 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública. 
• Decreto Supremo n.o 072-2003-PCM, aprueban Reglamento de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública, que son de obligatorio cumplimiento para las entidades del 
sector público, de 7 de agosto de 2003. 

• Decreto Supremo n.0 063-2010-PCM "Decreto Supremo que aprueba la implementación del 
Portal de Transparencia Estándar en las Entidades de la Administración Publica de 2 de junio 
de 2010 

• Decreto Supremo n.o 070-2013-PCM, que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública, de 14 de junio de 2013. 

• Decreto Supremo n.o 021-2019-JUS, que aprueba el Texto Único Ordenado de la Ley 
n.o 27806- Ley Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

• Resolución Directora! n.o 11-2021-JUS/DGTAIPD, que aprueba lineamiento para la 
Implementación y Actualización del Portal de Transparencia Estándar en las entidades de la 
Administración pública, de 6 de abril de 2021. 

• Resolución de Contraloría n.o 254-2022-CG, publicada el 13 de julio de 2022, que aprueba el 
Plan Anual de Control 2022, del OCI de la Municipalidad Provincial de Huancabamba. 

1.3 Objetivo 

El objetivo general del presente servicio relacionado, es determinar el cumplimiento de las 
obligaciones de los funcionarios y servidores de la Municipalidad Provincial de Huancabamba con 
respecto a la publicación y actualización de la información en el portal de transparencia y en 
relación a la atención de las solicitudes recibidas de acceso a la información pública, de 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial deHuancabamba: Verificar el cumpÍimientO de la ley de Transparencia y Acceso a fa 
Información Pública. 
Periodo: Abril a junio de 2023 
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conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública y su Reglamento. 

1.4 Estructura Orgánica de la Entidad • Organigrama 

La Nueva Estructura Orgánica de la Municipalidad Provincial de Huancabamba, fue aprobada 
mediante Ordenanza Municipal n. 0 016-2019-MPH/CM de 23 de diciembre de 2019, la cual se 
presenta a continuación: 
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Fuente: Acuerdo de Concejo n.• 0193/S.O. n.• 024-2019-MPHJCM y Ordenanza Municipal n." 016-2019-~HJCM de 23 de diciembre de 2019. 

Servicio Relacionado a la Municipalidad PrÓvinclal de Huancabamba: Verificar el cumplimiento de la ley de Tran5parencia y Acceso a la 
Información Pública. 
Período: Abril a junio de 2023 
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11. ALCANCE 

Este servicio relacionado comprendió la revisión y evaluación de la información publicada en el Portal 
de Transparencia de la Entidad; así como la revisión y evaluación del proceso de atención de solicitudes 
de Acceso a la información Pública presentadas por los ciudadanos, durante el período comprendido 
entre abril a junio de 2023. 

111. COMENTARIOS 

Con la finalidad de determinar el cumplimiento de las obligaciones de los funcionarios y servidores de 
la Entidad con respecto a la publicación y actualización de la información en el Portal de Transparencia 
y en relación a la atención de las solicitudes recibidas de acceso a la información pública, se realizaron 
de acuerdo a la establecido en TUO de la Ley n.o 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública; asimismo, en cumplimiento del "Lineamiento para la Implementación del Portal de 
Transparencia Estándar en las Entidades de la Administración Pública• como resultado de la revisión y 
verificación realizada, se efectúan los siguientes comentarios: 

Al respecto, a fin de verificar si la Municipalidad Provincial de Huancabamba adoptó las acciones 
correspondientes a la implementación y/o actualización del Portal de Transparencia señalado en el 
informe n.o 016-2023-0CI/0451 y comunicado al Titular de la Entidad mediante oficio n.o 
276-2023-0CI/MPH de 24 de abril de 2023; es de precisar que dicho oficio de comunicación del informe 
emitido no fue atendidos por la Entidad. 

De igual manera, para la ejecución del presente servicio relacionado se realizaron las siguientes 
actividades: 

• Verificar el acto resolutivo que designó a los funcionarios responsables de entregar información de 
acceso público y de la elaboración/actualización del Portal de Transparencia de la Entidad. 

• Verificar si la Entidad ha atendido las solicitudes de acceso a información pública, presentadas por 
los ciudadanos, en el periodo comprendido entre abril a junio de 2023, en la forma y plazo 
establecidos. 

• Verificar si la información contenida y publicada en el Portal Transparencia Estándar de la 
Municipalidad Provincial de Huancabamba www.munihuancabamba.gob.pe, conforme a lo 
establecido en los artículos so y 22° de la Ley n.0 27806, concordante con el numeral 7.2 de la 
Resolución Directora! n.0 11-2021-JUS/DGTAIPD, que aprueba Lineamiento para la Implementación 
y Actualización del Portal de Transparencia Estándar en las entidades de la Administración pública, 
de 6 de abril de 2021. 

Como resultado de la verificación y evaluación realizada a la información publicada en el Portal de 
Transparencia de la Municipalidad Provincial de Huancabamba, se ha determinado lo siguiente: 

3.1 ASPECTOS GENERALES 

De la revisión y verificación del contenido del Portal Web de Transparencia de la Municipalidad 
Provincial de Huancabamba 
https://www.transparencia.gob.pe/enlaces/pte transparencia enlaces.aspx?id entidad=12173&i 
d tema=1&ver=D#.Y5oCu3ZBziV, realizada el 31 de julio de 2023, se advierte que figura 
publicada la siguiente información: 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumplimiento de la Ley de Transpartlncia y Acceso a la 
Información Pública. 
Periodo: Abril a junio de 2023 
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Municipalidad Provincial de Huancabamba (MP-HUANCABAMBA) 
ResporubA4tiPartal~ Trnspore•cio:DI.V'O EAJC ~liSIGOAW~l~ 
llonln•m\t;otcx Q..6 r-I"OMS-:lm·MqHf>LC 
Corrm: d"'<I)P'€\otmoil.<onl 
Telücacx9;1 OOs-102 

R~sponsablo d"acceso.aialollorroatl6n:ICATHfRllW OEL ROSAl! lO CARI-iUA\\lC.TO MAZA 
lbobtlmltnto: R.A N'" 1)16-202;)-~WWALC 

Couecx SMre:ar;qenera~'lltÑiua..:abllrot'!l.~ 
T ·~oocx!'66997Sn 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar al31 de julio de 2023. 

La entidad ha publicado el acto resolutivo, Resolución de Alcaldía n.o 0015-2023-MPH/ALC de 9 
de enero de 2023, donde se designó a David Isaac Pasiguán Surita, jefe de la Oficina de 
Informática y Estadística, como responsable del Portal de Transparencia de la Entidad; el cual 
cumple con lo establecido en el TUO y Reglamento de la Ley n.0 27806 "Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública" y Resolución Directora! n.o 11-2021-JUS/DGTAIPD que aprueban 
los Lineamientos para la Implementación del Portal de Transparencia Estándar en las entidades 
de la Administración Pública 

En cuanto al funcionario responsable de entregar la información de acceso a la información 
pública, se ha publicado la Resolución de Alcaldía n." 016-2023-MPH/ALC de 11 de enero de 
2023, donde se designó a Katheriny del Rosario Carfluatocto Maza, Gerente de Secretarta General 
e Imagen Institucional como responsable del acceso a la información pública; el cual cumple con 
lo establecido en el TUO y Reglamento de la Ley n.o 27806 "Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública" y Resolución Directora! n.0 11-2021-JUS/DGTAIPD que aprueban los 
Lineamientos para la Implementación del Portal de Transparencia Estándar en las entidades de la 
Administración Pública. 

3.2 PORTAL DE TRANSPARENCIA 

De acuerdo a lo establecido en los Lineamientos para la Implementación del Portal de 
Transparencia Estándar en las entidades de la Administración Pública, aprobada mediante 
Resolución Directora! n.o 11-2021-JUS/DGTAIPD de 6 de abril de 2021, las entidades obligadas 
deben actualizar el contenido de los respectivos rubros e iconografía del Portal de Transparencia 
Estándar. La información publicada en el PTE tiene carácter y valor oficial, por lo que es 
responsabilidad de cada entidad pública, el registro y actualizaciones correspondientes1• 

Actualmente, el PTE se encuentra integrado a la Plataforma Digital única del Estado Peruano 
(Plataforma GOB.PE)2. En ese sentido, las entidades públicas deben consignar en sus respectivos 
portales institucionales el enlace del PTE para permitir la migración desde su referido portal 
institucional a la Plataforma Digital Única del Estado Peruano (Plataforma GOB.PE). 

La Resolución Directora! n.0 11-2021-JUS/DGTAlPD "Lineamientos para la Implementación del 
Portal de Transparencia Estándar en las Entidades de la Administración Pública"3, en su numeral 

' Coofoone a lo eslableádo en el segundo párrafo del numeral6.1 de las Disposiciones Generales del "lineamiento para la i1J1>Iementacióo y 
actualización del Portal de Transparencia Estándar en las entidades de la adrrinistración pública" aprobado por la Resolución Directoral n. • 
011-2021-JUS/DGTAIPD. 

2 Numeral 4.1.11 de la Resolución Directoral n. • 011-2021-JUS/OGTAIPO. "Uneamiento para la implementación y actualización del Portal de 
Transparencia Estándar en las entidades de la adminislraclón pública' 

3 Publicado en el diario oficial 'El Peruano' el6 de abril de 2021. 

- . -
Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 
Periodo: Abril a junio de 2023 
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6.2, establece que dicho enlace debe ubicarse en el lado superior derecho como banner, bajo la 
denominación Portal de Transparencia Estándar, con el icono siguiente: 

Icono del portal de transparencia estándar 

Portal de €!~ 
Transpare cia 

estándar 
Fuente: Numera16.2 de la Resolución Di rectoral n! 011-2021-JUS/DGTAIPO, "lineamiento para 
la Implementación y actualización del Portal de Transparencia Est~ndar en las entidades de 
la administración pública• 

En virtud a la nonnativa señalada, se verificó el Portal de Transparencia Estándar que contiene 
una iconografía amigable con infonnación de fuente oficial de la Municipalidad Provincial de 
Huancabamba, cuenta con once (11) rubros temáticos que se encuentran representados en 
"Iconografías amigables". Asimismo, se precisa que el ícono se muestra de color plomo cuando no 
se haya registrado infonnación a dicho rubro. 

La iconografía de los rubros temáticos y sus contenidos de información mínima, se muestran en 
un fonnato estándar y se clasifican de la siguiente manera: 

f)Jbsprits lk~r Fullf.I!Sb ~¡,~,¡ ~ F11111d etoo'"'-* ~ .~a5Gll ~dt~ tt~ 
rr:~ ll'.'alÍóltldrMI tisdili'a bitt.;sy!e'lfóll ái!ls h'i.m:d&l /oY• · 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al31 de julio de 2023. 

En referencia a los rubros temáticos activos del PTE de la Entidad, se advierte que, algunos 
contienen infonnación desactualizada, incompleta y con enlaces de infonnación que conducen a 
páginas sin contenido, tal como se muestra a continuación: 

Rubro temático: Datos Generales 

../ Marco legal: No se ha publicado la Nonna de Creación de la Entidad, confonne lo establece 
los "lineamientos para la implementación y actualización del Portal de Transparencia Estándar 
en las entidades de la administración pública", aprobada por Resolución Directora! n.o 11-2021-
JUS/DGTAIPD, tal como se muestra en la siguiente imagen: 

Se~icio Relacionado ala M~nicipalidad Provincial de-Huanc.abamba: Verificar el cumplimiento de la Ley d; Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 
Periodo: Abril a junio de 2023 
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Imagen n.o 1 
Marco Legal no contiene Norma de Creación de la Entidad 

MARCO LEGAL 

• L. Tr"'!¡we<'ri:yAtc!SOablr.'¡rau(ió<:P\ibusoP.fi!lllfl'~~ 

o ~~ '-~31163ltyQu~Modif•ctlaletN'27806 

o L~ N' 27806.-ley de Trai1S¡l;renci• y Acre11' ¡la lo'o' m.;clén Publiu. 
o OfCRETO 5\!PilE~1(1 N' 021·20!9·JUS ll.uE reen;¡¡laz1 al DECRriO SUPREMO N' 043·2003·PC~1 Que ilPfll<bl ti TEl. b Únicc Ord!nJdod: a lf'l N' 
2'~~. LtYd~ Tra'lSP&rtncia y :.Cmc a Ll h:l~m.tdó1 f'úO.'itl. 

o O t:o~t-oN'On·200J-PCMa~o;:roebHIRt¡IIJ:ell:o&; a t.f\ df fr¡nsp~r&OO,yAcmoaiJ ln'i)llll.i(lonf'l:tf:u. 
o )'.rt:~s~v!wlf-0702013·PCMc:;tm<xf1 ~t!F.t!lii'Cf"t~O:.Ial!VCt Trw¡wencj¡ y Armo. la r.fc-mlcióflf'lib >U.acr~~o~Owe:o 

·~p·moN'072·1003·PCM. 

o Df<reto Supremo N' 063· 2CIG-PCM. a!)I'Ueba lml)lement.K.ón de-l PTf. 
o J.er~:b¡ lir.m1itflto p¡r¡ lmplem<l!!<c'on y A!:u~líz.¡:lón del PTE tn ;:r.:ididt! dt Adm'flistr¡ciótl PUb''u . 
o , ~en:o ~¡r¡ lmd:l:f:n!Jt~\ ~.ctu¡..;aclon dt! PTE u etí<h~.;s de A4llll! '¡traclón PW e¡." 
o "··~t;~~ Hrvo'-"13)3quea~~¡ f30wttcl~¡ls',¡ ·O~v~crulaA.·~j,j"Y.'~> O• Irl~I'Ht.¡ Ua:,~J¡ la lnlorm'dó.~Piitfu, 

o '• .trra:!sé<OKr~:~.tJ1'1tiY:lN'l3S3 

o Apr J<bin el Regfam~nto d~l O~m!o l~llil YO N' 1353, {}¡,ere! o le¡.slativo que cru I;A~~oridad Nacion¡l dt Trai!Sm<ndl y Acmo l l11110rmJCion 
¡:ubli:•. iort>lm il IU¡:trtn de Protfx'ón de D<!IX P1rsoo;les r b P.<3JIJóSn df Gmi;r, de fn!ereJ•s. 

o Le. 27~44l!Y dePr:Y.~! a~·~n:oAd'Olrirtr¡tJW~rt 

o , • "• 29091 llioo:fla 1• ley"' 274U 

o OrdonanmMu1icop.;.e; 
o 0Kreto1 df Alcaldia 

o Acw~ el< Cons!ic 
o C:V.ANODfC~Ti.OLINTEKNO 

o t,_ K'ooes oel.lc .. - • 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al31 de jUJio de 2023. 

Rubro temático: Planeamiento y Organización 

En el presente rubro temátlco del PTE se observó que cuentan con Instrumentos con enlaces de 
información que conducen a una ventana que dice error . 

./ Plan Operativo Institucional: Los "Lineamientos para la implementación y actualización del 
Portal de Transparencia Estándar en las entidades de la administración pública", aprobada por 
Resolución Directora! n. 0 11-2021-JUS/DGTAIPD, establecen que en el rubro temático 
"Pianeamiento y Organización" se debe publicar los Planes y políticas que sean aplicables a la 
Entidad. 

Al respecto, en el PTE de la Entidad, se observó que en "Planes y políticas" se encuentra el Plan 
Operativo Institucional, el cual no cuentan con enlace de descarga de información, tal como se 
muestra en la siguiente imagen: 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y AC:cesoa la 
lnfonnación Pública. 
Periodo: Abril a junio de 2023 
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Imagen n.o 2 
POI no cuenta con información registrada 

Pfan Operativo Institucional (POI) 

Delafles Blf® QOIS!QfTVser f.otslOIÍ?: Doc\J.r.atos N~mati'<JS ~~olía/D; l2Abfl2t!6 

~ rSt~: Stl4 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Municipalidad Provincial de Huancsbamba al31 de íulio de 2023. 

Asimismo, se observó que el organigrama se encuentra publicado en el rubro "Datos Generales 
- Marco Legal" y no en el rubro Planeamiento y Organización; tal como lo establece el 
Lineamiento para la Implementación y Actualización del Portal de Transparencia Estándar en las 
Entidades de la Administración Publica, dicha situación se detalla en la siguiente imagen: 

Imagen n.o 3 
El Organigrama se encuentra publicado en el rubro "Datos Generales- Marco Legal" 

del Portal de Transparencia Estándar 
MARCO LEGAL 

• l~y ~. Tr ll~te"CÍJ 'f Ams~; l.i lnlor'l$<<.~ Pull ;u, w R~P21M':o 

o •t 1>'31733l.-.·Qu!Mochulale-;N' 27806. 
o • "'278::l.-l;;y~ Tr~r!O.: 3yAc;eso1l1 ln:O<III~c"tnPu!lllc¡, 
o 0(CRET05UP~EMO N' ,21·20~9-JVSM rttftll) uaciOECRETOSUPREMO N' 043·2003·PCJ.Iquupruel)) EITe:tn UrkoOrd<nldode la ley N' 

27806, hv d• Tr.¡nsparend; y A« eso; l.i Informado~ Público. 
o 'lf• t:oScoremoN" 072·2003·PCMQ~! ;prU<bHI Re!bmfnt.)dt ¡ ltv de T~s¡wenc·a ~Acceso a IJ!n.'Qrmx'on P.:bl'ca. 
o ~ Jt:o~c¡JI"p:!O N' 070 2013-PCMM mod flc.al í!E&l<mtrbcli b l.!yct Tr¡nsp¡¡tncil• A:c~~•ll 1ormó:~<r Púb c.,a;rt~Jjat:r Oeo:n:o 

e :no N' Olí· ~003-PCM. 
o . .. 'lf!O Supremo N' 063·2C !G-PCM. ~-utbo tllj)leme~tO<'oo ~ PTE. 
o Apr~eba li~!a,.,len:o pJtl lrnp!«nenW.ión y AciUI!irv.;oo del PTE en entld;;desd• Ad<l,.nistridó; Pub o<). 

o i lll'liento:w• moltmtniY.-ónvA.ctu< zadóndEIPrEeM•Udl!!ts~Adlnini~¡cicM\Pú~-ca. 
o O<r. t:o l!_ s:;t vo ~¡:::53 Q\1! 4""-'fl!l bDwt·~t•Ji;!i•'.oooue~u l ~:: ·~•d i'.Jc~dt Tran;parEIK • Y Atea' a la ln,',x·cució1 Pit'KJ. 

•crlfecf tii!~~Gt Pro:Kdór! de Datos P1fsor,¡Jfs y ll Rtr.»>ór. de u Gatron df ln·~n~~-

o fe OHrrc:ude Otatto h¡ sl<t·\"Oioi' 1353. 
o Aprueban el R~lam!nto el el Deo" el o le¡'Nt'vo N' 1353. D«~to Lt¡islativo qu< crta 11 Aurork!ad N;cion¡l dt T ra~sw~n~ia y Acmo ata lnfcrm~don 
?~b •:J. toml~t el Ria'Mtn et Prote-:c"én cli !ntos P<I"SO'la'es 1ll RtSJIJj-ln dt Gfs:o~n dt lotere~t! 

o l 274He-¡dfCrxllf:mlento-"! ···~·· >1l~rl' 

o .ty l. 2'1091. rro(l·r..J u t!Y ¡..• ?7#4 

·~~'""""oay Acc"10 alalr.lorm.;cion Plit>k• w ReJ';,-,.nto llionr.n [mi::d;s POr 1; fn·o~ad 

o Ar~ o, de (Gn$Ú 

o OflG.o\J.¡QOE CONT;;Ot.INTEI<NO 
o l<tsotuc'ones de Aleo Id;¡ 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Muní~alidad Provincial de Huancabamba al31 de íUlio de 2023. 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumplimiento de la ley de T111nsparencia y Acceso a la 
lnfonnación Pública. 
Periodo: Abril a junio de 2023 
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Rubro temático: Participación Ciudadana 

V' Presupuesto Participativo, no se ha registrado información; En lugar de ello, se ha publicado 
una imagen que detalla el concepto de presupuesto participativo, según se muestra en la 
siguiente imagen: 

Imagen n.o 4 
Contenido del rubro temático participación ciudadana 

PARTICIPACION CIUDADANA 

Prcc<5t> en ~IQ!lt'las cbdadanas y tiudadaoos. de """'ua illdMdualoco•.ecflo • .,. ~~~n tJde<e<:lodE manlfe.ror SllSime<eses y so.icl!Jrles. e influir ••len la 
t-u«mutaclón y toma dedecisionesds¡obterno. 

PRESUPUESTO PART1CIPA11VO 

o PBfSUPUESJO p1,!¡T!CIP!iTtyQ 

Dnctorio 

Pruupuuto del 
S«tor Pliolico- ., 
l'asK 

Pi'é$újjtlét!6 liOt 
Resullados 

1 pfestJPIJeStO 
Panidpauvo 

lnfOITIIKIÓn 
Presupue-stal 
COVID-19 

~$Upue$10 
lilulllancal 

IncentiVos para el 
GoDiemo Naclorta~ 
Golliemos 
Reolónales y 
locales 

C1olsincadores 
Pre.supuestar1os 

Anexos y Format05 

Comunicados e 
lniuvctlvos 

Presupuesto PartlclpaUvo 

I:"~StrJtl!ento de poritica r de '!l~tlén. a 7a~s ~l CtJal las auto~ tegJOr.a!es r iOtales as{ corno k.s orgallzadones de ta ~l&eió11 
debidamente repl15en!a<t;;s, deifl>eo ep coi),Uoto. 'OO'.o y a Qllé se""' a o~gnJar ros !&NISOS 1.15 wa:es est.in drecta(llente vtr.w!adoS a Ja 
\1s!ÓI\ y ~J!IM)s det PfaJI ae oesarM!lo eoneenaoo. 

' Transpareocia y coollol tMladano 

• Pal'.ici¡laaro Ci\Kiadana en la piMi[!(aaón y ge¡Uoo oúb1al 

NOKNATMOAO V GUIAS 

Ñorm.1tlVld4d ' llb~pa!llel~C~'O Baiadoe:tR~s 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 31 de julio de 2023. 

Rubro temático: Contratación de bienes y servicios 

Según la Resolución Di rectoral n.o 11-2021-JUS/DGTAIPD que aprueba los lineamientos para la 
implementación y actualización del Portal de Transparencia Estándar en las Entidades de la 
Administración Publica, dentro de este rubro se publican lo~ enlaces correspondientes a trece {13) 
contenidos: Procesos de selección de bienes y servicios, registro de exoneración/Contrataciones 
directas aprobadas, Penalidades Aplicadas, Ordenes de bienes y servicios, Publicidad, pasajes y 
viáticos, Telefonía fija, móvil e internet, uso de vehículos, PAC (Plan Anual de Contrataciones), 
Laudos Arbitrales, Actas de Conciliación, Comité de Selección y Relación de proveedores 
sancionados. 
Al respecto, sobre la revisión al PTE de la Entidad se constató que el presente rubro cuenta con 4 
contenidos que no se encuentran activos, los cuales son: Vehículos, laudos, actas y penalidades 
aplicadas, aunado a ello es de mencionar que 9 contenidos se encuentran activos, los cuales son: 
Proceso de Selección para la Contratación de bienes, servicios y obras, registro de 

Servicio Relacionado a la Municipalidad ProVincial de Huancabamba: Verificar el cumplimiento de la ley de Transpanind a y-Xccesóli'la 
Información Pública. 
Periodo: Abril a junio de 2023 

)t.t 
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exoneración/Contrataciones Directas aprobadas, órdenes de servicio, viáticos y pasajes, telefonía, 
publicidad, comité de selección, Plan Anual de Contrataciones- PAC y relación de proveedores 
sancionados, tal como se muestra en la siguiente imagen: 

~,\O{~} lt~l': 

,., &=r.u:~ 
li"tS""!"':0 H-·~\i(~!¡ 

~ 
Aru·. 

Imagen n.o 5 
Rubro de Información de Contrataciones 

,J(.4';-.; f~i« ... "fi; 
·~~«r.,;~ 

;~, . 

i-17J. ' " ... ~-

[? 
:...,¡'lr.il.li ~-

+).·r1f )t,¡j\'1(,~ ~~ 

~ 
L:_d 

~ 
•\""' ~~" 1j\lm.,., 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Munícipatidad Provincial de Huancabamba al31 de julio de 2023. 

Es de mencionar que los que se encuentran desactualizados son: órdenes de servicio, viáticos y 
pasajes, telefonía, publicidad y comité de selección, tal como se detalla a continuación: 

v' Órdenes de servicio: Se realizó la búsqueda de información; sin embargo, se observó el no 
registro de información, tal como se muestra en la siguiente imagen: 

Servi;;lo Relacionado ala Municipalidad Provincial de Hu; ncabamba: Verificar el cumplimiento de la ley de Tnmsparencia y Acceso a·la 
Información PúbUca. 
Período: Abril a junio de 2023 
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Imagen n.0 6 
Ordenes de servicio sin infonnación 

OROENES DE SERVICfO 

v j 
v i 

AOQ.l'ISIC1011 CJtSIOIES Y 5llVIOOS 
J\.'"1102023 

P6glna 10 de 21 

~• r ... : ;o-... :eT·J !~Jrt_f't:_tl"'l":~ Jtl tc:;t~fl::~:t"'J!.::dfiJlty N'~·¿.j: .._f1:t-n"'i;.J"l"'CIIr~,.::&l)Jil lr.~Nc.!~~:: :JJp:tJ:,perOj 
~ ::: :):~-JLS 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 31 de julio de 2023 . 

../ Viáticos y Pasajes: Se realizó la búsqueda de información; sin embargo¡ se observó el no 
registro de información¡ tal como se muestra en la siguiente imagen: 

VIÁTICOS Y PASAJES 

V 

~!H: J·rio V 
T';octv'( y-..,:,.,NCicro~:e v 
M:-dJ1 ~~~ Tvrts".:t V 

Imagen n.o 7 
Viajes y pasajes sin infonnación 

MUNICIPAliDAD PROVlNCIAL DE HLWICABAMBA 

RtSIJM(:-I OI G.l.)""fOS • P.r.SAJU YVI.I.TICOS 
JU>/102023 

f.~- .... ::~ ;,T, ~~~_:_t.,.., : ""- T.,.-:;~'":.:·:• J:;~ J~ ,._:-¡;!:..t. ctc•:M':IPJ,'"-!I f ~!U:J 1 ::'~ :i•: !I""...J J;-!ta!:pc·~.J' 
·:.-: :• •• S 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de ra Municipalidad Provincial de Huancabamba al31 de julio de 2023 . 

../ Telefonía: Se realizó la búsqueda de información; sin embargo¡ se observó el no registro de 
información¡ tal como se muestra en la siguiente imagen: 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de HÚancabamba: Verificar el cumplimienlo de la Ley~de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 
Peñodo: Abril a junio de 2023 
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TE.UfOHÍA 

Imagen n.o 8 
Telefonía sin información 

MU ;JCIPAIJDAD PROVINCIAl. DE HUANCABAMBA 

l!ePO!tJEOE GASTOS ti€ rru:FO~ 
ANI02C23 

F.t~T:tr: :~,...1 :iT~·::J~t :JN:! ~f Tu::tJ'"co:·:t"J:-;:t JlFt1f:7i:.! ltre.·nrz;¡·trr.Jyk!fl:J 1 ~s;-_¡: ,:..~; .. : :.11; :~J:c~:r:! 
,:e:.-:~.-. .. > 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al31 de julio da 2023 . 

./ Publicidad: Se realizó la búsqueda de información; sin embargo, se observó el no registro de 
información, tal como se muestra en la siguiente imagen: 

PUBLICIDAD 

v! 
vi 

Imagen n.o 9 
Publicidad sin información 

MUNICIPALIDAD PROVlNCIAl OE HUANCABAMBA 

Rt'SIJ ~!'WOE G-Afroi Dó PIJ&ltc:'DAD 
Jl.:lriOlinl 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 31 de julio de 2023. 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de H"Uancabamba: Verifi~r el cumplimiento de la ley de Transparencia y Acceso-~~ la 
Información Pública. 
Periodo: Abril a junio de 2023 

} 1 



LA CONTRALORfA 
GENERAL DE LA REP ÚBLICA 

INFORME SERVICIORELACIONADON• 052·2023-0CU0451 
;:e . .. ..... ....,.-~ 

Página 12 de 21 

./ Comité de Selección: Se realizó la búsqueda de información; sin embargo, se observó el no 
registro de información, tal como se muestra en la siguiente imagen: 

COMrJit Dt SELECCIÓN 

AAol:l029 v 1 

Imagen n.o 10 
Comité de Selección 

\N11l'<D Olo:a;ll~" CARGO 'X I.ACD>rl'llAUOiCIO.'<ESilE lA rto:rTlDAD, "V''OOM.<;JO.SQU! UAliC«A.'IIlAS9A56 Y R N OO,.,-RIOS Q UE llfTEGRA.'II lOS 
CO~ii:S 

10l3 

-. . ... r -:."'c ;:-... :tT"F'&pJ • :• ~!:- lltt 'Tcr::-L.,c2C :t .:ro.I•Lt --.~;-a~t Lt 4er--, #t~• A! :VlJ • ,.,, ,;_..,e.;,:,;. J:~:e:J!Jr, .. os 
... =-· .:~;-~··· 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la MJ~Iidad Provincial de Huancabamba 8131 de julio de 2023. 

Rubro temático: Actividades Oficiales 

Se realizó la búsqueda de información; sin embargo, se puede visualizar que aparece una 
ventana indicando la última actividad el26 de agosto del2019, tal como se muestra en la 
siguiente imagen: 

1 (Ontn:adl; 

1 fl:naas 

Imagen n. 0 11 
Actividades oficiales desactualizado 

Agenda de Alcaldía 
Todos los eventos 

Ha'¡ JI eventos· Páoin< 71 7 

[ L .3H6 7] 

TALlER CAM/GOBIERNO REGIONAL PIURA 
Lugar: Pmt® IM\k:ipal 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Mlnicipalidad Provincial de Huancabamba al 31de ju6o de 2023. 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verilicar el cumplimiento de la Ley de Trensparencla y Acceso a la 
Información Püblica. 
Periodo: Abril 1 junio de 2023 

} 
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Rubro temático: Acceso a la Información 

Se realizó la búsqueda de información; sin embargo, se observó que no hay información 
registrada, tal como se muestra en la siguiente imagen: 

Imagen n.0 11 
Acceso a la información no cuenta con información 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la ~nk;1>alidad Provincial de Huancabamba al31de julio de 2023 

Rubro temático: Registro de visitas 

Se realizó la búsqueda de información; sin embargo, se observó que no hay información se 
encuentra INACTIVO, tal como se muestra en la siguiente imagen: 

Imagen n.o 12 
Registro de visitas se encuentra inactivo 

lú ocumdo u-. iocotr<er.itt>te, pcr 
flo'Qf, fll)ert IJ:CS minl.'tos e rdntelo 

r.uEvamer:te. 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Municipalidad Provincial da Huancabamba al31 de julio de 2023. 

Servicio Relacionado ala Municipalidad Provincial de Huancabamba: Veñficarel cumplimiento de la ley de Transparencia y Acceso ala 
Información Pública. 
Periodo: Abril a junio de 2023 
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De lo expuesto se concluye que, de los diez (10} rubros temáticos activos, siete (7} presentan 
deficiencias, como es Información incompleta y/o desactualizada e inactividad. 

De lo cual, se ha advertido, que la entidad no viene cumpliendo con su obligación de publicar y 
actualizar la información en el Portal de Transparencia de la Entidad, conforme lo establecido en 
la normativa, afectando el principio de publicidad y el derecho a la información de los ciudadanos, 
además resta transparencia a la gestión. 

Los hechos expuestos, inobservan la normativa siguiente: 

• Decreto supremo n.o 072-2003-PCM, que aprueba el Reglamento de Ley de 
Transparencia y Acceso a la información Pública, modificado mediante Decreto 
Supremo n.0 070·2013-PCM. 

Artículo 9°.· Obligaciones del funcionario responsable del portal de transparencia 
Son obligaciones del funcionario responsable del portal de transparencia las siguientes: 
"(. . .) 
b. Recabar la información a ser difundida en el portal de acuerdo a lo establecido en los 
artículos 5° y 25° de la Ley, y. 
c. Mantener actualizada la información contenida en el portal, señalando en él, la fecha de la 
última actualización ( .•• )". 

Al respecto, la gestión municipal debe tener en cuenta lo indicado, como referencia para adoptar y 
emitir las disposiciones necesarias para el cumplimiento de lo establecido en la normativa en 
desarrollo; asimismo, debe mantenerse coordinación permanente con el personal asignado, tanto para 
la atención de solicitudes de información, asl como con el encargado de la publicación de información 
en el Portal, a fin de optimizar el cumplimiento de la normativa en evaluación. 

Aunado a ello, es preciso mencionar que la no actualización del PTE se ha dado en trimestres 
anteriores, por lo cual el Órgano de Control Institucional de la Entidad emitió el informe de orientación 
de oficio n.o 003-2021-0CI/0451-SOO, sin embargo, su seguimiento de tres meses culminó sin que 
haya implementado la situación adversa del dicho informe. 

Cabe indicar que existen antecedentes de informes de servicios relacionados emitido por el OCI; 
donde se observó la desactualización del Portal de Transparencia Estándar por parte de la 
Municipalidad Provincial de Huancabamba: Informe n. 0 007-2022-0CI/0451, comunicados al Titular 
de la Entidad mediante oficio n.o 125-2022-0CI/MPH de 11 de mayo de 2022, informe n.o 029-2022-
0CI/045, comunicado al Titular de la Entidad mediante ofiCio n.o 225-2022-0CI/MPH de 30 de junio 
de 2022, informe n.o 083-2022-0CI/0451 , comunicado al Titular de la Entidad mediante oficio n.o 369-
2022-0CI/MPH de 30 de septiembre de 202.2 e informe n.0 095-2022-0CI/0451, comunicado al Titular 
de la Entidad mediante oficio n.0 480-2022-0CI/MPH de 29 de diciembre de 2022, referentes a 
'Verificar Cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública", donde se 
precisan las situaciones que ameritan adoptar acciones para la implementación de recomendaciones. 

Finalmente, mediante informe n.o 016-2023-0CI/0451 y comunicado al Titular de la Entidad mediante 
oficio n.o 276-2023-0CIJMPH de 24 de abril de 2023, referente a "Verificar Cumplimiento de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública•, del periodo enero a marzo de 2023, donde se 
precisan las situaciones que ameritan adoptar acciones para la implementación de recomendaciones. 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumplimiento de la ley de Transparencia y Acce5o"!i la 
Información Pública. 
Periodo: Abril a junio de 2023 
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Sin embargo, de fa verificación realizada se evidencia que el Portal de Transparencia continúa 
desactuafizado, limitando el acceso a información pública de los rubros antes indicados, conforme se 
ha determinado de fa verificación realizada a cada uno de los rubros temáticos. 

Cabe detallar, que una de fas obligaciones de fa máxima autoridad de fa Entidad es: "Adoptar las 
medidas necesarias, dentro de su ámbito funcional, que permita garantizar el ejercicio del derecho de 
acceso a la información pública y en cumplimiento de las obligaciones de transparencia en la entidadn, 
conforme al artículo 3o literal a) del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Información 
Pública, aprobado con el Decreto Supremo n.o 072-2003-PCM modificado por el Decreto Supremo 
n.o 070-2013-PCM. 

Según el referido reglamento, son obligaciones de la máxima autoridad de fa Entidad, bajo 
responsabilidad: Designar al funcionario responsable de fa elaboración y actualización del Portal de 
Transparencia y adoptar las medidas necesarias, dentro de su ámbito funcional, que permitan 
garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la información pública y el cumplimiento de fas 
obligaciones de transparencia de la Entidad. 

Asimismo, los "Lineamientos para la implementación del Portal de Transparencia Estándar en las 
entidades de la Administración Pública", detallan que la implementación de los referidos lineamientos 
recae en el funcionario responsable de la elaboración y actualización de la información en el Portal de 
Transparencia Estándar, conforme a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la 
lnfqrmación Pública y su Reglamento. 

Cabe señalar que en el numeral7.8 del "Lineamiento para la Implementación y Actualización del Portal 
de Transparencia Estándar en las entidades de la Administración Pública", se detalla que el Título V 
del Texto Único Ordenado de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública aprobado 
por el Decreto Supremo n.o 021-2019-JUS, establece el régimen sancionador aplicable a las acciones 
u omisiones que infrinjan el régimen jurídico de la transparencia y acceso a la información pública. 

El mencionado numeral también establece que: "( .. . ) el titular de la entidad, el Funcionario/a 
responsable del Portal de Transparencia Estándar y los coordinadores son pasibles de incurrir en las 
siguientes infracciones administrativas señaladas en el artículo 33 del Reglamento de la Ley 
Transparencia y Acceso a la Información Pública aprobado con el Decreto Supremo 072-2003-PCM 
que entre otros considera: No adoptar las medidas para la designación del FRPTE.- No actualizar 
oportunamente la información contenida en el PTE. o actualizarla de manera incompleta, 
inexacta o ininteligible( .. . y (El subrayado es nuestro). 

Asimismo, conforme a lo señalado en el artículo 35° del mencionado Reglamento, el procedimiento 
sancionador se encuentra a cargo de cada entidad. Las fases de procedimiento y las autoridades a 
cargo de este son las establecidas en el Reglamento General de la Ley n.o 30057, Ley del Servicio 
Civil, aprobado por Decreto Supremo n.o 040-2014-PCM. El procedimiento sancionador se Inicia de 
oficio por parte de la autoridad instructora, la cual tiene como origen, su propia iniciativa o como 
consecuencia de orden superior, petición motivada de otros órganos o por denuncia de un ciudadano. 

Situación expuesta no es concordante con la siguiente normativa: 

• Texto Único Ordenado de la Ley n.o 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, aprobado por Decreto Supremo n.o 021·2019-JUS de 11 de 
diciembre de 2019. 
"( .. ) 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabaniba: Verificar el cumPumieniO de la ley de Tnmspirencia y Acee5o i la 
Información Pública. 
Periodo: Abril a junio de 2023 
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Artículo 3.· Principio de publicidad 
Todas las actividades y disposiciones de las entidades comprendidas en las presente Ley 
están sometidas al principio de publicidad. 
En consecuencia: 
1. Toda información que posea al Estado se presume pública, salvo las excepciones 

expresamente previstas por el articulo 15 de la presente Ley. 
2. El estado adopta medidas básicas que garanticen y promuevan la transparencia en la 

actuación de las entidades de la Administración Pública. 
( . .) 

Artículo 4°.- Responsabilidades y Sanciones 

Todas las entidades de la Administración Pública quedan obligadas a cumplir lo estipulado en 
la presente norma 

( ... ) 
Título 11. Portal de Transparencia 
( ... ) 

Artículo 5.- Publicación en los portales de las dependencias públicas. 
Las entidades de la Administración Pública establecer8n progresivamente, de acuerdo a su 
presupuesto, la difusión a través de Internet de la siguiente información: 

1. Datos generales de fa entidad de fa administración Pública que incluyan principalmente 
las disposiciones y comunicados emitidos, su organización, organigrama, procedimientos, 
el marco legal al que está sujeta y el Texto Único Ordenado de Procedimientos 
Administrativos, que la regula, sí corresponde. 

2. La información presupuesta/ que incluya datos sobre los presupuestos ejecutados, 
proyectos de Inversión, partidas salariales y los beneficios de los altos funcionarios y el 
personal en general, así como sus remuneraciones y el porcentaje de personas con 
discapacidad del total de personal que labora en la entidad, con precisión de su situación 
laboral, cargos y nivel remunerativo. 

3. Las adquisiciones de bienes y servicios que realicen. La publicación incluirá el detalle de 
los montos comprometidos, los proveedores, la cantidad y calidad de bienes y servicios 
adquiridos. 

4. Actividades oficiales que desarrollarán o desarrollaron los altos funcionarios de la 
respectiva entidad, entendiéndose como tales a los titulares de la misma y a los cargos de 
nivel subsiguiente. 

5. La información adicional que la considere pertinente. 

Lo dispuesto en este articulo no exceptúa de la obligación a la que se refiere el Titulo IV de 
esta Ley relativo a la publicación de la información de finanzas públicas. 
La entidad pública deberá identificar al funcionario responsable de la elaboración de los 
portales de Internet 
( ... ) 

• Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, aprobado 
mediante Decreto Supremo n.o 072-2003-PCM de 6 de agosto de 2003 y modificado por 
Decreto Supremo n.0 070·2013-PCM de 14 de junio de 2003. 
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Artículo 3.- Obligaciones de la máxima autoridad de la Entidad 
Las obligaciones de la máxima autoridad de la Entidad, bajo responsabilidad son las siguientes: 

a. Adoptar las medidas necesarias, dentro de su ámbito funcional, que permitan garantizar el 
ejercicio del derecho de acceso a la información pública y en cumplimiento de las 
obligaciones de transparencia en la Entidad; 

( ... ) 

TÍTULO// 
Portal de Transparencia 

Artículo 8°. • La presentación de la información en el portal de transparencia y la 
obligación de incrementar Jos niveles de transparencia. 

Toda la información que se publique en el Portal de Transparencia deberá observar /as 
siguientes caracterfsticas: 
( .. .) 

e. La información publicada en los Portales de Transparencia de las entidades de la 
Administración Pública a la que alude la Ley No 29091 y su reglamento tiene carácter y valor 
oficial. 
f. Deberá ser cierta, completa y actualizada, bajo responsabilidad del funcionario del órgano o 
unidad orgánica que proporciona la información y del funcionario responsable de actualizar el 
Portal de Transparencia, de acuerdo al ámbito de sus competencias, y del titular de la entidad 
cuando corresponda. 

De acuerdo a los artículos 1°, 3°, el inciso 5) del articulo 5° de la Ley, la información cuya 
publicación se encuentra expresamente prevista por la Ley, entre otras leyes, en el presente 
Reglamento y en otras normas, constituyen obligaciones mínimas y meramente enunciativas, 
por lo que las Entidades deben publicar en su Portal de Transparencia toda aquella información 
adicional que incremente tos niveles de transparencia y resulte útil y oportuna para los 
ciudadanos. 

Se publicará en el Portal de Transparencia Estándar además de la información a la que se 
refieren los articulas 5o y 25° de la Ley y las normas que regulan dicho portal, la siguiente 
información: 

g. Las Declaraciones Juradas de Ingresos, Bienes y Rentas de los funcionarios o servidores 
obligados a presentarlas, de acuerdo a la legislación sobre la materia. 
h. La información detallada sobre todas las contrataciones de la Entidad. 
/. La unidad orgánica u órgano encargado de las contrataciones, los nombres de quienes 
elaboran las bases para la contratación de bienes y servicios y de los que integran los comités 
correspondientes. 
j. La información sobre contrataciones, referidos a los montos por concepto de adicionales de 
las obras, liquidación final de obra e informes de supervisión de contratos, según corresponda. 
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k. Los saldos de balance. 
l. Los laudos y procesos arbitrales, asf como las actas de conciliación y proceso de conciliación. 
m. La información detallada sobre todos los montos percibidos por las personas al servicio del 
Estado, identificando a las mismas, independientemente de la denominación que reciban 
aquellos o el régimen jurídico que los regule. 
n. El registro de visitas en línea de las entidades de la Administración Pública. 
o. Los enlaces a otros registros en lfnea sobre información pública, entre ellos, el 
coffespondiente Registro de Información sobre Obras Públicas del Estado -INFOBRAS a 
cargo de la Contraloría General de la República. 
p. Las recomendaciones de los informes de auditoría orientadas al mejoramiento de la gestión 
de las entidades públicas, efectuadas por los Órganos de Control Institucional, así como el 
estado de Implementación de dichas recomendaciones, de acuerdo a lo dispuesto en las 
normas del Sistema Nacional de Control que regulan la publicidad de dichos informes. 
(. .. ) 

Artículo 9.- Obligaciones del funcionario responsable del Portal de Transparencia. 
Son obligaciones del funcionario responsable del Portal de Transparencia, las siguientes: 
a. Elaborar el Portal de Transparencia, en caso la entidad no cuente con él, en coordinación 

con las unidades orgánicas u órganos correspondientes; 
b. Mantener actualizada la información contenida en el Portal de Transparencia conforme a 

las reglas sobre la materia, seflalando en él, la fecha de la última actualización. 
( ... ) 

• Resolución Directora! n.0 11-2021-JUS/DTAJPD "Lineamiento para la Implementación y 
Actualización del Portal de Transparencia Estándar en las entidades de la 
Administración Pública", publicado en el diario oficial ''El Peruano" el6 de abril de 2021. 

"( ... ) 
Numeral/.- Objetivo 
Establecer las disposiciones para una adecuada implementación y actualización del Portal de 
Transparencia Estándar en las entidades de la Administración Pública, como herramienta de 
transparencia activa y proactiva, a efectos de garantizar el cumplimiento del principio de 
publicidad de la información, fomentando una cultura de transparencia y fortaleciendo la 
vigilancia ciudadana sobre los actos de la Administración Pública. 
( ... ) 

Numeral 4.1.1 O.· Portales Institucionales. 
Son sedes o canales digitales a través de los cuales las entidades publican información sobre 
sus funciones y competencias, así como información relacionada a los trámites y seNicios que 
brindan, noticias, o cualquier información institucional relevante para la cludadanfa distinta de 
aquella que debe ser difundida a través del Portal de Transparencia Estándar. 

Actualmente los portales institucionales se deben integrar progresivamente a la Plataforma 
Digital Única del Estado Peruano (Plataforma GOB. PE), conforme el Decreto Supremo 033-
2018-PCM. 
( ... ) 

Numeral 6.1.-Portal de Transparencia Estándar- PTE. 
B PTE contiene información clasificada en rubros temáticos y presentados en formatos 
estándares por las entidades obligadas, conforme a los plazos que establece el TUO de la Ley 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancalnmba: Verificar el cumplirñ;e;ii; d"e la Ley de Tran$plntncia y Am~o a 'ra 
Información Pública. 
Periodo: Abril a junio de 2023 



.. <,l} 
LA CONTRALORÍA 

GENERAL DE LA REPÚBLICA 

INFORME SERVICIORELACIONAOON• 052-2023-0CU0451 

Págfna 19 de 21 

TAIP, pudiendo publicar información adicional que consideren pertinente en cada rubro 
Temático. 
La información publicada en el PTE tiene carácter y valor oficial, por lo que es responsabilidad 
de cada enüdad pública, el registro y actualización correspondiente. 

El PTE permite a Jos usuarios usar, descargar, copiar y distribuir la información y generar obra 
derivada, debiendo citarse la fuente de origen. 
( ... ) 

Numeral 7.1.- Contenidos de información e iconografía amigable. 
El Portal de Transparencia Estándar contiene once rubros temáticos en iconograffa amigable. 
El ícono se muestra de color plomo cuando no se haya registrado información en dicho rubro. 

3.3 ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 

Mediante oficio n.o 422-2023-0CI/MPH de 5 de julio de 2023, el Órgano de Control Institucional 
de la Entidad, solicitó a la Gerente de Secretaría General e Imagen Institucional, el número de 
solicitudes de acceso a la información presentada a la Entidad del periodo de 3 de abril al 28 de 
junio de 2023 y las coplas de los registros de los documentos recibidos de tramite documentarlo y 
mesa de partes virtual del periodo antes indicado. 

Lo solicitado fue atendido mediante Ca'rta NÚM n.o 0105-2023-MPH/GSGII/KRCM de 10 de julio 
de 2023; siendo que de la revisión a la información alcanzada, se evidenció que durante el período 
de abril a junio de 2023, a la Entidad han ingresado doce (12) solicitudes de acceso a la 
información pública, de las cuales una (01) no ha sido atendida, seis (06) atendidas, dentro del 
plazo y seis (06) atendidas, fuera del plazo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, tal como se detalla: 

N• 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

Cuadro n.0 1 
Solicitud de los ciudadanos y respuesta por parte de la entidad 

Abril a Junio de 2023 

SOUCJTUD RESPUESTA 
DENOMINACION 

EXPED. FECHA DOCUMENTO FECHA 

Trámite DocumentJrlo 

Solicitud de Aooeso a la Oficio n. • 0095·2023· 
Información Publica de Gilmer 2916 03/0412023 MPHIGSGII/MRCM 10/0412023 
lbáflez Oieda 

Oficio n: 11-2023.PCORO de Oficio n: 0092-2023-
Genero Coronel Ellas 2969 04104/2023 MPHIGSGJVKRCM 12/0412023 

Solicitud sin de Luis Felipe Gil Oficio n." 111-2023· 
2977 04/04/023 26/04/2023 

Arizaga MPH-GSGIVKRCM 

Solicitud sin de Ohanío Richarty 
Carta Núm 068-2023-

3142 1210412023 MPH-GSGIVABOG- 1410412023 
Adrianzén Facundo KRCM 

Solicitud sin de Emesto Neira Oficio n." 127 -2023· 
3188 14/0412023 09/0512023 

Chingue! MPH-GSGIVKRCM 

Soicitud s/n de Elva Yadith Neira Oficio n.o 128-2023-
3189 1410412023 0910512023 

Chinguel MPH-GSGIVKRCM 

Solicitud sin de José Leandro Oftcio n." 109-2023· 
3514 25/0412023 26/0412023 

Choquehuanca Campos MPH-GSGIIIKRCM 

Plazo 
según ley 
(10 días 
hilblles) 

Se atendió 
en3 dlas 
hábiles 

Se atendió 
en 4dias 
hábiles 

Se atendió 
en 14 días 

hábiles 
Se atendió 
en2 días 
hábi.les 

Se atendió 
en 16 dlas 

hábiles 
Se atendió 
en 16 días 

hábiles 
Se atendió 
en 1 día 

hábil 
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r: ~ ~··,, . ' Plazo 
SOLICfTlJD RESPUESTA segOn ley N• DENOIIINACION 

EXPED • • 1 FECHA DOCUMENTO FECHA 
('!Odln 

.hábDesl 
Trámite Documentario 

3515 25AW2023 

Solloltud s/n de Díogenes Bermeo 8 5098 2810612023 Correa 

Sol"tcitud sin de Eduardo Zapata 
9 318 0510612023 Sialer 

10 Solicitud s/n de Jannifer Usset 
334 31/05/2023 Saldaña Cabanillas 

Solicitud s/n Claudia Fabíola 12 
Ceraujo Atauje 335 12.10612023 

Solicitud s/n de Eduardo Zapata 
13 345 1510612023 Sialer 

. . 
Fuente: Carta Num. 0105-2023- M>HIGSGIVKRCM de 10 de JUliO de 2023 . 
Elaborado por: Órgano de Control Institucional de la MPH. 

IV. LIMITACIONES 

Oficio n." 123-A-2023- Se atendió 

MPH-GSGIVKRCM 
0810512023 en8 días 

hábiles 
Carta n. • 763-2023- Seatendíó 
MPH-GIUR-OCCV- 2810612023 en 1 día 
INGIHSR hábil 

carta n." 09~2023- Se atendió 
071061023 en 1 día 

MPH/GSGIVKRCM 
Mbíl 

No ha sido 
atendida. 

Oficio n." 206-2023- Se atendió 

MPH-GSGIVKRCM 0310712023 en 13 días 
hábiles 

Oficio n." 0213-2023- Se atendió 
05/0712023 en 12 días MPHIGSGJVKRCM 

hábiles 

Durante la ejecución del presente servicio relacionado denominado 'Verificar el Cumplimiento de la Ley 
de Transparencia y Acceso a la Información Públicap, no se presentaron limttaciones. 

V. CONCLUSIONES 

Como resultado del Servicio Relacionado, se formulan las siguientes conclusiones: 

1. El Portal Web de Transparencia de la Municipalidad Provincial de Huancabamba, continúa 
presentando deficiencias en los rubros temáticos Datos Generales, Planeamiento y Organización 
Participación Ciudadana, Contrataciones de bienes y servicios, Actividades Oficiales, Acceso a la 
Información, Registro de visitas a funcionarios Públicos y otra Información Relevante de la Enüdad, 
por cuanto la información contenida no se encuentra actualizada y/o está incompleta. 

2. De la revisión de las doce (12) solicitudes de información presentadas por los ciudadanos, 
acogiéndose a la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, durante el periodo de 
abril a junio de 2023, se advirtió que, al30 de junio de 2023, una (01) solicitud no ha sido atendida, 
seis (06) fueron atendidas dentro del plazo y seis (06) fueron atendidas fuera del plazo establecido 
en la citada Ley. 

3. La entidad afecta el acceso a la información completa y actualizada sobre los actos de la 
administración pública, por parte de la ciudadanía e instiTuciones; asimismo, la promoción de una 
cultura de transparencia y el fortalecimiento de la vigilancia ciudadana. A pesar de haber solicitado 
oportunamente la actualización del PTE en los informes derivados oportunamente. 
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VI. RECOMENDACIONES 

En mérito a las conclusiones expuestas, y con el propósito de contribuir a mejorar la gestión de la 
administración de la Entidad, en concordancia con lo establecido en el inciso b) del artículo 15° de la 
Ley n.o 27785, "Ley Orgánica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloría General de la 
República", se formulan las siguientes recomendaciones: 

Al señor Alcalde de la Municipalidad Provincial de Huancabamba: 

1. Adopte las acciones pertinentes a fin de que el responsable de la elaboración/actualización del 
Portal de Transparencia Estándar de la Entidad actualice el Portal y publique la información 
correspondiente a los rubros temáticos que presentan información desactualizada o incompleta; 
asi como, se cumpla con registrar la información faltante en el Portal de Transparencia Estándar 
de la Entidad de acuerdo a la normativa legal vigente. 

2. Disponga al responsable de Acceso a la Información Pública, cumplir con el plazo establecido 
por la normativa aplicable, para la entrega de información requerida y mantener los expedientes 
derivados de dichas solicitudes completos desde la solicitud hasta la respuesta correspondiente. 
Además, realice el seguimiento de las solicitudes derivadas a las áreas poseedoras de la 
información, a fin de que le remitan oportunamente para la atención a los administrados. 

3. Que, se publiquen en el Portal Web de la Municipalidad Provincial de Huancabamba las 
recomendaciones del presente informe, de conformidad con el literal p) del Decreto Supremo 
n.o 021-2019-JUS, que aprueba el Texto Único Ordenado de la Ley n.o 27806, Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

Huancabamba, 31 de julio de 2023. 
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