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INFORME N° 016-2023-OCI/0451 
VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE U LEY DE TRANSPARENCIA Y 

ACCESO A U INFORMACION PÚBLICA 

PERÍODO: ENERO A MARZO OE 2023 

I. ANTECEDENTES 

1.1 ORIGEN DEL SERVICIO RELACIONADO 

El presente infonne de servido relacionado, se emite en cumplimiento del Plan Anual de Control 
del año 2023, del Órgano de Control instititíonal - OCI de la Municipalidad Provincial de 
Huancabamba, denominado "Verificar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a ia 
infomiajión Púbüca", y se realiza en el marco del Decreto Supremo n," 021-2019-JUS, que 
apmeba el Texto Único Ordenado de la Ley n.' 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la 
información Pública" 

1.2 Base Legal 

• Ley n," 27785, Ley Orgánica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloría General de la 
República de 22 de julio de 2002. 

• Ley n." 27806, Ley de Transparencia y Acceso a ia Infonnación Pública. 
• Ley n." 27927, Ley que modifica la Ley n." 27806, Ley de Transparencia y Acceso a ia 

infonnación Pública. 
• Decreto Supremo n." 072-2003-PCM, aprueban Reglamento de la Ley de Transparencia y 

Acceso 3 la ínfonríación Púb\ica, que son de ( l̂igatorio cumpWmlentQ para las entidades de! 
sector público, de 7 de agosto de 2003. 

• Decreto Supremo n." 063-2010-PCM "Decreto Supremo que aprueba la implementación del 
Portal de Transparencia Estándar en las Entidades de la Administración Publica de 2 de junio 
de 2010 

• Decreto Supremo n." 070-2013-PCM, que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia 
y Acceso a ia infomiación Pública, de 14 de junio de 2013. 

• Decreto Supremo n.' 021-2019-JÜS, que apmeba e! Texto Único Ordenado de la Ley 
n." 27806 - Ley Transparencia y Acceso a la Infonnación Pública. 

• Resolución Directoral n.' 11-2021-JUS/DGTAiPD, que aprueba Lineamiento para la 
Implementación y Actualización del Portal de Transparencia Estándar en las entidades de ia 
AdmlnlstraGión pública, de 6 de abril de 2021, 

• Resolución de Contraioria n," 254-2022-CG, publicada ei 13 de julio de 2022, que aprueba ei 
Plan Anual de Control 2022, del OCi de la Municipalidad Provincial de Huancabamba. 

1.3 Objetivo 

Ei objetivo generai dei présenle servicio reiacionado, es determinar ei cumplimiento de ¡as 
obligaciones de los funcionarios y servidofBS de la Municipalidad Provincial de Huancabamba con 
respecto a la publicación y actualización de la infonnación en el Portal de Transparencia y en 
relación a la atención de las solicitudes recibidas de acceso a la infonnación pública, de 
confonnidad con las disposiciones contenidas en la Ley N° 27806: Ley de Transparencia y Acceso 
a la Infonnación Pública y su Reglamento. 

1.4 Estructura Orgánica de la Entidad - Organigrama 

La Nueva Estmctura Orgánica de la Municipalidad Provincial de Huancabamba, fue aprobada 
mediante Ordenanza Municipal n,° 016-2019-MPH/CM de 23 de diciembre de 2019, ia cual se 
presenta a continiiación: 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumptimiento ds la L^ de Transparencia y Acceso 
a !a Información Pública. 
Período: Enero a marzo de 2023 
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Fuente: Acuerdo de Concejo n.' 0193/S.O. n.» 024-2019-fiiiPH/CM y Ordenanza fAmidpal n.' 016-2019-MPH/CM de 23 de diciembre de 2019. 

ÍL ALCANCE 

Este servicio relacionado comprendió ia revisión y evaluación de la infonnación publicada en ei Portal 
de Transparencia ds la Entidad; así como ia revisión y evaluación del proceso de atención de soltoltucSss 
da Acc^o a la Información Púbüca presentadas |X»r l i^ ciudadanos, durinte el píiríodo compr-iíitíldo 
entre enero a marzo de 2023. 

11!. CQiVIENTARIOS 

Con la finalidad de determinar el cumptimiento de las obligaciones de los funcionarios y servidores de 
ta Entidad con respecto a la publicación y actualización de la infonnación en el Portal de Transparencia 
y en relación a la atención de las solicitudes recibidas de acceso a la infonnación pública, se realizaron 
de acuerdo a la establecido en T ü O de ta Ley n," 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública; asimismo, en cumplimiento dei "Lineamiento para la Implementación del Portal de 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumpBmiento de ia Ley de Transparencia y Acceso 
a la Información Pública. 
Período: Enero a marzo de 2023 
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Transparencia Estándar en las Entidades de ia Administración Pública" como resultado de la revisión y 
verificación realizada, se realizaron las siguientes actividades: 

• Verificar el acto resolutivo que designó a los funcionarios responsables de entregar infonnación de 
acceso público y de ta elaboración/actualización del Portal de Transparencia de la Entidad. 

• Verificar si la Entidad tía atendido las solicitudes de acceso a infonnación pública, presentadas por 
los ciudadanos, en ei periodo comprendido entre enero a marzo de 2023, en ia fomria y plazo 
establecidos. 

• Verificar si la infonnación contenida y publicada en el Portal Transparencia Estándar de la 
Municipalidad Provincial de Huancabamba www.munihuancabamba.gob.pe, confomie a lo 
establecido en los artículos 5° y 22° de la Ley n.° 27806, concordante con el numeral 7.2 de la 
Resolución Dir^toral n." 11-2021-JUS/DGTAIPD, que aprueba Lineamiento para la Implementación 
y Actualización del Portal de Transparencia Estándar en las entidades de la Administración pública, 
üe6aeabriia'e2021, 

Como resultado de la verificación y evaluación realizada a la infonnación publicada en ei Portal de 
Transparencia de la Municipaiidad Provincial de Huancabamba, se tía detenninado lo siguiente; 

3.1 ASPECTOS GENERALES 

De la revisión y verificación del contenido del Portal Web de Transparencia de la Municipalidad 
Provincial de Huancabamba 

Í J e i Í l i i á ! i a - ! E l ^ advleri que figura 
publicada la siguiente infonnación: 

Municipal idad P r o v i n c í a í de H u a n c a b a m í j a ( M P - H Ü Á N C A B A M B A 

Reiponsjble del PMUI di Ttawpsrsncla. 
Nooibraiiiiwto. R> N= 0015-2C23-MPH ALC 

R»spomii««df»í«soilaWo(man<«i:lü»THESll>!y DEL ROSARIO CASHUATaaOMAZi 
Nombrimiento; U H> l)m02:-!m!KC 
C()rrfo;sKfe!in3|enefa!gimin:iiusíicsÍ!anicí.íJc.oe 

Fuente: Porúl de Transparencia Estándar al 19 de abril de 2023. 

La entidad tía publicado el acto resolutivo, Resolución de Alcaldía n." 0015-2023-MPH/ALC de 9 
de enero de 2023, donde se designó al Sr. David Isaac Pasiguán Surita, jefe de la Oficina de 
Infonnática y Estadística, como responsable del Portal de Tt-ansparencia de la Entidad; sin 
embargo, en e! .'^oría! ds Ti'snsparencla Estándar no se ináícan ios nombres y aji^ü-kíos, ccfeo y 
teléfono del responsable, tai como se encuentran establecidos en el TUO y Reglamento de la Ley 
n.» 27806 "Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública' y Resolución Directora! n.' 
11-2021-JUS/DGTAIPD que aprueban los Lineamientos para la Implementación del Portal de 
Transparencia Estándar en las entidades de la Administración Pública. 

En cuanto ai funcionarlo responsable de entregar ia información de exceso a ia información 
pública, se observó que ia resolución publicada, Resolución de Alcaldía n.' 003-2023-lwiPH/ALC 
de 1 de enero de 2023, corresponde a la designación como Gerente de Secretaria Generai e 
Imagen Institucional de la señora Katheriny del Rosarlo Carhuatocto Maza y no a la i^olución que 
la designa como responsable del acceso a ia infonnación pública, 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumplimiento de la Ley d« Transparencia y Acceso 
3 la Información Pública. 
Periodo: Enero a marzo de 3123 
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3.2 PORTAL DE TRANSPARENCIA 

De acuerdo a lo establecido en los Lineamientos para la Implementación del Portal de 
Transparencia Estóndar en las entidades de la Administración Pública, aprobada mediante 
Resolución Directoral n.* 11-2021-JUS/DGTAIPD de 6 de abril de 2021, las entidades obligadas 
deben actualizar el contenido de los respectivos rubros e iconografía del Portal de Transparencia 
Estándar. La infonnación pubiicada en el PTE tiene carácter y valor oficial, por lo que es 
responsabilidad de cada entidad pública, el registro y actuaiizajiones conespondientes.̂  

Actualmente, ei PTE se encuentra integrado a ia Platafomia Digital Única del Estado Remano 
(Platafonna GOB.PE).^ En ese sentido, las entidades públicas deben consignar en sus respectivos 
portales institucionaies el enla:e del PTE para pennitir la migración desde su referido portal 
institucional a ia Plataforma Digital Única del Estado Remano (Platafonma GOB.PE). 

La Resolución Directoral n," 11-2021-JUS/DGTAIPD "Lineamientos para la Implementación del 
Portal de Transparencia Estándar en las Entidades de la Administrajión Pública"*, en su numeral 
6.2, establece que dicho enlace debe ubicaise en el lado superior derecho como banner, bajo ia 
denominación Portal de Transparencia Estándar, con el icono siguiente; 

Icono dei portal de transparencia estándar 

<¿t Porta! de transparencia 

Fiwnía: Numeral 6.2 déla Resolución Directoral n.* 011-2O21-JUS/O6TAIPD. "lineamiento para la implementación 
y actualización del Portal de Transparencia Estándar en las entidades de la administración pública" 

En virtud a la nonnativa señalada, se verificó el Portal de Transparencia Estándar que contiene 
una iconografía amigable con infonnación de fuente oficial de ia IVIunicipalidad Provincial de 
Huancabamba, cuenta con once (11) mbros temáticos que se encuentran representados en 
"iconografías anigabíes". Asimismo, se precisa que ei Icono se mu^tra de color piorno cuaiido no 
se haya registrado infonnación a dicho mbro. 

La iconografía de los mbros temáticos y sus contenidos de infonnación mínima, se muestran en 
un fonnato estándar y se clasifican de la siguiente manera: 

0 

f ü-Mtía: Portal de Transpanenda Estánd» de la iAinwipahdad Prwñnolal de Huancsbamba at 19 de abril de 2023. 

En referencia a los mbros temáticos activos dei PTE de ia Entidad, se advierte que, algunos 
contienen infonnación desactualizada, incompleta y con enlaces de Infonnación que conducen a 
páginas sin contenido, tai como se muestra a continuación: 

'í. 

Rubro temático: Datos Generalas 

' Confortne a lo estableado en ei segundo (árrafo del numeral 6,1 de las Disposición» Generales del "Lineamiento para la Implementación y 
actualización del Portal de Tran^aiencla Estámter en las entidades de la adminisfradón pública' aprobado por la Resolución DlreotorcJ 
n." 011-2021-JUS/DGTAIPD, 

2 Numeral 4.1.11 de la Resolución DIreotoral n." 011-2021-JUS/DGTAIPD. "Lineamiento para la implementación y actualización del Portal de 
Transparencia Esándar en las entidades de la administración pública' 

9 Publicado en el diario oficial 'El Peruano" el 6 de etoril de 2021. 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar ei cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso 
a la Información Pública. 
Periodo: Enero a marzo de 2)23 
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Directorio: Se Identificó que el directorio se encuentra desacíualizado, toda vez que en él se 
mantiene infonnación de funcionarios que ya no laboran en la entidad, tai como se consta en 
las imágenes que se muestran a continuación: 

Imagen n." 1 
Directoría desactualizado 

ORGANO DE CONTROl INTERNO 

sm CORSEO ntsurucsoHAi 

961062564 

GERENCIA DE PLANAMIENTO Y PRESUPUESTO 

MOH»t£ Y «PELUDOS ONl OQ«l t » M S i n u a O ( H L TllFfOWO 

ECOK. José í̂ fireíto Brjnp FKu-tds i 4120^50 : gsraiciaprístmiesíaSniM-^jancsSam&s.SJ %e68S?68 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Munlq3alidad Provincial de Huancabamba al 19 de abril de 2023. 

^ Marco legal: No se ha publicado la Nonna de Creación de la Entidad, conforme lo establece 
los "Lineamientos para la implementación y actualización del Portal de Transparencia Estándar 
en las entidades de la administración pública", aprobada por Resolución Directoral n.* 11-2021-
JUS/DGTAIPD, tal como se muestra en la siguiente Imagen: 

Imagen n." 2 
Marco Legal no contiene Norma de Creación de la Entidad 

MARCO L E C A L 

• Uy Trártspárcpc'i v Acceso a la ín̂ o'ma-ión PtíGHcit, su ríigiaiiienEC' 
o UyN' 27206.- Isy dATraAsg5''ení;:i y Acensa 3 i3 Iríform L̂ión P=jtj;ici 
3 DECRETO SUPREKK! N'021-2019-JUS qu8 recmplaía al DECRETO SUPREMO N" 043.2003-PCM qus sarwbs »l Tevíc! íh'-ca Orsoasdo de la Lsv 

¡7904, l.ev ílí Ti-ífispjrÉncis y A Í M S J i l31.-.'t.m3:¡Sri Püb-lcs, 
o D5cr€'.o SupíéfDí) 072-2C<'3-PCM rf\m aprû bj el Reglamfe.:-.;? 3« la d¿ Tracjpjriricij y.Svccsso s\ in̂ ormacíc.!̂  Publica, 
3 PiUíííc ítípremí K= O70'20i3-Í*CM £ni5 m,ld;íl-ra *:i RérUríentc I? Uy d¿ Transparencia y Accsi:» s I -- Sñ/c-iTiacíDíi P¿&íl,;.a. api-ícad..-; p,-3r C5íreí-5 

fccts-íio N' 072-2003-e»), 
o Ciírsto Suprsma N= Oé3-2viO-PCM. asaies» implesiscLición de! PTE, 
> Aprjíaa Lh65m i.-̂ to lr,p:í-fíét\tac'crí •/ Acíyaiiiac-'ón PTE e-i £r,'J.d¿d?s de ;̂ ^ni'?)l;í-'acicn Pyf> lia, 
a i.ir.e3!fiN,-'ti3 pafj lBp-e-35r,txi* -y .4ctu.*íK¡dr, rsl WE sn5n;:.-sío; w Atfromlstfsticn Púfclcs, 
<j Dí:í:r,:-íó t̂ í'isT=it¡v5N' J3$3q-ja ¿efüeba ia Díccíís Uíisisíívo3vsíreaía Aqíocída-j .̂ 3:'oná1 íie M'amparíi'C-a V ACC-?ÍÓ a La f-iíof,'ia£:ón rtíbíica. 

r,arta!í!.« ,̂ éá!ma-5d6 Pr£.'e:;¡,il tía Dsm PíjrsQRaíes y 15 Raí'!JÍaC-¿.-̂  d>í ís Gesíitír de iníeceses. 

3 Ap̂ uet,sn=̂ íí̂ gí3í̂ •t;-ao-ás;Dví:•e'::jL5Ŝ -;•3t̂ •oN• i353.-D'K '̂?t-D-̂ íg:í-!sTivoq'.-í críalaAüt'jíldssNscir-ns^ ;ic-Tr3-~o3--."etic;¿y,Acc¿5'3aliíinfí!,'̂ i,ídófi 
Púdllcj, *orta!sc5e! S4si.í--«nl5 Protayc-lís Patos Ps-so,-,;';! / ia R¿?; lacl-í-i.-ií G-?sT5r, Js '.ru:i¡<!i. 

o Uy 27444 lív de PrícíSteiena Ajrin'str=:¡vj Gí-i6ffi, 
o l.;y2?t5!.niJCl'íkab1<"274ÍT, 

í Lí:'-i;cídsAíC3!d-a 

o •..-•;i;«:•í!:V;̂ TSÍ:lî r̂sií̂ ü 
o i-,-;..iK : -.vísAlíaSi'* 

Fusatij: Portal de Transparencia Estándar de la toldpalidad Provincial de Huancabamba al 19 de abril de 2023. 

Rubro temático: Planeamiento y Organización 

En el presente rubro temático dei PTE se observó que cuentan con instrumentos con enlaces de 
infonnación que conducen a una ventana que dice error. 

Reglamento de Organización y Funciones ROF): Al momento de Ingresar en ei link "ROF", 
aparece una ventana, donde se indica que se debe ingresar con^o electrónico y clave; sin 
embargo, una vez ingresados estos datos aparece una nueva ventana donde se indica solicitar 

Í«rvíi:io R«!aGionido * la Municipalidad Provincial de Huancabamba: V e r ü i u r « ! cumpIlRiiento de la Ley de Transparencia y Acceso 
* la lüformsicién Piilílica. 
Periodo: Enero « mano de 2023 
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acceso, una vez solicitado el acceso aparece una ventana que indica "No se pudo enviar la 
solicitud" (Volver a Intentarlo), tal como se muestra en ia imagen: 

O o o g l e D r í 

Imagen n.° 3 
ROF no se puede enviar solicitud 

ve 

N o s e p u d o e n v i a r í a 

s o l i c i t u d 

Vofver a intentarlo 
Fuente: Polal de Transparencia Estándar de la Municipalidad Pravtncial de Huancabentba al 19 de abril de 2023. 

Presupuesto Analítico de Personal (PAP): Al momento de ingresaren el linl< "PAP", aparece 
una ventana donde se indica descargar, al realizar la descarga aparece un mensaje de en-or, 
tal como se Indica: "404. Se trata de un en-or, no se encontró la URL...°, tai como se muestra 
en la imagen; 

Imagen n.° 4 
PAP, no se encontró URL 

404. Se - r a í a -Í-T - .T' «..."C; 

K'o se e . i c o n t r ó ta URL soticteda en este s e r v t ó o r fis •. .ao 

Fuente; Portal de Transparenda Estándar de la MunldpaSdad Provincial de Huancabamba al 19 de abril de 2023. 

^ Cuadro de Asignación de Personal (CAP): Al momento de ingresar en el link "CAP", aparece 
una ventana, donde se Indica que se det)e ingresar comeo electrónico y clave; sin embargo, 
una vez ingresados estos datos aparece una nueva ventana donde se indica "Solicitar Acceso", 
una vez solicitado ei acceso aparece una ventana que indica "No se pudo enviar la solicitud" 
(Volver a intentarlo), tai como se muestra en ia imagen: 

Imagen n." 5 
CAP no se puede enviar solicitud 

N o s e p u d o e n v i a r ¡ B 

s o l i c i t u d 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 19 de abril de 2023. 

Plan Operativo Institucional; Los "Lineamientos para la imptementación y actualización del 
Portal de Transparencia Estándar en las entidades de la administración pública", aprobada por 
Resolución Di.'̂ ctora! n." 11-2021-JUS'DGTAIPD, establecen que en e! njbro temático 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincia! de Huancabamba: Verincar el cumplimiento de la Ley ds Transparencia y Acceso 
« la Información Pública. 
Periodo: Enero a marzo de 2023 
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"Planeamiento y Organización" se debe publicar los Planes y políticas que sean aplicables a la 
Entidad. 

Al respecto, en ei PTE de ia Entidad, se observó que en "Planes y políticas" se encuentra ei Plan 
Operativo institucional, ei cual no cuentan con enlace de descarga de información, tai como se 
muestra en ia siguiente imagen; 

Imagtn n.̂  6 
POi no cuenta con ínformadón registrada 

Plan Operativo Institucional (POI) 

* Vita: 9439 

- DOCUMBíTOS líORK/írr/OS 

Fuente: Podal de Transpatencia Estancar de la Munidpalícted Provincial de Huancaban̂ a al 19 de abril de 2023. 

Asimismo, se observó infonnación que no se encuentra publicada en el portal de trasparencia, 
pero si en ia página web de la Entidad, como tal es el caso dei instrumento denominado 
"Organigrama"; ya que este se encuentra publicado en la página web de ia Entidad en ei icono 
"l\̂ unicipalidad', tal como se detalla en la siguiente imagen: 

Imagen n.° 7 
Ei Organigrama se encuentra publicado en la página web de la Municipalidad 

Provincial de Huancabamba y no el Portal de Transparencia Estándar 

I n f o r m a c i ó n í n s t í t u c i o n d f 

¿ Q u é hacemos? 
Sarc^.s ln,í;ícü-,iün q^íisue^a 9: Cc.naio Qest'on íocai. con píestac.O'ies de ser;;cfOS 
públicos 'ocal2s de calidad: p r ü m o c v o r a r - l o ;in am¡i:'o cf^ci. iváP'o: Qssa.'o't^ sfcis.iU 
y 5C!ui!l.-ado en befiericlo de S'JS habiíán' 5S Sft<íí?sy.ísn listo 

Fuente: https://mm.gob.perinstitucion/muni(̂ yad-pr<wincial-da-)uiancaban'̂ ^ 20 de abril 
de 2023. 

Sin embargo, de su publicación, es preciso indicar que se observó que, el organigrama publicado 
no es ei vigente, considerando que, mediante Ordenanza Municipal n." 016-2019-MPH/CM de 23 

«la Información Pública. 
Periodo: Enero a inarzo de 2023 
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de diciembre de 2019, se aprobó la nueva estructura orgánica de la Municipalidad Provincia! de 
Huancabamba .̂ 

Imagen n.° 8 
^^^^^^^JJOggTgrama^uW 

I MuNICg>AI.IDAO 
E PnovwcMi 
. DE HUANCABAMBA 

í^uea'fs: Página de ta Municipalidad Provincial de Huancabamba. 

Rubro temático: Participadón Ciudadana 

Presupuesto Participativo, no se iia i^istrsác información; En lugar de eüo, se lia pubiicado 
una imagen que detalla el concepto de presupuesto participativo, según se muestra en la 
siguiente im^en: 

* La cual se presenta en el numeral 1,4 del presente informe. 

Servido Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huansabamiu: Verificar el cumplimiento de l« Ley de Tran^psrencla y Acceso 
91» Infomiacidn Públtoa. 
Periodo; in r̂o 4 mvm de 2023 
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Imagen n.° 9 
Contenido de del rubro temático participación ciudadana 

PARTICIPACION CIUDADANA 

PRESUPUESTO PARTiCiPATíVO 

P T e \ ' j p u e « l ' > p(>i 

P a r í s i c a ü v c 

O u ( H « t . w s 

) n s m i c t f v o s 

P r e s u p u e s K ) P t s r í i c t p í E t t v o 

jnsif i^íft j d t tlhiíca y a« s » t O n a a»*in m A I * is* «jtorísstóa* f t c i o r f l i * ? ^ ' O c s ú a - así zcmo ÍÍ« «roafuzactóin», M ;a is<íota5«m 
v i s i ó n y i t ó f a i w c t ? * ( P í a n <(r D e s a m ó l e ConcartaCc 

* Ftx.ats.-lnvorro dft 'a g o b v r n a t i í i d a d < l « r n c K n i U c a d « l p a í s 

' P 8 i « > : l t M c l c n suidadana en la piarM-aciár,y gR^tior. ; » . l U l Q f i 

G u í a í w í P ( « 3 i / ! K J » s i o P 3 : l l c i H ? » t F . c i cpssd.: en Rasuttacte 

Fuente: Portal de Tran^arencia Estándar de la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 20 de abril de 2023. 

Rubro temático: Contratación de bienes y servicios 

Según la Resolución Directoral n." 11-2021-JUS/DGTAlPD que aprueba los lineamientos para la 
implementación y actualizaiión dei Portal de Transparencia Estándar en las Entidades de la 
Administración Publica, dentro de este mbro se publican ios enlaces conespondieníes a trece (13) 
contenidos: Procesos de selección, registro de exoneración/Contrataciones dira^tas. Ordenes de 
servicio, viáticos y pasajes, Telefonía, Vehículos, Publicidad, Comité de Selección, Laudos, Actas, 
Relación de proveedores sancionados, penaiidajes aplicadas y Pian Anual de Contrataciones. 

Al respecto, sobre la revisión al PTE de ia Entldal se constató que el presente oibro cuanta con 4 
contenidos que no se encuentran activos, los cuales son: Vehículos, laudos, s^tas y penalidades 
aplicadas, aunado a ello es de mencionar que 9 contenidos se 9ncueni:ran activos, los cuates son; 
Proceso de Selección para la Contratación de bienes, servicios y obras, registro de 
exoneraclón/Coníraíaclones Directas aprobcdas, órdenes de servicio, viáticos y pasa}is, telefonía, 
publicidad, comité de selección, Plan Anual de Coníraí^Jiones - PAC y íBiaclón de proveedores 
sancionados, tal como se muestra en la siguiente imagen: 

Serwcio Reiacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumplimiento de !a Ley de Transparencia y Acceso 
a la Información Pública. 
Periodo: Enero a marzo de 2023 
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Imagen n.° 10 
Rubro de información de Contrataciones 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Munidparidad Provincial de Huancabamba al 21 de ^ril de 2023. 

Es de mencionar que ios que se encientras desactuaiizados son: registro de 
exoneración/Contrataciones Directas aprobadas, órdenes de servicio, viáticos y pasajes, telefonía, 
publicidad, comifé de setección y el Pian Anual de Contiistacrones - PAC, t^ como se detalla a 
continuación:. 

^ Registro de Exoneraciones/Contrataciones Directas aprobadas: Se realizó la búsqueda de 
infonnación; sin embargo, se observó ei no registro de información, tal como a se muestra en 
la siguiente imagen: 

Imagen n.° 11 
Registro de Exoneraciones/Contrataciones Directas aprobadas sin Información 

MÜNiQPiUiD/iO nmmM Ot HUAieUMA (P?) 

ma-im 

Fuente: Por^ ds Transparencia Estándar de la Munlo^ad Provine^ de Huanĉ amba al 21 de abril de 2023. 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provinciaí ée Huancabamba: Verificar e! cumplimiento de la L^ de Transparencia y Acceso 
8 la información Pública. 
Periodo: Enero a marzo de 2023 
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^ Órdenes de servicio: Se realizó ia búsqueda de infonnación; sin embargo, se observó el no 
registro de información, tal como se muestra en la siguiente imagen: 

Imagen n.° 12 
Órdenes de servicio sin información 

ORDENES DE SERVICIO 

AqnleiKíjntriKáinfürmacian dtlas compilas est3taf« en bitínej y sarvl:;ioi coríu ee^éfotia naüjes y víaLicos, üíCKte v*hro;Í3S y PWblfcJáarf, 

M U N I C I P A U D A D P R O V I H C S A L D £ H U A N C A B A M B A 

A D Q U I S I C I O N O E B I E N E S V S I R V I O O S 

MARZO 2 0 2 3 

f43 IM"I » n i ; a i t ! ' * J < í c * n c f ( l » t i t í * S con iMÍ^atv r a j i ^ f f ^ 4 . 4 

R e f í T Í C u f o í'-.Pv'i- c ! í T , . „ i s [ ; a , s r í í a , A : - : S ' os- r e x r c O ! i i c o O ; í l e f ' a - , H o í f * ' 3 í . i i / í̂ i* 2 7 5 0 Í . U y c ! ^ T ' i - . s r f l - - i K ; í y Acceso 3 id I c ' o r n í a c r e t - . p . i b i i c ^ . s p ' C b 3 : ¡ o co.- D.S 
N-" 0 2 1 - 2 0 1 9 - J U S 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de \a Muníc^jalic^ Provincál de Huancabamba ai 21 ás abrü de 2023. 

^ Viáticos y Pasajes: Se realizó la búsqueda de información; sin embargo, se observó el no 
registro de infonnación, tal como se muestra en la siguiente imagen; 

Imagen n.° 13 
Viajes y pasajes sin información 

VIÁTICOS Y PASAJES 

A q u í e n c o n t r a r á ( n f o r m a c l d r i d& c ^ m p ? ^ ; c s t a í a J s s ? n b l í n e s y r.sr>.:ci03 c o m o ^sféfar^f}, p K j f e s v v l a u c o s . 'J5D !¡s v e h C i l o í v p u í > t l c f a a d 

A í l s : 

M e s : 

T Í D t > d s via¡4VI^5snad2»tes 
A e r a o - T e r r c s ü e " 

M U N I C I H A U I O A Ü P R O V l N í T I A l tX. H U A N C f l B A M B . * 

R t S U M t N D E G A S T O S • P A S A J E S V i ' l A T l C O S 

'~ ¡̂ Hemp: Portal de Transparenda Estándar da la Municipalidad Provincial de Huancabamba al 21 de etiril de 2023. 

Servicio Relacionado c ia Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso 
»la itiforniación Púbilca. 
Periodo: Enero a marzo de 2923 
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•/ Telefonía; Se realizó la búsqueda de información; sin embargo, se observó el no registro de 
Información, tal como se muestra en la siguiente imagen: 

Imagen n.° 14 
Telefonía sin información 

TELEFONÍA 

Mil srcMtrwj (rríormaclíí ds Iss eompeas «Jtsiaiss (¡n íisMS y sarvislos eomc milonti, psislM y tütkiA. uso i$ vstiisuto v ptienĉ ajij. 

2023 vi 
Mes Mano V 

rípodeservfcfo fiio 

MliNICtPALIDAD PROVINCIAI DE HUANCABAMBA 

REPORTE DE GASTOS OC TELEÍONIA 
MARZO 2023 

No s e han encüoti a d o c o i i K i d e f i c i a s c o n la p a l a b r a s registradas 

;<£•; f't'ĵ o íl; Porta" ds "Irá'íScar&'Kia, Art 5̂  di' Tsr.o'}̂  -.c- CM r̂.adc 'aley N« 27E06. L=v de Transía-'entía y Acceso3 ¡a iníoFmscicr Pübiiea. aprobatíc ô-- D.S, 

PtimUi; Portal de Traneperenda Estándar de la Munleqsalidad Provincial de Huanô amba ai 21 de abril de 2(Q3, 

^ Publicidad; Se realizó la b ú s q u ^ a de información; sin embargo, se observó el no registro de 
infonnación, tal como se muestra en ia siguiente im^en: 

Imagen n° 15 
Publicidad sin información 

PUBLICIDAD 
A q w i B n i - o u t r a r á i n / o r m 8 C Í w * d » fas c o m p r i i « s t a U i a s e n omnas y s * r v i c i o s c o m o í i e l é í o r ' O . p a i ^ j e s v vvilküs. u*o d * v e h f c u í a s y p i i i í i c W a c i 

Arta 2023 - 1 
Mes: Marzo 

)E ^ 

(ismucoNAi / 

RESUMEN OE i-ASTOS O! PUgUtlDAO 

'•.ase f ian e n c e n t r a d o c o í n í ^ i d e x i a s c o r C * a b r í 5 -sarfs rrr.das 

Fueníe: Portal de Transparencia Estándar de la Municipalicteid Provincial cte Huanĉ amba al 21 de ^ r ü de 2023. 

Ref ; T!'ii,;o i i ; P e r r a ' T r 5 r ; í a r = - c ' s . -15' -̂ .̂  T í -:c. J - - . 0 - c ? '-aclj-.iz .a L í . '^•17^<16. ' J i Tra.osi; a, i - l i a - .'.C--Í3CÍ Í 
!-;• 0 2 1 - 2 0 1 9 - . ; U S 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso 
a la Información Pública. 
Período: Enero a marzo de 2023 
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COMITÉ DE SELECCIÓN 

5 «GANOOE >-XONTBOl / .ISTITUCONAl / 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL OS HUANCABAMBA (MP-HUANCABAMBAl 

UNIOAOOROANICA A CASSO CE tACONIKATAClONtS PE tAiNTIOAD. F W W C I O N A I U O S Q U Ü SíñllOKAH tAS B A S Í S í H * I C ( O N A R ) 0 5 « U 6 INTEOBAK IOS 
COMHTB 

J 0 2 3 

N ( í s e h t i o í f r e c w i í i a d o c o i n c i d e n c i a s t ( J i » ! « p . j i 8 Í » s i resíattadas 

R e r ; T i t ü . í í ; í ; P c r í a T r . í n ^ ^ p a r e i í c í ; * AÍ t S'- Í!€: T Ĵ::O Ú - ' c j O, í i e . i a á r j d . 5 ¡a N̂ ' ' ¿ 7 £ 0 ¿ , L ^ í y c ^ T r a n a o s - s n c j a y A c c e ; : j s . s í n ' b r m a c i ó t t P ú b ü c a , a j s r c b a d a pa-' D.S. 
Ivjí 0 4 3 - 2 0 0 3 - P C N - . 

Fuanta: Portel de Transparencia Estándar de la ftAinioípalldad Provincial de Huancabamba al 21 de abril de 2023, 

Rubro temático: A c t i v i d a d » Oficíales 
Se realizó la búsqueda de información; sin embargo, se puede visualizar que aparece una 
ventana indicando ia última actividad el 26 de agosto del 2019, tal como se muestra en la 
siguiente imagen: 

Imagen n." 17 
Actividades oficiales desactualizado 

A g e n d a d e A l c a l d í a 

T o d o s l o s e v e n t o s 

l 1. . . 3 4 5 6 7 } 

A G E M B » m.CMX>ÍA 
T A L L E R C A M / G O B I E R N O R E G I O N A L P I U R A 
Luyst: AuditocKJ Munlcspai 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de la Municipalidad Provlndal de Huancabamba al 21 de abril de 2023. 

Rubro temático: Acceso a la información 

Se realizó ia búsqueda de infonnación; sin embargo, se observó que no hay Infonnaííón 
registrada, tai como se muestra en la siguiente im^en: 

imagen n." 18 
Acceso a ia información no cuenta son información 

Fuente: Portal de Transparencia Estándar de ia Municipalidad Provincial de Huancabamba al 21 de abril de 2023 

Rubro temático: Registro de visitas 

Se realizó ia búsqueda de información; sin embargo, se observó que no hay infomia;ión se 
encuentra INACTIVO, tal como se muestra en ia siguiente imagen: 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Piovineiai de Huamabamba: Verificar «i cumplimiento de la Ley de Transpaienda y Acceso 
e la Información Pública. 
Periodo: Enero a marzo de 2023 
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Imagen n.° 19 
Registro de visitas se encuentra inactivo 

í - í s o í C L i r r í c i o un i n c o n v e D Í e n t e t . s?or i 

Fuente: Portel de Tran^enda Estendar de la Municipalícted Provincial de Huane*amba al 21 de abril de 2023. 

De lo expuesto se concluye que, de los 10 rubros temáticos activos, presenta deficiencias, como 
es información incompleta y/o desactualizada e inactividad. 

De lo cual, se ha advertido, que la entidad no viene cumpliendo con su obligación de publicar y 
actualizar ta infonnación en el Portal de Transparencia de la Entidad, confonne lo establecido en 
la nonnativa, afectando ei principio de publicidad y ei derecho a la infonnación de los ciudadanos, 
además resta transparencia a la gestión. 

las hecho.*? expuastos. inob.5ervan la nonnativa siguiente: 

• Decreto supremo n." 072-2003-PCM, que aprueba el Reglamento de Ley de 
Transparencia y Acceso a la información Pública, modificado mediante Decreto 
Supremo n.' 070-2013-PCM. 

Ari ícüiú 9°.- Oufigacioties deí litiiciói^áuo responsaijíe uét portal de I n í i s p a r e i i d a 
Son obligcGiones del funcionario responsable del portal de transparencia las siguientes; 
T - i 
b. Recabar la información a ser difundida en ei portal de acuerdo a lo estat^ecido en los 
artículos 5'y 25° de ia Ley, y. 
c. Mantener actualizada la infonnación contenida en el portal, señalando en él, la focha de la 
última actualización (...)". 

Al respecto, la gestión municipal debe tener en cuenta lo indicado, como referencia para adoptar y 
emitir las disposiciones necesarias para el cumptimiento de lo establecido en la nonnativa en 
desaToiio; asimismo, debe mantenerse coordinación pennanente con el personal asignado, tanto para 
la atención de solicitudes de infonnación como con el encargado de ia putticación de información 
en ei Portal, a fin de optimizar ei cumplimiento de la nonnativa en evaluación. 

^ Aunado a ello, es preciso mencionar que ia no actualización del Portal de Transparencia Estándar 
(PTE) se ha dado en trimestres anteriores, por lo cual el Órgano de Control institucional de la Entidad 
emitió ei infonne de orientación de oficio n.° 003-2021-OCI/0451-SOO, sin embargo, su seguimiento 
de tres meses cuíminó sin que haya implemeníado ¡a situación adversa de dicho informe. 
Cabe indicar que existen antecedentes de informes de servicios relacionados emitido por el OCI; 
donde se observó la desactuatización del Portal de Transparencia Estándar por parte de la 
í\4unicipalidad Provincial de Huancabamba; infonne n.' 007-2022-OCI/0451, comunicados al Titular 
de la Entidad mediante oficio n.° t25-2022-OCi/MPH de 11 de mayo de 2022, infomne n." 029-2022-
OCi/045, comunicado al Titular de la Entidad mediante oficio n.' 225-2022-OCl/lVIPH de 30 de junio 

Servicio Reiacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso 
a ia Información Pública. 
Pniodo: Enero a marzo de 2023 
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de 2022, informe n," 083-2022-OCÍ/0451, comunicado al Titular de la Entidad mediante oficio 
n.' 369-2022-OCI/MPH de 30 de septiembre de 2022 e infomne n.» 095-2022-OCI/0451, comunicado 
ai Titular de ia Entidad mediante oficio n," 480-2022-OCi/lVIPH de 29 de diciembre de 2022, referentes 
a "Veriflcar Cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a ia Infonnación Pública", donde se 
precisan las situaciones que ameritan adoptar P i o n e s para ia impiementación de recomendaciones. 

Sin embargo, de la verificación realizada se e\̂ dencia que el Portal de Transparencia continúa 
desactualízado, limitando el acceso a información pública de los mbros antes indicados, conforme se 
ha detenninado de la verificación realizada a c ^ a uno de los rubros temáticos. 

Cabe detallar, que una de las obligaciones de ia máxima autoridad de ia Entidad es; "Adoptar las 
medidas necesaria, dentro de su ámbito funcional, que penvita garantizar ei ejercicio dei der&:ho de 
acceso a la infonnación pública y en cumplimiento de las obligaciones de transparencia en ia entidad", 
confonne al articulo 3° literal a) del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la infonnación 
Pública, aprobado con el Decreto Supremo n." 072-2003-PCM modificado por el Decreto Supremo 
n." 070-2013-PC.V!. 
Según ei referido reglamento, son obligacior^ de la máóma autoridad de ia Entidal, bajo 
responsabilidad; Designar ai funcionario responsable de ia elaboración y actualización del Portal de 
Transparencia y adoptar 1 ^ medidas nocesarias, dentro de su ámbito funcional, que pennitan 
garantizar el ejercicio dei derecho de acceso a ia infonnación pública y ei cumplimiento de las 
obligaciones de transparencia de la Entidad. 

Asimismo, ios "Lineamientos para la implementación del Portal de Transparencia Estándar en las 
entidades de ia Administración Pública", detallan que ia impiementación de los referidos lineamientos 
recae en el funcionario responsable de la elaboración y actualización de la infonnación en el Portal de 
Transparencia Estándar, confonne a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a ia 
infonnación Pública y su Reglamento. 

Cabe señalar que en el numeral 7.8 del "Lineamiento para ta implementación y Actualización del Portal 
de Transparencia Estándar en las entidades de la Administración Pública", se detalla que el Título V 
del Texto Ünico Ordenado de la Ley de Transparencia y Aoceso a la Infomiaclón Pública aprobado 
por el Secreto Supremo n,' 021-2019-JUS, establece el régimen sancionalor aplicable a las acciones 
u omisiones qus infrinjan si régimen jurídico ds la frsnsparsncia y acceso a ia información pública. 

El mencionado numeral también establece que: "(,,.) ei miar de la entidad, el Funcionario/a 
responsat^e dei Portel de Transparencia Esfándary los coordinadores son pasibles de incumr en las 
siguientes infraa^iones ^minbtrativas señaladas en el artículo 33 del Reglamento de ia Ley 
Transparenda y Acceso a la infomi^n Púbilca aprobado con el Decreto Supremo 072-2003-PCM 
que entre otros considera: No adoptar las medidas para ia designación dei FRPTt.- No actualizar 
oportunamanta ia Infonnación contenida en el PTE. o acMlzarla da manera Incompleta, inexacta o 
ininteliaibief...)". (El subrayado es nuestro). 

Asimismo, confonne a lo señalado en el artículo 35' del mencionado Rsgiaminto, §1 procedimiento 
sancionador se encuentra a carao de cada entidad, Las f^es de procedimiento y las auíorid^es a 
cargo de este son las establecida en el Reglamento General de ía Ley n.' 30057, Ley dei Servicio 
Civil, aprobado por Decreto Supremo n.* 040-2014.PCM. El procedimiento sancionador se inicia de 
oficio por parte de la autoridad Instructora, la cual tiene como origen, su propia iniciativa o como 
consecuencia de orden superior, petición motivada de otros ó r a n o s o por denuncia de un ciudadano, 

Situación expuesta no es concordaníe con 

Texto Único Ordenado de la Ley n° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a !s 
Información Pública, aprobado por Decreto Supremo n.° 021-2019-JUS de 11 de 
diciembre de 2019. 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumpUmianto de la Ley de Transparencia y Acceso 
i ia Intorm^cióí) Publica. 
Periodo: Enero s marzo de 2023 
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Artículo 3.' Principio de publicidad 
Todas las activitisKíes y disposiciones de las entidades comprendidas en las presente Ley están 
sometidas al prmcipio de publicidad 
En CQnsecusfKh: 
1. Toda información que posea al Estado se presume pública, salvo las excepciones 

expresamente previstas por ei artículo 15 de ia presente Ley 
2. El estado adopta medidas básicas que garanticen y promuevan ia transparencia en la 

actuación de las entidades de ia Administración Pública. 
(••) 

Artíailo 4".' Responsabilidades y Sanciones 

Todas ias entidades de ia Administración Púbiica quedan obligadas a cumplir io estipulado en ia 
presente nomia 

(...) 
Título U. Portal de Transparenda 
(...) 

Artículo 5.- Publicación en los portales de las dependencias públicas. 
Las eniidsíes de la Administración Pública estabiecerén prog^ívamenie, de acuerdo a su 
presupu^io, la difusión a uavés efe Iniamet de ta siguiente inñ^mación: 

1. Datos generales de ia entidad de la administración Púbiica que incluyan príncipemente ias 
disposiciones y comunicados emitidr^, su aganización, aganigrama, procedimientos, ei 
marco legai al que esté sujeta y el Texto Único Ordenado da Procedimientos Administrativos, 
que la regula, si corresponde. 

2. La infomwdón presupuesta que induya dedos soóre los presupuestos ejecutados, proyectos 
de inversión, partidas sal&iales y los beneficios de los a/íos funáonanos y ei personal en 
general, así como sus remuneraacmes y ei pwcerjts^ de persona con discapaddad del total 
de persona que labora en la entidad, con precisión de su situación laboral, cargos y nivel 
remunerativo. 

3. Las adquisiciones de bienes y smicios que realicen. La publicación incluirá ei detalle de los 
montos com/xometidos, los proveedores, ía canikkKÍ y cmdad de énetm y servicios 
adquiridos. 

4. Actiwdades ofc/ates que desarrollarán o desmoñaron los años funcionarios de la respectiva 
entidad, entendiéndose como fa/es a ios titulara de ia misma y a ios cargos de nivel 
subsiguiente. 

5. La infonnación adicional que la considere p&tinenie. 

Lo dispuesto an este artícub no exceptúe de ia obligsKiión a ia que se refiere ei Titulo IV de esta 
Ley rtí^o a ia pubiir^n de la información de fínenzas púták^. 
La entidad pública deberé identiticef ai funáonario responsable de la eM)or8ción de los portales 
de Internet. 
(...) 

RégléíTíénío de la Ley de Trsfispargrteia y Asc§s© s ia iníQnm&bn PíMi^., aprobado 
.tmdiant© Decreto Supremo n.' C'?2"200S-PCM d^ 6 m agosto U 2303 y itadificsdo fi§( 
!3ecí-eto Supremo n.' 070"2013-PCfi/S 14 vi<.i junio dé 2003. 

% . . ) 

riruLoi 

ÚlSPOSiaONES GENERALES 

(...) 

Servicio Rdacionado a ia Municipalidad Proidndal da Huancabamba: Vtdlisar el cumptimiento de ía Ley de Transparencia y Acceso 
* la Información Pública. 
Periodo: Enero a marzo de 2023 
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Artículo 3.- Obligaciones de la méxima autoridad de la Entidad 
Las obligadones de la méxima autoñdad de ia Entidstí. bajo responsabilidad son las siguientes: 

a. Adoptar las medidas necesmas, dentro de su émtAo fundonal, que permitan garantizar el 
ejercicio del derecho de acceso a la informadún pública y en cumplimiento de ¡as obligadones 
de transparencia en ia Entidad; 

(...) 

TÍTULO H 
Portal de Transparencia 

Artículo 8°. • La presenUición de la información en el portal de transparencia y la obligación 
de incrementar los niveles de transparencia. 

Toda la información que se publique en el Portal de Transparencia deberá observar las siguientes 
caraderísticas: 

(...) 

e. La infonnsKiión publicada en los Portales de Transparenda de las entidades de la Administración 
Pública a la que alude la Ley N" 29091 y su reglamento tiene carador y valor ofícial. 

f. Deberá ser derta, comfMa y aduaüzada, be^ responsabitíd^ deí hindonarío dei órgano o 
unidad (argéntea que pnspomiona la ínfánneK^ón y del fúndonario responsable de actualizar el Portal 
de Transparencia, de acuerdo al ámbito de sus competencias, y del titular de la entidad cuando 
con-esponda. 

De acuerdo a los artículos V, 3", el Inciso 5) del afiículo 5' de la Ley la infonnadón cuya 
publKadón se encuenda exjxesam&ite prevista por ¡a Ley, en&e ofr^ /eyes, en el frésente 
Reglam&tío y en otras normx, (xnsKuyen oW/gactofles mínimas y meramente enund^v^, por 
lo que las Entidades deben publicar en su Portal de Transparenda toda aqudia información 
adicional que incremente los niveles de transparenda y resulte útil y oportuna para los ciudadanos. 

Se publicad en el Por^ de Transparenda Estándar además de la información a la que se refieren 
los Mculos 5° y 25° de la Leyylx nonnas que regulan dicho portal, la siguiente información: 

g. Las Declaraciones Jurades de Ingresos, 8«nes y Rentas de los fundonarios o serwlores 
obligados a presentarte, de acuerdo a la legislación sobre la materia. 

h. La inñmadón detallada sobre todas las contrataciones de la Entídad. 
i. La unidad crónica u órgano encargue de las amtrataciones, los nombres de quienes elaboran 

las bases para la contrataddi de bienes y servicios y de los que integran los combés 
conespondieníes. 

j. La infomtadím sobre corMadones, referidos a los rmntos por concepto de adidonsies de las 
obras, liquidadón final de obra e informes de supervisión de contratos, según conesponda. 

k. Los saldes de balance. 
I. Los laudos y procesos arbitrales, así como las acias de conciliadón y proceso de conciliadón. 
m. La Ínformadón detallada sobre todos los montos percibidos por las personas al servido del. 

Estado, identificando a las mismas, independientemente de la denominación que redban 
aqueiios o el régimen jurídico que los mgule. 

n. El registro de visitas en línea de /as entidades de la Administadón Pública. 
0. Los enlaces a otros registros en línea sobre información pública, entre ellos, el correspondiente 

Regisi^o de Infonnadón sobre Obres Públicas de! Estado - INFOBRAS a csfgo de la 
Contraioria General de la República, 

p. Las recomendadones de los informes de auditoría orientadas al m^oramiento de la gestión de 
las entidad^ públicas, efectuadas por /os Órganos de Control Institucional, así como el 
estado de implementadón de dichas recomendadones, de acuerdo a lo dispuesto en las 
normas del Sistema Nacional de Contioi que regul&i la publicidad de dichos irrkmes. 

Servicio Relacionado a ia Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumplimiento de la Ley de Transpaî ncia y Acceso 
« la Información Pública. 
Período: Enero a marzo de 2023 
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(...) 

Artículo 9.- Obligadones delñindonarío responsable del Portal de Transparencia. 
Son obligadones dd fúndonario responsabie dei Portal de Transparencia, /ss siguiente: 

a. Baborar el Portal de Transparenda, en caso la entidad no cuente con él, en coordinación con 
las unidades orgénicas u órganos correspondierúes; 

b. Mantener etíuaiizada la ínformadón contenida en el Portd de Transparenda conforme a las 
reglas sobre la materia, señaiando en éí, la fecha de la última ectualizadón. 

(...) 

• Resolución Directoral n.° 11-2021-JUS/DTAIPD "Lin^uniento para la Implementación y 
Actualización del Portal de Transparencia Estándar en las entidad^ de la Administración 
Pública", publicado en el diario oficial "El Peruano" et 6 de abril de 2021. 

% . . . ) 

Numeral I.-Objetivo 
Establecer las dispostiones para una adermda imf^ementstíón y acUiaüzadón dei Portal de 
Transparencia Esténd&' m las entidades de la Administración PúMca, como henmienta de 
transparencia activa y pmactiva, a efectos de garantizar el cumplimiento del prindpio de publicidad 
de la informaaón, fomentando una cultura de ti'ansparenda y fortaleciendo la vigllanda dudadana 
sobre los actos de la Admirñstradón Pútíica. 
(...) 

í*lumeral 4.1.10.- Pórtalas tnstituoionales. 
Son sedes o canáes dígales a través de los cuales las entidades publican ínformadón sobre sus 
funciona y competencies, así como infonnxión reladonada a los trámites y servidos que brindan, 
notidas, o cualquier infonnadón institucional relevante para la dudadanía distinta de aquella que 
debe ser difondida a través del Portal de Transparenda Estándar. 

Actualmente los portales institudonales se deben integrar progresivamente a la Plataforma Digñai 
Única dd Estado Pemano (Platafonna GOB.PE), rmfonne eí Decreto Supremo 033-2018-PCM. 
(...) 

Numeral 6. f,- Portal de Transparenda Estándar - PTE. 
El PTE contiene ínformadón dasifícada en mbros temáticos y presentados en fomnatos estándares 
por /as entidades obligadas, confonne a los plazos que establece el TUO de la Ley TAIP, pudiendo 
publicar infcmadón adiciona que condderen pertin^e en cada nrbro Temático. 
La infonnadón publicada en el PTE tiene carador y valor otidd, por lo que es respor^abilídad de 
cada entidad pública, e/ registio y aduaiizadón conespondiente. 

Eí PTE permite a los usuarios usar, descarga; copiar y distiibuir ia infonnación y gen&w obra 
derivada, debiendo atarse la fuente de origen. 
(...) 

Hum^al 7.1.• Contenidos de información 3 monografía amigabb. 
Ei Portal de Transparenda Estándar contiene once mbros temátiíxs en icono^afía amigable. El 
icono se muesti'a de color plomo cuando no se haya registi'ado ínformadón en dicho mbro. 

ACCESO A LA INFORIMACIÓN PUSUCA 

f>rtediante oficio a ' 236-2023-OCl/MPH de 10 de abril de 2023, ei Órgano de Control Institucional 
de la Entidad, solicitó a la Secretaría General e imagen Institucional, el número de solicitudes de 
acceso a la infonnación presentada a la Enítdaá del periodo de enero a marzo ds 2023 y las copias 

S«sfvide Relacionado a la Municipalidad Pravineiaí de Huancabamba: Verificar ei cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso 
a la información Públtea. 
Período: Enero a marao de 2023 
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de los registros de los documentos recibidos de tramite documentarlo y mesa de partes virtual dei 
periodo antes indicado. 

Lo solicitado fue atendido mediante Carta NIJM n.° 0071-2023-MPH/GSGIi de 13 de abril de 2023; 
Siendo que de ta revisión a ia infonnación alcanzada, se evidenció que durante el periodo de enero 
a marzo de 2023, a ia Entidad han ingresado diecinueve {19) solicitudes de acceso a la infomiajión 
púbilca, de las cuales dos (02) no han sido atendidas, quince (15) atendidas, dentro del plazo y 
dos (02) atendidas, fuera dei piazo establecido en ia Ley de Transparencia y Acceso a ia 
Infonnación Pública, tal como se detalla: 

Cuadro n." 1 
Solicitud de los ciudadanos y respuesta por parte de la entidad 

Enero a marzo de 2023 

DENOMMACION 
SOUCtTUO RESPUESTA 

Plazo 
«•oitaLey 

DENOMMACION 
EXPED. FECHA DOCUMENTO FECHA (lOdias 

bábüas) 
Trámite Documentarío 

1 Documento s/n de Camien Rosa 
Meza Vásquez 0656 23/01/2023 Oflolon» 001-2023-

MPH-ORyT-ORA 
07/03/023 Se atendió 

en 31 días 
hábiles 

2 Documento s/n da Carmen Posa 
Meza Vásquez 0847 27/01/2023 

Carta N ü k 0040-
2023-
MPH/G.SG.I.I/KRCM 

10/02/2023 
Se atendió 
en 10 días 

hábiles 

3 Documento s/n de Hildebrando 
Guerrero Peña 1158 07/02/2023 Ofido n.» 0026-2023-

MPH/G.S.G.I.I/KRCM 16/02/023 
Se atendió 
en 7 días 

hábiles 

•1 Documento s/n de Josa Oriol 
Gwrrsro Caiii 

1249 1Ü/02.'2023 Carian.» 47-2023-
MPH/G.8,G.I,I/KRCM 23/02/2023 

Se atendió 
en 9 días 

hábiles 

5 

Ofido n." 002-2023-GOB-REG-
PIURA-DREP-UGEL-H-I.E. N" 
14542-TN-D. de Rosana Lafaán 
Adrianzen 

1411 16/02/2023 Ofido NÜM 004-2023-
MPH-EABM-GIUR/G 17/02/023 

Se atendió 
en 1 día 

hábil 

6 

Oficio n," 039-2023-
GOB.REG.PIURA-ORS.PIURA-
DSRS.M.H-GSMC.H J de Vesica 
Guerrero Carhuapoma 

1415 16/02̂ 023 Oficio n.» 28-2023-
MPH-GSGII/KRCM 17/02/2023 

Se atendió 
en 1 día 

hábil 

7 Oooimeníi} s/n de Clara Patricia 
Romero Parra 

1617 23/02/2023 Cuadei'no de Cargo 23/02/2023 
Se atendió 
en 1 día 

hábil 

8 Documento s/n de Edy Yanildo 
Cruz Neyra 

1623 23/02/2023 Hoja de Tramite 27/02rt)23 
Se atendió 
en 2 días 
hábiles 

9 Dócumenío s/n de Vietor Rivera 
Velasco 

1624 23/02/2023 Hoja de Tramite 27/02/2023 
Se atendió 
en 2 dias 

hábiles 
1 

10 Dcoumento s/n de Faiiy Ivon 
Surita Altamirano 

1652 24/02/2023 Hoja de Tramite 27/02/2023 
Se atendió 

en 1 día 
hábil 

11 Documento s/n de Víctor Rivera 
Velasco 

1683 27/02C023 No ha sido 
atendida. 

12 Documento s/n de Solia Quinde 
Chinchay 

1701 27/02/2023 
No ha sido 
atendida, 

13 Oocumsnio s/n de Martin Sipión 
Rodriguez 

1786 23/02/2023 Oficio n." 37-2023-
MPH-GSGH/KRCM 06/03/2023 

Se at'íridió 
en 7 dias 

hábiles 

14 
Formato de solicitud de acceso a 
ia información publica de Deybis 
Rafael Flores Mondragón 

1952 06/03/2023 Oficio n." 53-2023-
MPH-GSGli/KRCM 08i'03/2023 

Sa atendió 
en 2 días 

hábiles 

15 Documento s/n de Milton Roeli 
Guerrero Neira 

1875 06/03/023 Oficien," 79-2023-
MPH-GSGII/KRCM 09.'03/2023 

Se atendió 
en 3 úim 

. 

16 Documento s/n de Dolly Cecilia 
Solo Ramírez 2051 09/03^23 Oficio n" 69-2023-

MPH-GSGII/KRCM I6/03,'2Ü23 
Sé atendió 
3115 días 

hábiles 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provütciai de Huancabamba: Verificar ú cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso 
a la información Púbiica. 
Periodo: Enero a marzo de 2023 
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OENOWNACION 
SOLICITUD RESPUESTA 

P í a » 
segiinLey 

(10<fia$ 
hábiles) 

OENOWNACION 
EXPED. FECHA DOCUMENTO FECHA 

P í a » 
segiinLey 

(10<fia$ 
hábiles) 

Trámite Documentarlo 

17 Documento sin de Regustiano 
García Rojas 2056 09/03/2023 Oficio NÜM. 008-2023-

MPH-EABM-GIUR/G 21/03/2023 
Se atendió 
en 8 dias 
hábiles 

18 
Carta n.° 010-2023/CONSORCIO 
CATALUN-GG de Sandra Lisbeth 
Neira Naíra 

2502 24/03/2023 Carta n." 0199-2023-
MPH-EABM-GIUR/G 30/03/2023 

Se atendió 
en 4 dias 
hábiles 

19 Documento s/n de Simeón 
Bermeo Con'ea 2526 27/03/2023 

Carta NÜM 070-2023-
IVPH-GSGII/ABOG-
KRCM 

17/04̂ 023 
Se atendió 
en 13 dias 

hábiles 
Fuente: Carta Nüm. 0071-2023- MPH/GSGII/KRCM de 13 de abril de 2023. 
Elaborado por: Ói^ano de Confrol Institucional de la MPH. 

IV. LIMITACIONES 

Durante la ejecución del presente servicio reiacionado denominado "Verificar el Cumplimiento de la Ley 
de Transparencia y Acceso a la Infonnación Públfca", no se presentaron limitaciones. 

V. CONCLUSIONES 

Como r&sultado de! Servicio Relacionado, se formulan las siguiente-s conclu-siones; 

1. La entidad ha publicado el acto resolutivo donde se designó como responsable del manejo del Portal 
de Transparencia de la Entidad, al Sr. David Isaac Pasiguán Surita; sin embargo, no ha publicado 
los nombres y apellidos, con-eo y teléfono de dicho responsabie. 

Asimismo, ha publicado si acto i^lutivo donde se designa como Gerente de Secretaria Genera! s 
Imagen institucional a la Sra. Katheriny del Rósalo Cartiuatocto Maza, cuando debió publicar la 
resolución que la d^igna como responsable del acceso a la información pública, 

2. Ei Portal Web de Transparencia de la Municipaiidad Provincial de Huancabamba, continúa 
presentando deficiencias en ios rubros temáticos Datos Generales, Planeamiento y Organización 
Panicipación Ciudadana, Contrataciones de bienes y servicios. Actividades Oficiales, Acceso a la 
Infonnación, Registro de visitas a funcionarios Públicos y Otra infonnación Relevante de ía Entidad, 
por cuanto ia infonnación contenida no se encuentra actualizada y/o está incompleta. 

3. De la revisión de las diecinueve (19) solicitudes de información presentadas por ios ciudadanos, 
acogiéndose a ia Ley de Transparencia y Acceso a la infonnación Pública, durante el periodo de 
enero a marzo de 2023, se advirtió qije, al 31 de marzo de 2023, dos (02) solicitudes no han sido 
atendidas, quince (15) fueron atendidas dentro del piazo y dos (02) fueron atendidas fuera dei piazo 
establecido en ia citada Ley. 

4. La entidad afecta el acceso a la infonnación completa y actualizada sobre ios actos de la 
administración púbiica, por parte de la ciudadanía e institiíciones; asimismo, ia promoción de una 
cultura de transparencia y el fortalecimiento de ia vigilancia ciudadana. A pesar de haber solicitado 
oportunamente ia actualización del PTE en ios infonnes derivados oportunamente. 

VI. RECOMENDACIONES 

En mérito a concíustones expuestas, y con eí propósito de contribuir a mejorar la gestión de ía , 
administración de ta Entidad, en concofdancia con lo establecido en el inciso b) del artículo 15' de ia 
Ley n," 27785. "Ley Orgánica dei Sistema Nacional de Control y de ia Contraioria General de ia 
República", se formulan las siguientes recomendaciones: 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Provincial de Huancabamba: Verificar el cumptimiento de la Ley de Transparencia y Acceso 
a !a Información Púbüca. 
Periodo: Enero a marzo de 2023 
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A! señor Alcalde de la Municipalidad Provincial de Huancabamba: 

1. Adopte las acciones pertinentes a fin de que el responsabie de la elaboración/actualización del 
Portal de Transparencia Estándar de la Entidad actualice el Portal y publique la infonnación 
con'espondiente a los rubros temáticos que presentan infonnación desactualizada o incompleta; 
asi como, se cumpla con registrar ia infonnación fattante en et Portal de Transparencia Estándar 
de la Entidad de acuerdo a la nonnativa legal vigente, 

2. Disponga ai responsabie de Aaeso a la Infonnación Púbiica, cumplir con ei piazo estabiecido 
por ia nonnativa aplicable, para ia entrega de infonnación requerida y mantener ios expedientes 
derivados de dicfias solicitudes completos desde ia soiicitud hasta ia respuesta correspondiente. 
Además, realice et seguimiento de ias solicitudes derivadas a las áreas poseedoras de la 
información, a fin de que le remitan oportunamente para la atención a los alministrados. 

3. Que, se publiquen en ei Portal Web de la Municipalidad Provinciat de Huancabamba ias 
recomendaciones de! presente informe, de confonnidad con e! literal p) deí Decreto Supremo 
n.° 021-2019-JUS, que apmeba ei Texto IJnico Ordenado de ia Ley n.° 27806, Ley de 
Transparencia y Acceso a la Infonnación Púbiica 

Huancabamba, 24 de abril de 2023 

Servicio Relacionado a la Municipalidad Prowndal de Huancabamto: Veriflcar ei cumplimiento de ia Ley de Transparencia y Acceso 
a la Información Pública. 
Periodo: Enero a marzo de 2023 



LA C O N T R A L O R Í A 
INFORME DE SERVICiO RELACIONADO H" 016-2023-OCI/045Í ^^ss¿=^ CfiSiERAl DE LA KEPÚBLiCA 

Página 22 de 22 

Al señor Alcalde de la Municipalidad Provincial de Huancabamba: 

1. Adopte las acciones pertinentes a fin de que el responsabie de la elaboración/actualización del 
Portal de Transparencia Estándar de ia Entidad actualice el Portal y publique la infonnación 
correspondiente a los mbros temáticos que presentan infonnación desactualizada o incompleta; 
asi como, se cumpla con registrar ia información fattante en et Portal de Transparencia Estándar 
de la Entidad de acuerdo a la nonnativa legal vigente, 

2. Disponga ai responsabie de Acceso a la Infonnación Púbiica, cumplir con ei piazo estabiecido 
por ia nonnativa apticabie, para la entrega de infonnación requerida y mantener los expedientes 
derivados de dichas solicitudes completos desde ia soiicitud hasta ia respuesta con'espondiente. 
Además, realice el seguimiento de las soticitudes derivadas a las áreas poseedoras de la 
infonnación, a fin de que le remitan oportunamente para la atención a los administrados. 

3. Que, se publiquen en el Portal Web de la Municipalidad Provincial de Huancabamba las 
recomendaciones de! presente infonne, de conformidad con e! literal p) ds! Decreto Suprsmc 
n.° 021-2019-JUS, que apmeba ei Texto Único Ordenado de la Ley n.° 27806, Ley de 
Transparencia y Acceso a la infonnación Púbiica. 

Huancabamba, 24 de abril de 2023 

Servicio Relacionado a la Mtfttieipalidad Provincia! de Huancabamte: Verificar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso 
a la Información Pública. 
Periodo: Enero a marzo de 2023 


